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Regulamin przyjazdéw w ramach Programu Erasmus+

Definicje

81

Terminy uzywane w dalszej tresci Regulaminu przyjazdéw w ramach Programu Erasmus+

otrzymujg nastepujace znaczenie:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Regulamin — Regulamin przyjazdow w ramach Programu Erasmus+;

UMB - Uniwersytet Medyczny w Biatymstoku;

organizacja wysytajaca - instytucja szkolnictwa wyzszego z panstwa cztonkowskiego
UE lub panstwa trzeciego stowarzyszonego z Programem posiadajgca ECHE lub
instytucja szkolnictwa wyzszego panstwa trzeciego niestowarzyszonego z Programem
uznana przez wtasciwe organy, ktdra podpisata porozumienia miedzyinstytucjonalne
z partnerami z panstw cztonkowskich UE lub panstw trzecich stowarzyszonych

z Programem, w pewnych przypadkach réwniez kazda organizacja publiczna lub
prywatna (nieposiadajgca ECHE) w panstwie cztonkowskim UE lub panstwie trzecim
stowarzyszonym z Programem lub w panstwie trzecim niestowarzyszonym

z Programem, prowadzgaca dziatalno$¢ na rynku pracy lub w dziedzinie ksztatcenia,
szkolenia, badan naukowych i innowacji oraz na rzecz mtodziezy;

student — student studiow | stopnia, studiow Il stopnia lub jednolitych studiow
magisterskich;

doktorant — doktorant realizujacy ksztatcenie w zagranicznej Szkole Doktorskiej lub
uczestnik studiow doktoranckich prowadzonych przez zagraniczng instytucje
szkolnictwa wyzszego;

absolwent — osoba, ktéra ukonczyta studia | stopnia, Il stopnia, jednolite studia
magisterskie na UMB lub studia doktoranckie/Szkote Doktorskg;

osoba o statusie post doc — osoba, ktéra ukonczyta studia doktoranckie/Szkote
Doktorska w zagranicznej instytucji szkolnictwa wyzszego;

pracownik — osoba zatrudniona w zagranicznej instytucji szkolnictwa wyzszego,
rowniez w ramach umowy cywilno-prawnej (okres zakoriczenia umowy nie moze by¢
wczesniejszy niz okres zakonczenia mobilnosci);

nauczyciel akademicki — pracownik zagranicznej instytucji szkolnictwa wyzszego

zatrudniony na stanowisku dydaktycznym, badawczo-dydaktycznym lub badawczym,
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réwniez w ramach umowy cywilnoprawnej (okres zakoriczenia umowy nie moze by¢
wczesniejszy niz okres zakonczenia mobilnosci);

10) praktyka obowigzkowa — praktyka wynikajgca z programu studiow w danym cyklu
ksztatcenia i na danym roku studidw w instytucji wysytajace;j;

11) panstwa cztonkowskie UE i panstwa trzecie stowarzyszone z programem — Panstwa
cztonkowskie Unii Europejskiej oraz Panstwa trzecie stowarzyszone z Programem.
Wykaz panstw podany jest w Przewodniku po Programie Erasmus+, dostepnym na
stronie internetowej UMB;

12) panstwa trzecie niestowarzyszone z programem — kraje ktére moga uczestniczyé
w okreslonych akcjach programu, zaleznie od szczegétowych kryteridw lub
warunkéw. Wykaz panstw podany jest w Przewodniku po Programie Erasmus+,
dostepnym na stronie internetowej UMB,;

13) ksztatcenie on-line — ksztatcenie bez mobilnosci fizycznej;

14) Komisja — Uczelniana Komisja Programu Erasmus+ powotana na UMB;

15) Koordynator — Uczelniany Koordynator Programu Erasmus+;

16) ECTS — Europejski System Transferu i Akumulacji Punktéw;

17) Transcript of Records (wykaz zaliczen) - lista zaliczonych przedmiotdow, zdanych
egzamindw i uzyskanych punktéw podczas mobilnosci w UMB;

18) Porozumienie — w zaleznosci od uczestnika mobilnosci:

a) ,Porozumienie o programie studiéw” (Learning Agreement for Studies)
podpisane przez UMB, instytucje wysytajgcg i studenta/doktoranta,

b) ,Porozumienie o programie praktyk” (Learning Agreement for Traineeships)
podpisane przez UMB, instytucje wysytajacq i
studenta/doktoranta/absolwenta/osobe o statusie post doc,

c) ,,Porozumienie o programie nauczania” (Mobility Agreement for Teaching)
podpisane przez UMB, instytucje wysytajacg i nauczyciela akademickiego,

d) ,Porozumienie o programie szkolenia” (Mobility Agreement for Training)

podpisane przez UMB, instytucje wysytajacg i pracownika.

Zasady ogodlne
§2
1. W ramach Programu Erasmus+ do UMB sg realizowane nastepujace dziatania:

1) mobilnos¢ studentéw i doktorantow w celu studiowania,
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2)

3)

4)

mobilnos¢ studentéw, doktorantéw, absolwentéw lub osdb o statusie post doc
w celu odbycia praktyki,

mobilnos¢ nauczycieli akademickich w celu prowadzenia zaje¢ dydaktycznych
w UMB,

mobilnos¢ pracownikéw w celu udziatu w szkoleniu w UMB.

W ramach kazdej z powyzszych mobilnosci prowadzony jest oddzielny nabér

i realizowane sg one na odmiennych zasadach:

1)

2)

3)

4)

przyjazdy studentéw/doktorantéw w celu studiowania mogg by¢ realizowane tylko
z organizacjg wysytajacg, z ktérg UMB podpisat umowe miedzyinstytucjonalng przed
rozpoczeciem mobilnosci, obejmujgcg swoim zakresem wymiane studentéw w celu
studiowania. llos¢ miejsc ograniczona jest do warunkow kazdej z umow
miedzyinstytucjonalnych, tj. uzgodniona ilos¢ studentow i mozliwy okres trwania
mobilnosci,

przyjazdy studentéw/doktorantéw/absolwentéw/osdéb o statusie post doc

w celu odbycia praktyk mogg byc¢ realizowane zaréwno z uczelnig wysytajaca,

z ktorg UMB podpisat umowe miedzyinstytucjonalng przed rozpoczeciem
mobilnosci, obejmujgca swoim zakresem wymiane studentéw w celu odbycia
praktyk, jak i z innych instytucji szkolnictwa wyzszego,

przyjazdy nauczycieli akademickich w celu dydaktycznym moga by¢ realizowane
tylko z uczelnig wysytajacg, z ktdrg UMB podpisat umowe miedzyinstytucjonalng
przed rozpoczeciem mobilnosci obejmujgcg swoim zakresem wymiane nauczycieli
akademickich w celu prowadzenia zaje¢ dydaktycznych. llos¢ miejsc ograniczona jest
do warunkow kazdej z umoéw miedzyinstytucjonalnych, tj. uzgodniona ilos¢
studentéw i mozliwy okres trwania mobilnosci,

przyjazdy pracownikow w celu szkoleniowym mogg by¢ realizowane zaréwno

z uczelnig wysytajacy, z ktédrg UMB podpisat umowe miedzyinstytucjonalng przed

rozpoczeciem mobilnosci, jak i z innych instytucji szkolnictwa wyzszego.

3. W przypadku, jesli dany rodzaj mobilnosci jest uwarunkowany zawarciem umowy

miedzyinstytucjonalnej z instytucjg wysytajacg, limit miejsc wynika nie tylko z realnych

mozliwosci przyjecia uczestnikdéw mobilnosci na UMB, ale réwniez z postanowien

umowy miedzyinstytucjonalnej. Zmiany sg mozliwe w przypadku odrebnego

porozumienia pomiedzy UMB a instytucjg wysytajaca.
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§3

Na realizacje kazdej z mobilnosci musi wyrazi¢ zgode Uczelniany Koordynator Programu
Erasmus+. Dodatkowo w przypadku przyjazdéw studentéw w celu studiowania, zgoda
musi by¢ réwniez wyrazona przez Dziekana odpowiedniego Wydziatu UMB,

a w przypadku przyjazdéw na praktyke rowniez przez opiekuna praktyk osoby
przyjezdzajacej.

Wszystkie osoby biorgce udziat w mobilnosciach muszg uzyska¢ obowigzkowe
ubezpieczenie zdrowotne na czas pobytu w UMB. Osoby uczestniczgce w mobilnosciach
w celu odbycia praktyk dodatkowo sg zobowigzane do wykupienia ubezpieczenia od
odpowiedzialnosci cywilnej za szkody spowodowane przez uczestnika praktyk w okresie
jej odbywania. UMB zastrzega sobie prawo sprawdzenia posiadania dokumentdéw
poswiadczajgcych wykupienie odpowiedniego ubezpieczenia przed rozpoczeciem
mobilnosci.

Osoby przyjezdzajgce mogg starac sie o zakwaterowanie w Domu Studenta UMB na czas
trwania mobilnosci, na zasadach obecnie obowigzujacych w Uczelni, kontaktujac sie

bezposrednio z Domem Studenta, ktérym osoba przyjezdzajaca jest zainteresowana.

Osoba ubiegajaca sie o przyjazd w Programie Erasmus+ moze posiadac obywatelstwo
dowolnego kraju sSwiata. O jej uprawnieniu do przyjazdu decyduje fakt przynaleznosci do
wspolnoty akademickiej organizacji wysytajace;.

Prawo do przyjazdu na praktyke w Programie Erasmus+ majg rowniez absolwenci
studidw, ktdérzy w chwili ubiegania sie o przyjazd byli studentami/doktorantami

ostatniego roku studiow w danym cyklu ksztatcenia.

. Pierwszenstwo przy kwalifikacji na przyjazdy pracownikéw spetniajgcych w rownym

stopniu kryteria jako$ciowe beda miaty osoby ubiegajgce sie o przyjazd po raz pierwszy.

Rodzaje mobilnosci

84

1.

Przyjazdy studentow i doktorantéw:
1) mobilnosci krotkoterminowe:
a) sg realizowane w okresie: 5-30 dni (okres pojedynczego pobytu),
b) w przypadku przyjazdow studentéw w sktad takiej mobilnosci obowigzkowo

wchodzi ksztatcenie on-line,
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c) w przypadku przyjazdéw doktorantéw ksztatcenie on-line jest opcjonalne;
2) mobilnosci diugoterminowe:

a) sg realizowane w okresie 2-12 miesiecy,

b) okres 12 miesiecy jest tagcznym maksymalnym okresem trwania mobilnosci,

c) w przypadku jednolitych studiow magisterskich tgczny maksymalny okres
mobilnosci moze wynosié 24 miesigce,

d) okres pojedynczego pobytu na UMB nie moze by¢ dtuzszy niz okres rozliczeniowy
w UMB okreslony Regulaminem Studidw/Regulaminem Szkoty Doktorskiej (rok
akademicki). Nie ma mozliwosci realizacji przyjazdéw na UMB w okresie
obejmujgcym ksztatcenie na dwdch kolejnych latach akademickich (np. jeden
semestr w semestrze letnim roku akademickiego X, a nastepnie drugi semestr
w semestrze zimowym roku akademickiego X + 1),

e) ksztatcenie on-line w przypadku przyjazdéw dtugoterminowych jest opcjonalne.
Mobilno$¢ w celu studiowania moze obejmowaé uzupetniajacy okres praktyki,
jezeli jest planowana oraz moze zostac zorganizowana jako jedno dziatanie
nastepujace po drugim lub mogg one przebiegac jednoczesnie,

f) UMB nie gwarantuje mozliwosci ksztatcenia on-line w przypadku przyjazdéw
dtugoterminowych. Co do zasady, ksztatcenie w UMB odbywa sie w trybie on-site.
W przypadku nadzwyczajnych okolicznosci, np. sytuacji epidemiologicznej, UMB
ma mozliwo$¢ wprowadzenia rowniez ksztatcenia on-line. Stosowne komunikaty
beda zamieszczane w zaktadce internetowej poswieconej Programowi Erasmus+.

2. Przyjazdy na praktyke absolwentow i oséb o statusie post doc:
1) krétkoterminowe — 5-30 dni, potgczone z obowigzkowym ksztatceniem on-line,
2) dtugoterminowe — 2-12 miesiecy. Mobilnosc fizyczna powinna trwac co najmniej
2 miesigce, a ksztatcenie on-line jest opcjonalne. Minimalny i maksymalny czas trwania
ksztatcenia on-line powinien byé dostosowany do potrzeb osoby przyjezdzajacej.
3. Przyjazdy nauczycieli akademickich:
1) celem jest prowadzenie zaje¢ w UMB,
2) sarealizowane w okresie od 2 dni (Panstwa cztonkowskie UE i panstwa trzecie
stowarzyszone z programem) lub 5 dni (panstwa trzecie niestowarzyszone
z Programem) do 2 miesiecy,

3) czas podrézy nie wlicza sie do okresu trwania pobytu.
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4. Przyjazdy pracownikow:
1) celem jest podnoszenie kompetenc;ji,
2) sarealizowane w okresie od 2 dni (Panstwa cztonkowskie UE i paiistwa trzecie
stowarzyszone z programem) lub 5 dni (panstwa trzecie niestowarzyszone
z Programem) do 2 miesiecy,

3) czas podrézy nie wlicza sie do okresu trwania pobytu.

Zasady przyjazdow studentéw/doktorantéw na studia

§5

Organizacja wysytajgca studenta/doktoranta musi by¢ organizacjg uczestniczacg z panstw
cztonkowskich UE lub panistw trzecich stowarzyszonych z Programem, ktéra jest instytucja
szkolnictwa wyzszego posiadajgcg ECHE. Wszystkie organizacje z panstw trzecich
niestowarzyszonych z Programem (zaréwno wysytajace, jak i przyjmujgce) muszg byc
instytucjami szkolnictwa wyzszego uznanymi przez wtasciwe organy, ktore podpisaty
porozumienia miedzyinstytucjonalne z UMB przed rozpoczeciem mobilnosci.

§6

Osoba ubiegajaca sie o przyjazd na studia w programie Erasmus+ musi spetnia¢ nastepujace
kryteria formalne:

1) posiadad status studenta/doktoranta uczelni wysytajacej, z ktéorg UMB zawart umowe
miedzyinstytucjonalng przed rozpoczeciem mobilnosci studenta/doktoranta,

2) w momencie przyjazdu byc¢ studentem/doktorantem, przy czym w przypadku
studentow by¢ studentem co najmniej 2 roku studidow pierwszego stopnia lub
jednolitych studiéw magisterskich,

3) znadjezyk, w ktorym bedzie prowadzona nauka w UMB w stopniu umozliwiajgcym
studiowanie — wymagany poziom co najmniej B2.

§7

1. Rekrutacji studentow dokonuje uczelnia wysytfajgca biorgc pod uwage limity i warunki
umowy miedzyinstytucjonalnej pomiedzy UMB a uczelnig wysytajaca.

2. Pod wzgledem formalnym decyzje o przyjeciu studenta/doktoranta podejmuje Uczelniany
Koordynator Programu Erasmus+ w porozumieniu z Dziekanem i Dziekanatem

odpowiedniego Wydziatu oraz z Biurem Programu Erasmus+.
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§8

1. Decydujace o przyznaniu miejsca w UMB jest dostarczenie wymaganej dokumentacji
zwigzanej z realizacjg mobilnosci.

2. Aby student mogt by¢ zakwalifikowany do wziecia udziatu w mobilnosci, w pierwszej
kolejnosci uczelnia wysytajgca zobowigzana jest do przestania oficjalnej nominacji
dotyczacej studenta.

3. Student/doktorant ubiegajacy sie o przyjazd na studia w ramach Programu Erasmus+
powinien przesta¢ za pomocg poczty tradycyjnej bgdz elektronicznej do Dziatu
Wspdtpracy Miedzynarodowej nastepujgce dokumenty:

1) Formularz aplikacyjny (zatacznik nr 1),

2) Projekt Learning Agreement for Studies,

3) Wykaz zaliczen z wczesniejszych lat studidw,

4) Skan dokumentu tozsamosci,

5) Dokument poswiadczajacy posiadanie ubezpieczenia zdrowotnego (np. kopie karty
EKUZ),

6) Zaswiadczenie o znajomosci jezyka obcego wymaganego przez UMB.

4. Z zagranicznej instytucji szkolnictwa wyzszego moze przyjecha¢ w danym roku
akademickim taka liczba studentéw lub doktorantéw, jaka zostata okreslona w umowie
miedzyinstytucjonalnej pomiedzy UMB a uczelnig macierzystg kandydata do przyjazdu.
Zwiekszenie liczby przyjazdéw wymaga aneksowania umowy miedzyinstytucjonalne;j.

5. W przypadku, gdy student/doktorant nominowany przez uczelnie wysytajgcg zostanie

zakwalifikowany do przyjazdu, zostanie mu przestany List akceptacyjny (zatgcznik nr 12).

§9

1. W przypadku, gdy zakwalifikowany student/doktorant zrezygnuje z przyjazdu,
zobowigzany jest do ztozenia oficjalnej rezygnacji z realizacji mobilnosci (zatgcznik nr 9).

2. Rezygnacja z przyjazdu, ktéra nie zostanie usprawiedliwiona obiektywnymi
okolicznosciami uniemozliwiajgcymi wziecie udziatu w mobilnosci, bedzie skutkowac
pozbawieniem mozliwosci udziatu w przysztych mobilnosciach w ramach Programu
Erasmus+.

§10
1. Terminy rekrutacji i nominacji studentow i doktorantéw do przyjazdu na studia sg

nastepujace:
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1) Przestanie nominacji przez uczelnie wysytajaca:
a) do 30 kwietnia w przypadku mobilnosci na semestr zimowy, bgdz na caty rok
akademicki,
b) do 1 pazdziernika w przypadku mobilnosci na semestr letni;
2) Sktadanie kompletu wymaganych dokumentéw:
a) do 30 czerwca w przypadku mobilnosci na semestr zimowy, badz na caty rok
akademicki,
b) do 15 grudnia w przypadku mobilnosci na semestr letni;
3) Przestanie listow akceptacyjnych do studentow:
a) do 30 lipca w przypadku mobilnosci na semestr zimowy, badz na caty rok
akademicki,
b) do 15 stycznia w przypadku mobilnosci na semestr letni.
2. Ostatecznym potwierdzeniem przyjecia na UMB jest zawarcie Learning Agreement.
Learning Agreement ma charakter umowy tréjstronnej, zawieranej pomiedzy
uczestnikiem mobilnosci, UMB a uczelnig wysytajaca.
3. Komisja moze zdecydowac o ogtoszeniu dodatkowego terminu przesytania nominacji

przez uczelnie wysytajacg. Dodatkowe terminy zostang podane na stronie internetowe;].

Zasady rekrutacji studentéw i doktorantow do przyjazddw na praktyke

811

1. Student/doktorant moze odby¢ praktyke w UMB, zwigzang z jego kierunkiem
studidw/dyscypling, w ktérej prowadzona jest Szkota Doktorska.

2. Organizacja wysytajgca musi by¢ instytucjg szkolnictwa wyzszego z panstwa
cztonkowskiego UE lub panstwa trzeciego stowarzyszonego z Programem posiadajaca
ECHE lub instytucjg szkolnictwa wyzszego z panstwa trzeciego niestowarzyszonego
z Programem uznang przez wtasciwe organy, ktdra podpisata porozumienia
miedzyinstytucjonalne z partnerami z panstw cztonkowskich UE lub panstw trzecich
stowarzyszonych z Programem przed rozpoczeciem mobilnosci.

3. Student/doktorant ubiegajacy sie o przyjazd moze byc¢ studentem instytucji szkolnictwa
wyzszego, z ktérg UMB zawart umowe miedzyinstytucjonalng, jak réwniez z instytucji,

z ktorg taka umowa nie zostata zawarta.
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4. Student/doktorant ubiegajacy sie o przyjazd na praktyke powinien we wtasnym zakresie

uzyska¢ od UMB pisemne potwierdzenie przyjecia (Letter of Intent) (zatgcznik nr 11).

5. W przypadku, gdy zakwalifikowany student/doktorant zrezygnuje z przyjazdu w celu
odbycia praktyki, zobowigzany jest do ztozenia oficjalnej rezygnacji z realizacji mobilnosci
(zatacznik nr 9).

6. Rezygnacja z przyjazdu, ktdra nie zostanie usprawiedliwiona obiektywnymi
okolicznosciami uniemozliwiajgcymi wziecie udziatu w mobilnosci, bedzie skutkowac
pozbawieniem mozliwosci udziatu w przysztych mobilnosciach do UMB w ramach
Programu Erasmus+.

7. Mozliwy jest przyjazd w celu realizacji praktyki:

1) obowigzkowej - stanowigcej integralng czes¢ programu studiow, ktdra musi
odpowiadac zakresem i minimalnym czasem trwania praktyce wynikajgcej
z programu studiow na danym roku w danym cyklu ksztatcenia w organizacji
wysyltajacej,

2) nieobowigzkowej — ktéra powinna gwarantowac mozliwosé nabycia kompetencji
zwigzanych z kierunkiem ksztatcenia w organizacji wysytajgce;j.

812

1. Student/doktorant ubiegajacy sie o przyjazd na praktyke w ramach Programu Erasmus+
powinien przesta¢ za pomocg poczty tradycyjnej bgdz elektronicznej do Dziatu
Wspodtpracy Miedzynarodowej nastepujgce dokumenty:

1) Formularz aplikacyjny (zatacznik nr 2),

2) Projekt Porozumienia (Learning Agreement for Traineeships),

3) Skan dokumentu tozsamosci,

4) Dokument poswiadczajacy posiadanie ubezpieczenia zdrowotnego (np. kopie karty
EKUZ),

5) Zaswiadczenie o znajomosci jezyka obcego wymaganego przez UMB.

2. Student/doktorant zakwalifikowany na przyjazd na praktyke w Programie Erasmus+ musi
spetnia¢ nastepujace kryteria formalne:

1) posiadad status studenta/doktoranta organizacji wysytajacej,
2) w momencie przyjazdu by¢ studentem co najmniej 2 roku studidw pierwszego

stopnia lub jednolitych studiéw magisterskich,
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3) znad jezyk obcy, w ktorym bedzie prowadzona nauka w jednostce UMB w stopniu
umozliwiajgcym odbycie praktyki — co najmniej poziom B2.

§13
1. Rekrutacji studentow dokonuje uczelnia wysytajaca, biorgc pod uwage limity i warunki

umowy miedzyinstytucjonalnej pomiedzy UMB a uczelnig wysytajaca (jesli takowa
wystepuje).

2. Pod wzgledem formalnym decyzji o przyjeciu studenta/doktoranta dokonuje
Uczelniany Koordynator Programu Erasmus+ w porozumieniu z Biurem Programu
Erasmus+ oraz opiekunem studenta w jednostce przyjmujace;.

§14
Terminy rekrutacji studentow i doktorantéw do przyjazdu na praktyke sg nastepujace:

1) sktadanie wymaganych dokumentéw — do 30 kwietnia,

2) ogtoszenie decyzji — do 30 maja.

Zasady uznawania okresu studiow odbytych w UMB

§15
Zasady ogodlne

1. Zasady uznawania okresu studiéw odbytych w UMB sg regulowane przez organizacje
wysytajaca.

2. Uczestnik mobilnosci przyjezdzajgcy na UMB realizuje program okreslony w Learning
Agreement (Porozumienie), podpisanym przez UMB, organizacje wysytajgcg oraz
uczestnika mobilnosci, w tym gtéwnie w zakresie wyboru przedmiotdw, jak réwniez
zaplanowanej liczby godzin zaje¢ oraz semestréw, w ktorych sa realizowane dane zajecia
(semestr zimowy/semestr letni).

3. Wszystkie zmiany wprowadzone do tego dokumentu przez ktdrgkolwiek ze stron
wymagaja potwierdzenia na pismie.

4. Uczestnik mobilnosci nie moze samodzielnie modyfikowaé programu okreslonego
w Learning Agreement. Modyfikacja Learning Agreement jest mozliwa jedynie w sytuacji
zgody wszystkich stron umowy na jej modyfikacje. W przypadku powziecia decyzji
o koniecznosci modyfikacji Learning Agreement, uczestnik mobilnosci jest zobowigzany
do niezwtocznego zgtoszenia takiej potrzeby do Biura Programu Erasmus+ w Dziale
Wspdtpracy Miedzynarodowej. Dziat Wspotpracy Miedzynarodowej podejmie

ewentualne dalsze kroki majgce na celu modyfikacje Learning Agreement.
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5.

10.

11.

12.

13.

Konieczno$¢ modyfikacji Learning Agreement powinna by¢ zgtoszona do Biura Programu
Erasmus+ w Dziale Wspdtpracy Miedzynarodowe] z co najmniej miesiecznym
wyprzedzeniem przed rozpoczeciem zajeé, ktorych zmiana dotyczy. Pdzniejsze zgtoszenie
zmiany moze skutkowac¢ brakiem mozliwosci jej wprowadzenia.

Student/doktorant przyjezdzajacy na UMB realizuje przedmioty w wymiarze godzinowym
i zakresie zgodnym z katalogiem przedmiotéw UMB. Powinien on uczestniczy¢ w catym
zakresie danego przedmiotu, ktdremu odpowiada okreslona liczba punktéw ECTS,
zgodnie z katalogiem przedmiotéw UMB.

Student/doktorant przyjezdzajacy na UMB w uzasadnionych sytuacjach moze zrealizowaé
jedynie cze$¢ danego przedmiotu (np. czes¢ zajec z choréb wewnetrznych). Wymaga to
jednak zgody Koordynatora, w uzgodnieniu z wiasciwym Dziekanem lub osobg
upowazniong przez wtasciwego Dziekana/Dyrektora Szkoty Doktorskiej. UMB wdwczas
przypisze danej czesci zaje¢ w ramach przedmiotu okreslong liczbe punktéw ECTS oraz
pisemnie potwierdzi uczestnictwo w okreslonej czesci zaje¢ w ramach przedmiotu.
Odpowiednia liczba punktéw ECTS za udziat w czesci przedmiotow powinna by¢
wskazana w Porozumieniu o programie studiow.

Warunkiem uznania okresu studiow na UMB jest podpisanie przed przyjazdem na studia
przez UMB, organizacje wysytajaca oraz studenta/doktoranta Porozumienia. Wzér
Porozumienia bedzie corocznie zatwierdzany przez Komisje, przed rozpoczeciem roku
akademickiego w oparciu o zalecenia Narodowej Agencji Programu Erasmus+. Wzor
porozumienia bedzie zamieszczony na stronie internetowe;.

Decyzje o zaliczeniu okresu studiéw odbytych w UMB podejmuje organizacja wysytajaca.
O ile liczba studentdéw przyjezdzajgcych nie przekroczy 6 oséb w tym samym czasie na
ten sam rok studiéw, uczestnik mobilnosci jest dotgczany do juz istniejgcych na UMB
grup zajeciowych.

Forma zaliczenia realizowanego przedmiotu powinna by¢ zgodna z zasadami
obowigzujgcymi na UMB.

Uczestnik mobilnosci nie ma mozliwosci realizacji przedmiotow niewskazanych

w Learning Agreement.

Student/doktorant ma obowigzek zrealizowania wszystkich przedmiotow przewidzianych
w Porozumieniu. Brak realizacji jakiegokolwiek przedmiotu oznacza adnotacje o jego

niezrealizowaniu w Transcript of Records.

11



Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 106/2022 Rektora UMB z dnia 24.10.2022 r.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

W przypadku niezaliczenia, poprawianie przedmiotu przeprowadzane jest na zasadach
obowigzujgcych w UMB.

UMB wystawia oceny zgodnie z regulacjami obowigzujgcymi na UMB. Dokonanie
przeliczenia ocen na system ocen obowigzujgcy w kraju organizacji wysytajacej pozostaje
w gestii organizacji wysyfajace;j.

W momencie zrealizowania zaktadanego Learning Agreement, UMB wystawi
Uczestnikowi mobilnosci Transcipt of Records (Wykaz zaliczen), zawierajgcy informacje
dotyczgce zajeé, w ktdérych brat udziat uczestnik mobilnosci z uwzglednieniem ilosci
punktow ECTS przypadajacej na dany przedmiot, zaliczenia/braku zaliczenia przedmiotu,
oceny z egzaminu z przedmiotu lub nieobecnosci podczas egzaminu koncowego

z przedmiotu.

W przypadku réznic pomiedzy sposobem zaliczenia przedmiotu w UMB a wymagang
forma zaliczenia przedmiotu w organizacji wysytajacej, Uczestnik mobilnosci moze starac
sie o wystawienie dodatkowego zaswiadczenia o odbytych w UMB zajeciach

z uwzglednieniem ekwiwalentu oceny za uzyskanie zaliczenia. Jednakze, ocena ta nie
bedzie uwzgledniona w oficjalnym Wykazie zaliczen.

Uczestnik mobilnosci moze wystgpi¢ rowniez o wystawienie dokumentu
poswiadczajgcego okres odbytych studiéw (zatgcznik nr 5) w przypadku, gdy takowy
dokument jest wymagany przez organizacje wysytajaca. Nie jest on wystawiany
automatycznie, a na zyczenie Uczestnika mobilnosci.

Kazdy student/doktorant zobowigzany jest do ztozenia w Biurze Programu Erasmus+
oryginatu Karty obiegowej z uzyskanymi podpisami wymaganymi na dokumencie, przed
zakonczeniem mobilnosci (zatgcznik nr 7).

Jednostka dydaktyczna moze wymagac od studenta/doktoranta dodatkowego
oswiadczenia w przypadku réznic pomiedzy wymaganym sposobem zaliczenia
przedmiotu w instytucji wysyfajacej, a tym przewidzianym w Programie Studiéw danego

przedmiotu w UMB.,

§16
Zasady szczegétowe

1. Biuro Programu Erasmus+ wystawia studentowi/doktorantowi Transcript of Records
(Wykaz zaliczen) za okres studiow odbytych w UMB na podstawie dokumentu
otrzymanego z Dziekanatu odpowiedniego wydziatu zawierajgcego:

1) liste przedmiotéw ustalong w Porozumieniu,
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2) wykaz ocen w systemie ECTS,
3) liczbe zrealizowanych godzin,

4) forme zaliczenia przedmiotu.

2. Student/doktorant ma obowigzek zrealizowania wszystkich przedmiotéw
przewidzianych w Porozumieniu. Brak realizacji jakiegokolwiek przedmiotu oznacza
brak jego zaliczenia.

3. W przypadku niezaliczenia, poprawianie przedmiotu w UMB przeprowadzane jest na
zasadach obowigzujgcych w tej organizacji (studentowi przystuguje tyle poprawek, ile
jest przewidziane w regulacjach UMB).

4. Wszystkie zmiany wprowadzone do Porozumienia wymagajg pisemnej akceptacji
wszystkich trzech stron (UMB, przyjezdzajacy, organizacja wysytajaca).

5. Student/doktorant przyjezdzajgcy w celu odbycia studiéw traktowany jest jako
petnoprawny student UMB w czasie trwania mobilnosci.

6. Student/doktorant ma obowigzek wyrobienia legitymacji studenckiej
Studenta/Doktoranta UMB. Zobowigzany jest do przestania fotografii w formacie
odpowiadajgcym zdjeciu do dokumentu tozsamosci, formularza danych do zatozenia

legitymacji (zatgcznik nr 10) oraz wniesienia optaty za legitymacje w wysokosci

ustalonej przez UMB w danym roku akademickim.

7. Student/doktorant zobowigzany jest do przestrzegania zasad obowigzujgcego
w danym roku akademickim Regulaminu studiow | stopnia, Il stopnia i jednolitych
studidw magisterskich na Uniwersytecie Medycznym w Biatymstoku/Regulaminu
Szkoty Doktorskiej Uniwersytetu Medycznego w Biatymstoku.

8. Kazdy student/doktorant post doc zobowigzany jest do ztozenia w Biurze Programu
Erasmus+ oryginatu Karty obiegowej z uzyskanymi podpisami wymaganymi na
dokumencie, przed zakonczeniem mobilnosci (zatgcznik nr 7).

Zasady uznawania praktyk odbytych w UMB

§17

1. Dla kazdego studenta/doktoranta przyjezdzajacego na praktyki w programie Erasmus+
zostanie uzgodniony przed przyjazdem indywidualny program praktyki do zrealizowania,

w formie Porozumienia, podpisanego przez UMB, organizacje wysytajacg i
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studenta/doktoranta. Wzér wyzej wymienionego formularza bedzie corocznie
zatwierdzany przez Komisje przed rozpoczeciem roku akademickiego w oparciu o
zalecenia Narodowej Agencji Programu Erasmus+.

2. Wszystkie zmiany wprowadzone do Porozumienia wymagajg pisemnej akceptacji

wszystkich trzech stron (UMB, przyjezdzajgcy, organizacja wysytajaca).

3. Kazdy uczestnik mobilnosci bedzie mie¢ wyznaczonego opiekuna praktyki, ktory bedzie

nadzorowac jej przebieg oraz wystawi na zakonczenie zaswiadczenie potwierdzajgce

okres pobytu na praktyce oraz zrealizowanie zatozen programowych praktyki.
4. Uczestnik mobilnosci moze wystgpi¢ réwniez o wystawienie dokumentu

poswiadczajgcego okres odbytych praktyk (zatacznik nr 6) w przypadku, gdy takowy

dokument jest wymagany przez organizacje wysytajaca. Nie jest on wystawiany

automatycznie, a na zyczenie Uczestnika mobilnosci.

Zasady rekrutacji absolwentéw/oséb o statusie post doc do przyjazdéw na

praktyke
§18
1. UMB moze przyjac¢ do odbycia praktyki absolwenta/osobe o statusie post doc
z instytucji zagranicznej znajdujgcej sie w kraju uczestniczgcym w Programie

Erasmus+ lub kraju partnerskim.

2. Absolwent/osoba o statusie post doc ubiegajacy sie o przyjazd na praktyke powinien

we wiasnym zakresie uzyska¢ od UMB pisemne potwierdzenie przyjecia (Letter of

Intent) (zatgcznik nr 11).

3. Zgtoszenie i zakwalifikowanie absolwenta do przyjazdu musi nastgpi¢ w czasie

ostatniego roku jego studidw.

4. Zgtoszenie i zakwalifikowanie 0s6b o statusie post doc musi nastgpi¢ po uzyskaniu

statusu post doc.

5. Absolwenci muszg odby¢ i ukonczy¢ praktyke w ciggu 12 miesiecy od zakonczenia

studiow.

6. Osoby o statusie post doc muszg odbyc i ukonczy¢ praktyke w ciggu 12 miesiecy od

uzyskania statusu post doc.
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7. W przypadku, gdy zakwalifikowany absolwent/osoba o statusie post doc zrezygnuje
z przyjazdu w celu odbycia praktyki, zobowigzany/a jest do ztozenia oficjalne;j
rezygnacji z realizacji mobilnosci (zatgcznik nr 9).

8. Rezygnacja z przyjazdu, ktdéra nie zostanie usprawiedliwiona obiektywnymi
okolicznosciami uniemozliwiajgcymi wziecie udziatu w mobilnosci, bedzie skutkowac
pozbawieniem mozliwosci udziatu w przysztych mobilnosciach w ramach Programu
Erasmus+.

§19
1. Absolwent zakwalifikowany na przyjazd na praktyke w Programie Erasmus+ musi spetniaé
nastepujace kryteria formalne:
1) w momencie zgtoszenia i zakwalifikowania do przyjazdu musi posiadac¢ status studenta
ostatniego roku studiow w uczelni wysytajgcej,
2) znac jezyk obcy, w ktérym bedzie prowadzona nauka w UMB w stopniu
umozliwiajgcym odbycie praktyki, co najmniej na poziomie B2,
2. Osoba o statusie post doc zakwalifikowana na przyjazd na praktyke w Programie Erasmus+
musi spetnia¢ nastepujace kryteria formalne:
1) w momencie zgtoszenia i zakwalifikowania musi posiadaé status post doc uzyskany nie
wczesniej niz w ciggu ostatnich 12 miesiecy,
2) znac jezyk obcy, w ktérym bedzie prowadzona nauka w UMB w stopniu
umozliwiajgcym odbycie praktyki, co najmniej na poziomie B2,
§20
Absolwent/osoba o statusie post doc, ubiegajaca sie o przyjazd na praktyke w ramach
programu Erasmus+ powinien ztozy¢ do Dziatu Wspdtpracy Miedzynarodowej nastepujace
dokumenty:

1) wypetniony formularz aplikacyjny na przyjazd na praktyke (zatacznik nr 2),

2) Transcript of Records z organizacji wysytajgcej,

3) dokument potwierdzajgcy znajomosc jezyka obcego wymaganego przez UMB,

4) dokument potwierdzajgcy wykupienie ubezpieczenia na okres odbywania praktyki

w UMB.
§21
1. Terminy rekrutacji absolwentéw/osob o statusie post doc do przyjazdu na praktyke sg
nastepujace:
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1) sktadanie wymaganych dokumentéw — do 30 kwietnia,

2) ogtoszenie decyzji —do 30 maja.

§22

1. Dla kazdego absolwenta/osoby o statusie post doc przyjezdzajgcego na praktyki na UMB
w programie Erasmus+ zostanie uzgodniony przed przyjazdem indywidualny program
praktyki do zrealizowania, w formie Porozumienia, podpisanego przez UMB, organizacje
wysytajgcg i absolwenta/osobe o statusie post doc. Wzér wyzej wymienionego formularza
bedzie corocznie zatwierdzany przez Komisje przed rozpoczeciem roku akademickiego
w oparciu o zalecenia Narodowej Agencji Programu Erasmus+.

2. Wszystkie zmiany wprowadzone do Porozumienia wymagajg pisemnej akceptacji
wszystkich trzech stron (UMB, przyjezdzajacy, organizacja wysytajaca).

3. Kazdy absolwent/osoba o statusie post doc zobowigzany/a jest do ztozenia w Biurze
Programu Erasmus+ oryginatu Karty obiegowej z uzyskanymi podpisami wymaganymi na
dokumencie, przed zakonczeniem mobilnosci (zatgcznik nr 7).

4. Pod wzgledem formalnym decyzji o przyjeciu absolwenta/osoby o statusie post doc
dokonuje Uczelniany Koordynator Programu Erasmus+ w porozumieniu z Biurem

Programu Erasmus+ oraz opiekunem studenta w jednostce przyjmujacej.

Zasady finansowania przyjazdow
studentow/doktorantéw/absolwentéw/osdb o statusie post doc w ramach

Programu Erasmus+

§23

Zakwalifikowany do przyjazdu student, doktorant, absolwent, osoba o statusie post doc
moze otrzymac dofinansowanie na okres mobilnosci przez organizacje wysytajgcg. UMB nie

ponosi zadnych kosztow zwigzanych z realizacjg mobilnosci.

Zasady przyjazdow nauczycieli akademickich w celu prowadzenia zajec
dydaktycznych

§24

1. Przyjazdy nauczycieli akademickich moga by¢ realizowane tylko z uczelniami z panstwa

cztonkowskiego UE lub panstwa trzeciego stowarzyszonego z Programem posiadajgcg
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ECHE lub instytucja szkolnictwa wyzszego z panstwa trzeciego niestowarzyszonego

z Programem uznang przez wtasciwe organy, ktéra podpisata umowe

miedzyinstytucjonalng z UMB, przed rozpoczeciem mobilnosci.

2. Nauczyciel akademicki moze prowadzi¢ swoje dziatanie w zakresie mobilnosci fizycznej
w kraju programu lub kraju partnerskim innym niz kraj organizacji wysytajacej i jego kraj
zamieszkania.

§25

1. Dziatanie dydaktyczne musi obejmowacd co najmniej 8 godzin w tygodniu (lub w
dowolnym, nie krétszym niz 2 dni okresie pobytu w UMB). Jezeli mobilnos$¢ trwa dtuzej niz
jeden tydzien, minimalna liczba godzin dydaktycznych w niepetnym tygodniu powinna by¢
proporcjonalna do czasu trwania takiego tygodnia, z uwzglednieniem ust. 2.

2. Jezeli dziatanie dydaktyczne jest tgczone z dziataniem szkoleniowym podczas jednego
okresu pobytu w UMB, wowczas minimalna liczba godzin dydaktycznych na tydzien (lub
krotszy okres pobytu) zostaje ograniczona do 4 godzin.

§26
1. Celem przyjazdu nauczyciela akademickiego jest prowadzenie zaje¢ dydaktycznych dla

studentow/doktorantéw UMB.

2. Przed przyjazdem nauczyciela akademickiego do UMB powinien by¢ uzgodniony
pomiedzy stronami program zajec do przeprowadzenia przez nauczyciela
akademickiego — Porozumienie o programie nauczania, okreslajgcy zaktadane cele
nauczania, zawartos$¢ programu zajec oraz oczekiwane rezultaty. Wzér Porozumienia
bedzie corocznie zatwierdzany przez Komisje przed rozpoczeciem roku akademickiego
w oparciu o zalecenia Narodowej Agencji Programu Erasmus+.

3. Z kazdym nauczycielem akademickim przyjezdzajgcym na UMB w ramach Programu
Erasmus+ zostanie sporzgdzona pisemna umowa trojstronna, podpisywana przez
UMB, organizacje wysytajacg i uczestnika mobilnosci.

4. Nauczyciel akademicki, prowadzacy na UMB zajecia dydaktyczne w ramach Programu
Erasmus + otrzyma pisemne zaswiadczenie, potwierdzajgce pobyt w UMB, okreslajace
czas pobytu oraz liczbe zrealizowanych godzin zaje¢ dydaktycznych.

5. Pobyt uczestnika mobilnosci finansuje organizacja wysytajaca.

§27

Kryteria kwalifikujgce nauczycieli akademickich do przyjazdu w ramach Programu Erasmus+:
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1) obowigzek zatrudnienia w organizacji wysytajacej,
2) znajomosc¢ jezyka obcego, w stopniu umozliwiajgcym prowadzenie zajeé
dydaktycznych w UMB,

3) doswiadczenie dydaktyczne.
§28
Na przyjazd nauczyciela akademickiego musi wyrazi¢ zgode Uczelniany Koordynator
Programu Erasmus+ w porozumieniu z osobg/jednostkg przyjmujaca oraz z Biurem
Programu Erasmus+.
§29
Nauczyciel akademicki ubiegajacy sie o przyjazd w ramach Programu Erasmus+ powinien
ztozy¢ do Dziatu Wspotpracy Miedzynarodowej nastepujgce dokumenty:

1) formularz aplikacyjny (zatacznik nr 3),

2) projekt Porozumienia o programie nauczania (Mobility Agreement for Teaching)

3) kopia dokumentu tozsamosci.

Zasady przyjazddw pracownikow w celu udziatu w szkoleniu
§30
1. Przyjazdy pracownikéw w celu udziatu w szkoleniu moga by¢ realizowane:
1) z uczelniami z panstwa cztonkowskiego UE lub panstwa trzeciego stowarzyszonego
z Programem posiadajacg ECHE lub instytucjg szkolnictwa wyzszego z paristwa
trzeciego niestowarzyszonego z Programem uznang przez wfasciwe organy, ktéra
podpisata umowe miedzyinstytucjonalng z UMB, przed rozpoczeciem mobilnosci,
2) z kazdej publicznej lub prywatnej organizacji prowadzgcej dziatalnos¢ na rynku pracy
lub w dziedzinie ksztatcenia, szkolenia i na rzecz mtodziezy.
§31
1. Celem przyjazdu pracownika do UMB jest udziat w szkoleniu podnoszgcym kwalifikacje
zwigzane z charakterem pracy wykonywanej w instytucji wysytajace;j.
2. Z zakresu przyjazddw szkoleniowych w Programie Erasmus+ wytgczony jest udziat
w konferencjach.
3. Przed przyjazdem do UMB pomiedzy stronami powinno by¢ uzgodnione Porozumienie,
okreslajgce zaktadane cele i oczekiwane rezultaty realizowanego szkolenia oraz

harmonogram pracy i zadania pracownika. Wzér Porozumienia bedzie corocznie
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zatwierdzany przez Uczelniang Komisje Programu Erasmus+ przed rozpoczeciem roku
akademickiego w oparciu o zalecenia Narodowej Agencji Programu Erasmus+.
§32
Kryteria kwalifikujgce pracownikéw do przyjazdéw szkoleniowych w ramach Programu
Erasmus+ sg nastepujace:
1) znajomosc jezyka obcego, w stopniu umozliwiajgcym udziat w szkoleniu w UMB,
2) uzyskanie pisemnego potwierdzenia z jednostki UMB o mozliwosci odbycia szkolenia,
zawierajace przewidywany termin i zakres szkolenia.

§33
Na przyjazd pracownika musi wyrazi¢ zgode Uczelniany Koordynator Programu Erasmus+

W porozumieniu z osobg/jednostka przyjmujgcg oraz z Biurem Programu Erasmus+.
§34
Pracownik ubiegajgcy sie o przyjazd w celach szkoleniowych powinien ztozy¢ do Dziatu
Wspotpracy Miedzynarodowej nastepujgce dokumenty:

1) formularz aplikacyjny (zatgcznik nr 4),

2) projekt Porozumienia o programie szkolenia (Mobility Agreement for Training),

3) kopia dokumentu tozsamosci.

Zasady finansowania przyjazdow nauczycieli akademickich oraz pracownikow

w Programie Erasmus+

§35

Koszty pobytu nauczyciela akademickiego/pracownika w UMB zostang pokryte przez
organizacje wysytajacg. UMB nie ponosi zadnych kosztéw zwigzanych z realizacja

mobilnosci.

Postanowienia koicowe

§36

1. Uczelnia zastrzega sobie prawo do zmiany tresci niniejszego Regulaminu w trakcie
trwania roku akademickiego z powoddw niezaleznych od UMB i podyktowanych
decyzjami Narodowej Agencji Programu Erasmus+.

2. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie obowigzujg zasady zawarte

w corocznej umowie pomiedzy UMB a Narodowg Agencjg Programu Erasmus+,
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Przewodniku po Programie Erasmus+, Statucie oraz przepisach wewnetrznych
obowigzujgcych w UMB.
§37
1. Integralng czes¢ Regulaminu stanowig nastepujace zatgczniki:
1) zatacznik nr 1 —formularz aplikacyjny w angielskiej wersji jezykowej — Incoming
Student for Studies
2) zatgcznik nr 2 — formularz aplikacyjny w angielskiej wersji jezykowej — Incoming
Student for Traineeships
3) zatgcznik nr 3 — formularz aplikacyjny w angielskiej wersji jezykowej — Incoming
Employee for Teaching
4) zatacznik nr 4 — formularz aplikacyjny w angielskiej wersji jezykowej — Incoming
Employee for Training
5) zatgcznik nr 5 — Potwierdzenie terminéw studiow
6) zatacznik nr 6 — Potwierdzenie termindéw praktyk
7) zatgcznik nr 7 — Karta obiegowa
8) zatgcznik nr 8 — Podanie o zmiane termindw mobilnosci
9) zatacznik nr9 — Rezygnacja z przyjazdu
10) zatacznik nr 10 — Informacje do wyrobienia legitymacji studenckiej
11) zatgcznik nr 11 — Potwierdzenie przyjecia na praktyke

12) zatacznik nr 12 — List akceptacyjny
Rektor

prof. dr hab. Adam Kretowski
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