Zarządzenie Nr 44/07

Rektora Akademii Medycznej w Białymstoku

z dnia 28.08.2007 r.

w sprawie ustalenia ogólnych zasad BHP w Uczelni

Na podstawie Rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej w sprawie ogólnych przepisów bezpieczeństwa i higieny pracy z dnia 26.09.1997 r. (t.j. z 2003 r. Nr 169, poz. 1650 z późn. zm.) w powiązaniu z Rozporządzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego w sprawie bezpieczeństwa i higieny pracy w uczelniach z 05.07.2007 r. (Dz. U. Nr 128, poz. 897) zarządzam, co następuje:
§1

Rektor zobowiązany jest do:

1. Organizowania szkoleń w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy dla wszystkich pracowników Uczelni oraz zapoznawania ich na bieżąco z nowymi przepisami, instrukcjami, wytycznymi i wskazówkami w tym zakresie. 
2. Czasowego zawieszenia zajęć w Uczelni, jeżeli w salach temperatura wynosi poniżej 18 ° C.
3. Zawieszenia zajęć w Uczelni albo zarządzenia czasowego zamknięcia Uczelni lub jej jednostek organizacyjnych w przypadku wystąpienia na danym terenie klęski żywiołowej, epidemii bądź innych zdarzeń zagrażających życiu lub zdrowiu pracowników i studentów. 

4. Do wykonywania pozostałych obowiązków wynikających z Rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej w sprawie ogólnych przepisów bezpieczeństwa i higieny pracy Rektor zobowiązuje kierowników jednostek organizacyjnych.

§2

Do obowiązków kierowników jednostek organizacyjnych należy:

1. Ustalenie szczegółowych obowiązków i odpowiedzialności pracowników oraz studentów  w zakresie przestrzegania przepisów bezpieczeństwa i higieny pracy oraz ustalenie obowiązków pracowników w zakresie zapewnienia studentom bezpiecznych i higienicznych warunków nauki. 
2. Organizowanie szkolenia w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy, w wymiarze nie mniejszym niż 4 godziny, dla wszystkich studentów rozpoczynających naukę                                w Uczelni. 

3. Informowanie podległych pracowników prowadzących zajęcia dydaktyczne ze studentami o obowiązku zapewnienia osobom przebywającym w sali dydaktycznej możliwości bezpiecznej ewakuacji w przypadku pożaru lub innego zagrożenia. 

4. Zaopatrzenia pracowników w niezbędne środki ochrony indywidualnej, odzież                    i obuwie robocze w zależności od rodzaju zajęć i specyfiki poszczególnych kierunków studiów. 
5. Kontrola terminowego wykonywania obowiązkowych okresowych badań lekarskich                         i obowiązkowych szczepień ochronnych przez podległych pracowników.
6. Nadzór nad pracami związanymi z użyciem, magazynowaniem i transportowaniem materiałów niebezpiecznych, gazów płynnych i cieczy żrących. 

7. Zapewnienie osobom przebywającym w jednostce możliwości bezpiecznej ewakuacji w przypadku powstania pożaru lub innego zagrożenia. 
§3

Ponadto w przypadku występowania w jednostce materiałów niebezpiecznych kierownik jednostki zobowiązany jest do:

1. Informowania pracowników o właściwościach fizycznych, chemicznych                                           i biologicznych stosowanych materiałów oraz o ryzyku dla zdrowia i bezpieczeństwa pracowników związanych z ich stosowaniem, a także o sposobach bezpiecznego ich stosowania oraz postępowania w sytuacjach awaryjnych.
2. Polecenia stosowania materiałów o nieznanych właściwościach, do czasu ich zbadania, tylko w warunkach laboratoryjnych, do celów badawczych                                                                         i doświadczalnych, przy zastosowaniu wzmożonych środków ostrożności.
3. Używania oznakowanych w trwały i widoczny sposób opakowań substancji  chemicznych - zarówno do pracy bieżącej jak i przechowywania w pobliżu stanowisk pracy  (pod digestorium, na półkach nad stołem laboratoryjnym).

4. Aktualnego oznakowania opakowań substancji chemicznej tak, aby zawierało:

a) nazwę chemiczną substancji i jej wzór chemiczny (także nazwę zwyczajową),

b) w przypadku mieszaniny również nazwy poszczególnych  substancji i ich stężenia.
§4

Kierownik jednostki organizacyjnej odpowiedzialny jest za to, aby: 
1. W każdym laboratorium  i pracowni naukowo - dydaktycznej wywieszone były ogólne instrukcje dotyczące bezpieczeństwa pracy i instrukcje szczegółowe dot. przeprowadzanych reakcji, które mogą powodować szczególne zagrożenie. Instrukcje te powinny określać zasady postępowania w sytuacjach awaryjnych stwarzających zagrożenie zdrowia lub życia pracowników.
2. Przechowywane materiały   niebezpieczne  zostały:

a) w opakowaniach oryginalnych, 

b) przystosowane do właściwości poszczególnych substancji w przypadku mieszanin lub preparatów wykonanych we własnym zakresie (etykieta z opisem jak wyżej).

3. W pomieszczeniach przeznaczonych do prac laboratoryjnych były przechowywane     

             odczynniki i inne chemikalia jedynie w ilości niezbędnej na bieżące potrzeby, 
             płyny  łatwo palne w ilości nie przekraczającej jednodniowego zapotrzebowania.

4. Ograniczyć lub wyeliminować używanie  i stosowanie substancji rakotwórczych lub mutagennych w pracy naukowo-  badawczej.
5. Natychmiast powiadomić Inspektorat BHP i Lekarza Medycyny Pracy tut. 
           Uczelni o wprowadzeniu lub zaprzestaniu  używania czynników rakotwórczych lub 
           mutagennych w pracy naukowo-badawczej, 

6. Ograniczyć obszary zagrożenia oraz zaopatrzyć je w znaki ostrzegawcze  oraz 
            informacje dotyczące bezpieczeństwa pracy. 

7. Używane w pracowniach i laboratoriach substancje niebezpieczne i preparaty         
            niebezpieczne( Dz. U Nr 140 z dnia 03.09.02, poz. 1171) oraz substancje i preparaty   
            chemiczne(Dz. U. Nr 142 z dnia 06.09.02., poz. 1187), posiadały karty 
            charakterystyki – przechowywane w/w  pomieszczeniach (Dz. U. Nr 140 z dnia                       03.09.02 poz. 1171).
8. Karty charakterystyki  niebezpiecznych substancji  chemicznych zostały pobrane               w Dziale Zaopatrzenia, Transportu i Aparatury i umieszczone w pomieszczeniu,               w którym znajdują się substancje niebezpieczne.      

9. Niebezpieczne substancje chemiczne, które nie posiadają kart charakterystyki nie były  

            używane.   

10.  Niezwłocznie zgłaszać służbom technicznym uczelni awarii związanych ze stosowaną             

             w czasie pracy z substancjami niebezpiecznymi wentylacji miejscowej (digestoria)                     
             i ogólnej  mechanicznej oraz grawitacyjnej.

§5

BHP w obiektach budowlanych i pomieszczeniach pracy

1. W obiektach i budynkach Uczelni, na terenie których są organizowane stałe stanowiska pracy oraz zajęcia dydaktyczne, powinny znajdować się niezbędne pomieszczenia higieniczno-sanitarne odpowiednio urządzone oraz utrzymane w stanie pełnej sprawności                                  i czystości. 

2. W pomieszczeniach Uczelni warunki dotyczące oświetlenia, wentylacji, ogrzewania                   i powierzchni użytkowej powinny spełniać wymagania określone odrębnymi przepisami,                         a także uwzględniać potrzeby użytkowe i funkcje poszczególnych pomieszczeń. 
3. Drogi ewakuacyjne i inne drogi oraz przejścia i dojścia dla pieszych na terenie Uczelni powinny być utrzymane w należytym stanie, nie stwarzającym zagrożeń dla użytkowników. 4. Stan wyposażenia pomieszczeń Uczelni, a w szczególności: mebli, sprzętu, urządzeń            i instalacji, nie może stanowić zagrożenia dla osób korzystających z tych pomieszczeń.

5. W każdym budynku Uczelni, w pomieszczeniu dostępnym w godzinach prowadzenia zajęć dydaktycznych lub badań naukowych, znajdować się powinna, co najmniej jedna przenośna apteczka, wyposażona w niezbędne środki (z aktualnym terminem ważności) do udzielania pierwszej pomocy, wraz z instrukcją o zasadach jej udzielania. Wykorzystane środki i materiały powinny być na bieżąco uzupełniane. 

Apteczka I pomocy zgodnie z  poleceniem lekarza medycyny pracy powinna zawierać:

1. Bandaż szeroki                                              –   3szt.,

2. Bandaż wąski                                                 –  3 szt.,

3. Gaziki jałowe, wata                                        –  1 opak.,

4. Środki odkażające – woda utleniona, jodyna –  po 1 szt.,

5. Plastry z opatrunkiem                                     –  5 szt.,

6. Altacet                                                            –  1 opak.,

7. Panthenol                                                        –  2 opak.

8. Rękawiczki jednorazowe                               –  1 para,

9. Nożyczki




 –  1 szt. 

     lub należy zakupić apteczkę standardową.

§6

Maszyny i inne urządzenia techniczne
1. Maszyny i inne urządzenia znajdujące się w laboratoriach, warsztatach i pracowniach specjalistycznych powinny:

· być wyposażone w zabezpieczenia chroniące pracowników i studentów Uczelni przed urazami, działaniem niebezpiecznych substancji chemicznych, porażeniem prądem elektrycznym, nadmiernym hałasem, szkodliwymi wstrząsami, działaniem wibracji                        i promieniowaniem oraz szkodliwym lub niebezpiecznym działaniem innych czynników środowiska pracy,

· uwzględniać zasady ergonomii,

· być utrzymywane w stanie zapewniającym pełna sprawność działania i bezpieczeństwa pracy.
2. Maszyny i inne urządzenia techniczne czasowo niesprawne, uszkodzone lub pozostające w naprawie powinny  być wyraźnie oznakowane i zabezpieczone  w sposób uniemożliwiający ich uruchomienie. 

3. Kierownicy poszczególnych jednostek organizacyjnych są zobowiązani udostępnić pracownikom i studentom, korzystającym z laboratoriów, warsztatów lub pracowni specjalistycznych, instrukcje uwzględniające zasady i przepisy BHP, określające                            w szczególności:

· warunki bezpiecznej obsługi maszyn i innych urządzeń,

· rodzaje prac i procesów technologicznych o szczególnym zagrożeniu dla życia lub zdrowia, w tym sposób nadzoru nad ich wykonaniem,

· postępowanie z materiałami niebezpiecznymi i szkodliwymi dla zdrowia,

· obowiązujący system znaków i sygnałów oraz sygnalizacji świetlnej                                                   i dźwiękowej,

· sposób posługiwania się środkami ochrony indywidualnej i środkami ratunkowymi,

· postępowanie w sytuacjach stwarzających zagrożenie dla zdrowia lub życia pracowników i studentów, w tym udzielania pierwszej pomocy.

§7

Prace szczególnie niebezpieczne w Uczelni to:
1. roboty budowlane, remontowe, montażowe,

2. prace przy użyciu maszyn i innych urządzeń technicznych,

3. prace przy użyciu materiałów niebezpiecznych, w tym:

a) prace w kontakcie z czynnikami rakotwórczymi lub mutagennymi,

b) prace w kontakcie z czynnikami biologicznymi,

4. prace na wysokości,
5. prace wykonywane przez co najmniej 2 osoby,

6. prace wymagające szczególnej sprawności psychofizycznej,

7. prace związane z magazynowaniem materiałów niebezpiecznych - gazów płynnych, cieczy żrących.

8. prace spawalnicze.
§8

W sprawach nieuregulowanych niniejszym zarządzeniem zastosowanie mają przepisy Rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej w sprawie ogólnych przepisów bezpieczeństwa i higieny pracy z dnia 26.09.1997 r. (t.j. z 2003 r. Nr 169, poz. 1650 z późn. zm.) oraz Rozporządzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego w sprawie bezpieczeństwa i higieny pracy w uczelniach z 05.07.2007 r. (Dz. U. Nr 128, poz. 897)
§9

Traci moc Zarządzenie Rektora Nr 21/04 z dnia 26.05.2004 r. w sprawie ogólnych zasad BHP w Uczelni. 

§10
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.









Rektor







prof. dr hab. Jan Górski

