Uniwersytet Medyczny w Bialymstoku

ul. Jana Kilinskiego 1, 15-089 Bialystolk

PLAN AUDYTU WEWNETRZNEGO NA ROK 2020

1. Analiza zasobow osobowych i budzetu czasu komérki audytu wewnetrznego (KAW)

1.1.Zasoby oschowe KAW

WYSEANO LISTEM

awyklym - rﬁnﬁ:ﬁ:r&: 10ryleteny

chiia w:v: =~. _&

¥

o . . xém_;_‘rmn_m mmioﬁ_oim Wymiar Nuiiee .
Lp. Imie i nazwisko Stanowisko pracy (wg wymagan przewidzianych ustawg Adres e-mail
: etatu telefonu
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1 | Maria Naruszewicz Audytor wewnetrzny | biegly rewident, egzamin MF 1 857485498 aw@umb.edu.pl
1.2.Planowana liczba osobodni

Lp. Wyszczegolnienie Plan

1. | taczny wymiar etatow 1

2. | Liczba osobodni (z uwzglednieniem ilosci etatdw) 253




1.3.Budiet czasu KAW

Liczba
Lp. Wyszczegolnienie osobodni %
- plan
1. | Planowanie i sprawozdawczos¢ roczna 12 5%
2. | Kontunuowanie zadan audytowych z roku poprzedniego (zapewniajgcych i doradczych) 0 0%
3. | Planowanie, wykonywanie i dokumentowanie zadan zapewniajacych 120 47%
4 Planowanie, wykonywanie i dokumentowanie czynnosci doradczych, w tym wykonanie priorytetu wyznaczonego przez 35 14%
" | Komitetu Audytu przy Ministrze Zdrowia °
5. | Prowadzenie czynnosci sprawdzajgcych i monitorowanie realizacji zalecen 15 6%
6. | Szkolenia i rozwdj zawodowy, w tym samodoskonalenie 8 3%
7. | Urlopy i inne nieohbecnosci 31 12%
8 Inne czynnosci, w tym organizacyjne (uwzgledniajace obstuge Komitetu Audytu przy Ministrze Zdrowia oraz ocene 12 59
" | wewnetrzng i zewnetrzng audytu wewnetrznego) °
g Rezerwa czasowa, w tym na audyt wewnetrzny zlecony przez Ministra Finansow oraz Szefa Krajowej Administracji 20 8%
* | Skarbowej °
tgcznie 253 100%
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2. Wyniki analizy obszaréw ryzyka w kolejnosci od obszaréw o najwyiszym poziomie ryzyka

Typ obszaru Poziom ryzyka
dziatalnosci: Wiahszarze:
Lp. Ohszar dziatalnosci jednostki . - wysoki
- podstawowa (P) - &redni
- wspomagajaca (W) - niski
1 3 4
1 Zarzadzanie uczelnig w sredni
2 Dziatalnoé¢ naukowo-bhadawcza P sredni
3 Bezpieczenstwo zasobow i mienia w sredni
4 Dziatalnosé¢ dydaktyczna P Sredni
5 Obstuga techniczna w $redni
6 Dziatalnoéé socjalna na rzecz studentow P $redni
7 Zakupy — zamowienia publiczne W sredni
8 Obstuga informatyczna W niski
9 Obstuga administracyjna W niski
10 Obstuga finansowo-ksiegowa W niski
11 | Dziatalnoéé wydawnicza i biblioteki P niski
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3. Planowane zadania zapewniajgce

Obszar dziatalnosci jednostlki, _zonamm ch_m_..___m"
Lp w kidrym zostanie Temat zadania zapewniajacego ) _“M:mﬂ”wmmuoﬁwzwqozz Planowany czas Uwag'!
przeprowadzone zadanie {opcjonalnie) papriEdilERG (osobodni)
(tab. 2 kol. 2) - nowo planowane
: ; Procedura realizacji wyjazdow
1 Zarzadzanie uczelnig ' ; Iy nowo planowane 45
zagranicznych
Rozliczanie projektu: "Centrum Sztucznej
. . inteligencji edycynie prz
2 Dziatalno$¢ naukowo-badawcza . gencll E MEQYCyIUe przy nowo planowane 40
Uniwersytecie Medycznym w
Biatymstoku"
3 Bezpieczenstwo zasobdw i mienia | Bezpieczenstwo informacji nowo planowane 35
tacznie 120 X

%

%)

4. Planowane czynnosci doradcze

"' zadanie kontynuowane — zadanie rozpoczete i nieukoficzone, w tym z niepodpisanym sprawozdaniem
w szczegdlnoéci wskazanie potrzeby powotania rzeczoznawcy/ zasiggnigcia opinii eksperta

Rodzaj czynnosci:
Obszar dziatalnosci jednostki, w ktérym - . . A
- = ’ ¥ Temat czynnosci doradczej kontynuowana Planowany czas
Lp. zostanie przeprowadzona czynnosc (opcjonalnie) - przeniesiona z roku (osobodni)
(tab. 2 kol. 2) pel poprzedniego
- nowo planowana
Aktualnoéé Zarzadzenia nr 11/11 Rektora UMB z dnia
1 | Zarzadzanie uczelnia 07.03.2011 r. w sprawie ustalenia zasad kontroli nowo planowana 35
zarzadczej w Uniwersytecie Medycznym w Bialymstoku
tacznie 35

' czynnoé¢ doradcza kontynuowana — czynno$é rozpoczeta i nieukoriczona, w tym z niezakoriczonym raportowaniem
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5. Planowane czynnosci sprawdzajgce i monitorowanie realizacji zalecen

Zadanie audytowe Czynnos¢
Rok sprawdzajaca
B redzaj: Obszar dziatalnoéci jednostki | zakoriczenia (s)y/ Planowany czas
: - zadanie (tab. 2 kol. 2) zadania monitorowanie (0sobodni)
et Nmumé.._mm.ﬂ.m_nm @) audytowego realizacji
- czynnosc ;
doradcza (D) zalecen (M)
Koszty zadan dydaktycznych w
1 wﬂ”ﬂM”_Mwmﬂﬂwm_wm%wﬁﬁ“aﬁmﬁc z Dziatalnos¢ dydaktyczna 2019 S/M 3
Medycznego w Biatymstoku
5 Gospodarowanie aparaturg 7 Dziatalnos¢ naukowo-hadawcza 2019 S/M )
naukowo-badawczg
Przeprowadzanie postepowan o
udzielenie zamodwienia
3 | publicznego z uwzglednieniem D Zakupy — zamdwienia publiczne 2019 S/M 2
srodkow komunikacji
elektronicznej
4 wanma.:a tealizag)) wyjmedow z Zarzadzanie uczelnig 2020 S/IM 3
zagranicznych
Aktualnos¢ Zarzadzenia nr 11/11
Rektora UMB z dnia 07.03.2011 r.
5 | Wsprawie :mﬁm_msﬂ.m zasad D Zarzadzanie uczelnig 2020 S/M 3
kontroli zarzadczej w
Uniwersytecie Medycznym w
Biatymstoku
Rozliczanie projektu: "Centrum
6 mmﬁcnmzm_._:ﬁm__mm:ﬂ_ W ; z Dziatalnos¢ naukowo-badawcza 2020 S/M 2
Medycynie przy Uniwersytecie
Medycznym w Bialymstoku"
tacznie 15
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6. Planowane obszary, ktére powinny zostaé objete audytem wewnegtrznym w perspektywie 3-letniej

. o Typ obszaru dziatalnosci: Planowany rok
Lp. Ohszar dziatalnosci jednostki - podstawowa (P) .
przeprowadzenia
- wspomagajgca (W)
1 Dziatalnos¢ dydaktyczna P 2021
2 Obstuga techniczna w 2022
3 Dziatalno$¢ socjalna na rzecz studentow p 2023

7. Planowany termin przeprowadzenia oceny zewnetrznej funkcjonowania audytu wewngtrznego

Data raportu z ostatniej oceny zewnetrznej

Wariant ostatniej oceny zewnetrznej

Planowany termin przeprowadzenia
nastepnej oceny

2015-12-11

Samoocena audytu wewnetrznego z niezalezng
walidacjg

2020

8. Inne istotne informacje zwigzane z funkcjonowaniem audytu wewnetrznego w jednostce

..20.12.2019......
(data)

w2002 20090
(data)
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