Zarzadzenie nr 77/2019
Rektora Uniwersytetu Medycznego w Biatymstoku
z dnia 08.11.2019 .
w sprawie obowigzkowego szkolenia dotyczacego bezpiecznych i higienicznych warunkéw
ksztalcenia studentéw i doktorantéw rozpoczynajacych ksztalcenie
na Uniwersytecie Medycznym w Biatymstoku

Na podstawie art. 51 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz. U. z 2018 r. poz. 1668 ze zm.) oraz Rozporzadzenia Ministra Nauki
1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 30 pazdziernika 2018 r. w sprawie sposobu zapewnienia
w uczelni bezpiecznych i higienicznych warunkdw pracy i ksztatcenia (Dz. U. z 2018 1. poz.
2090) zarzadzam, co nastepuje:

§1

1. Rektor zapewnia obowigzkowe szkolenia dotyczace bezpiecznych i higienicznych
warunkow ksztatcenia dla studentéw i doktorantéw rozpoczynajacych ksztalcenie
w Uczelni, w zakresie uwzgledniajgcym specyfike ksztalcenia oraz rodzaj
wyposazenia technicznego wykorzystywanego w procesie ksztalcenia.

2. Szkolenie wstepne w zakresie bezpieczefistwa i higieny pracy oraz instruktaz
stanowiskowy w jednostkach organizacyjnych Uczelni obejmuje:
1) studentéw rozpoczynajacych ksztatcenie w Uczelni,
2) doktorantéw rozpoczynajacych ksztatcenie w Szkole Doktorskiej.

§2
1. Dziekanaty wiasciwych wydziatow Uczelni zobowigzuje sie¢ do organizacji szkolen
dla studentéw i doktorantéw nie pézniej niz 14 dni od dnia rozpoczecia nauki.
2. Szkolenia realizowane s3 w ramach zaj¢¢ dydaktycznych, w wymiarze nie mniejszym
niz 4 godziny wyktadowe.
3. Terminy szkolenia powinny by¢ ujete przez Dziekana w rozkladzie zajeé studiow.

§3
1. Szkolenie w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy powinny prowadzi¢ osoby
posiadajace zas6b wiedzy i doswiadczenie zawodowe w dziedzinie odpowiadajacej
tematyce szkolenia.
2. Osoby, o ktérych mowa w ust. 1 wyznaczaja Dziekani wiasciwych wydziatéw
Uczelni.



§4
Szkolenie studentéw i doktorantow w zakresie bezpieczenistwa, higieny pracy i nauki
prowadzone jest w oparciu o szczegélowy program szkolenia obejmujacy tematyke
i formy realizacji szkolenia, opracowane przez osoby prowadzace szkolenie.
. Program szkolenia powinien zawiera¢ wybrane zagadnienia prawne, informacje
o zagrozeniach dla zycia i zdrowia, ochronie przed nimi oraz postgpowanie
w przypadku wystgpienia tych zagrozen, w tym udzielania pierwszej pomocy,
z uwzglednieniem specyfiki kierunkéw ksztatcenia i zagrozen wystepujacych podczas
nauki na danym wydziale.
. Programy szkolenia podlegaja okresowej aktualizacji uwzgledniajacej zmiany
w przepisach z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy.

§5

1. Udziat studenta w szkoleniu, prowadzacy potwierdza zaliczeniem w indeksie.

. Doktorant uczestniczacy w szkoleniu otrzymuje zaswiadczenie o odbyciu szkolenia,
ktore jest przechowywane w jego aktach.

§6
. Ukoficzenie szkolenia wstepnego jest warunkiem dopuszczenia do instruktazu
stanowiskowego - szkolenia w jednostkach organizacyjnych (kliniki, zaklady,
pracownie, laboratoria itp).
. Instruktaz stanowiskowy studenci i doktoranci powinni odby¢ przed rozpoczeciem
zaje¢, niezaleznie od roku studiéw, w poszczegolnych jednostkach organizacyjnych.
Szkolenia stanowiskowe prowadzone sg w oparciu o instrukcje wilasciwego
korzystania z pracowni, laboratoriéw, urzadzef,, maszyn, aparatury itp., opracowane
przez kierownikéw jednostek organizacyjnych.
. Instrukcja, o ktérej mowa w ust. 3 niniejszego paragrafu powinna okreslac
w szczegdlnosei:
1) warunki bezpiecznej obshugi maszyn i innych urzadzen,
2) rodzaje prac i proceséw technologicznych o szczegélnym znaczeniu dla zycia
i zdrowia, w tym sposéb nadzoru nad ich wykonywaniem,
3) postepowanie z materiatami szkodliwymi i niebezpiecznymi dla zdrowia,
4) obowiazujacy system znakéw i sygnaléw oraz sygnalizacji Swietlne]
i dzwigkowej,
5) sposéb postugiwania sie $rodkami ochrony indywidualnej i $rodkami
ratunkowymi,
6) postepowanie w sytuacjach stwarzajacych zagrozenie dla zycia lub zdrowia,

w tym udzielania pierwszej pomocy.



5. Ukonczenie szkolenia w danej jednostce organizacyjnej powinno byé potwierdzone

przez studenta i doktoranta.

§7

1. Prowadzacy zajecia w jednostkach organizacyjnych Uczelni jest obowigzany do
sprawdzenia przed rozpoczeciem zaje¢ 1 dopuszczeniem do nich studentow
i doktorantéw, czy stan techniczny maszyn, urzadzen i aparatury oraz ogélny stan
laboratorium, pracowni nie stwarza zagrozenia dla zycia i zdrowa studenta
1 doktoranta.

2. W przypadku stwierdzenia przez prowadzacego zajecia, iz stan techniczny urzadzen
i aparatury oraz pomieszczen, w ktorych odbywaja sie zajecia moze stwarzaé
zagrozenie dla bezpieczefistwa studentéw i doktorantéw zobowigzany jest do
przerwania zaj¢¢ oraz niezwlocznego zawiadomienia kierownika wiasciwej jednostki
organizacyjne;j.

3. Kierownik jednostki organizacyjnej powinien niezwlocznie zawiadomié o powyzszym
fakcie wtasciwe shuzby techniczne Uczelni.

4. Prowadzacy zajecia zobowigzany jest do zapewnienia osobom przebywajacych w sali,
w ktérej odbywajg si¢ zajecia, mozliwosci bezpiecznej ewakuacji w przypadku
powstania pozaru lub innego zagrozenia (t. j. wszystkie drzwi ewakuacyjne znajdujace
si¢ w danym pomieszczeniu nie moga by¢ zamkniete na klucz).

§8

1. Niedopuszczalne jest prowadzenie zaje¢ bez nadzoru pracownika lub innej osoby
prowadzacej zajecia, posiadajacej odpowiednie przygotowanie gwarantujace
przeprowadzenie zajg¢ zgodnie z przepisami bhp.

2. Niedopuszczalne jest prowadzenie zaje¢ ze studentami i doktorantami w laboratoriach
1 pracowniach specjalistycznych bez uprzedniego zaznajomienia ich z przepisami
i instrukcjami (uwzgledniajacymi zasady i przepisy bhp) oraz regulaminem
porzadkowym.

3. Instrukcje oraz regulamin porzadkowy powinny znajdowaé sie¢ w widocznym i tatwo
dostgpnym miejscu.

§9
Miejsce pracy oraz pomieszczenia, do ktérych wzbroniony jest dostep studentom
1 doktorantom oraz osobom niezatrudnionym powinny byé wyraznie oznakowane.



§ 10
W przypadkach niezbednych nalezy zaopatrzy¢ studentéw i doktorantéw w srodki ochrony
indywidualnej (w zalezno$ci od rodzaju zajec i specyfiki jednostki).

§ 11
Traci moc Zarzadzenie Rektora Nr 14/10 z dnia 04.03.2010 r. w sprawie zasad szkolenia
studentéw i doktorantow w zakresie bezpieczefistwa i higieny pracy w Uniwersytecie
Medycznym w Biatymstoku oraz obowigzkow pracownikéw w zakresie zapewnienia

studentom i doktorantom bezpiecznych i higienicznych warunkow.
§12

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z mocg obowigzujaca od 1 pazdziernika
2019 .

Rektor

prof. dr hab. Adam Kretowski



