Zarządzenie nr 37/16
Rektora Uniwersytetu Medycznego w Białymstoku

z dnia 29.06.2016 r.

w sprawie wprowadzenia zmian do Zarządzenia nr 27/16 Rektora UMB z dnia 23.05.2016 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu przyznawania zwiększenia stypendium doktoranckiego z dotacji podmiotowej na dofinansowanie zadań projakościowych 

w Uniwersytecie Medycznym w Białymstoku
Na podstawie art. 200a ustawy z dnia 27.07.2005 r. Prawo o szkolnictwie wyższym (t.j. Dz.U. z 2012 r., poz. 572 z późn. zm.) oraz § 42 ust 2 Statutu Uczeni zarządzam, co następuje:

§ 1



W Regulaminie przyznawania zwiększenia stypendium doktoranckiego z dotacji podmiotowej na dofinansowanie zadań projakościowych w Uniwersytecie Medycznym 
w Białymstoku, stanowiącym Załącznik nr 1 do Zarządzenia nr 27/16 Rektora UMB z dnia 23.05.2016 r. wprowadza się następujące zmiany:

1. W §1 zmienia się treść ust. 1 nadając mu nowe brzmienie:

„1. Zwiększenie stypendium doktoranckiego z dotacji podmiotowej na dofinansowanie zadań projakościowych może otrzymać doktorant drugiego 
i kolejnych lat studiów, który wyróżnił się osiągnięciami w pracy badawczej 
i dydaktycznej w ostatnich 2 latach studiów, a w przypadku doktoranta pierwszego roku studiów doktoranckich, doktorant który osiągnął bardzo dobre wyniki 
w postępowaniu rekrutacyjnym. Uprawnienie do otrzymywania tego stypendium przysługuje nie więcej niż 30 % najlepszych doktorantów na poszczególnych latach studiów doktoranckich.”
2. Zmienia się treść Załącznika nr 1 do Regulaminu przyznawania zwiększenia stypendium doktoranckiego z dotacji podmiotowej na dofinansowanie zadań projakościowych w Uniwersytecie Medycznym w Białymstoku, nadając mu brzmienie jak w załączniku do niniejszego zarządzenia. 

§2

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania, z mocą obowiązującą od 1 października 2016 r.

   Rektor

prof. dr hab. Jacek Nikliński

