Uchwala nr 60/2019
Senatu Uniwersytetu Medycznego w Bialymstoku
z dnia 27.06.2019 r.

w sprawie opinii o zasadnosci wystapienia z wnioskiem o przyznanie nagrody
ministra wlasciwego do spraw zdrowia indywidualnej za znaczace osiagniecia w zakresie
dzialalno$ci organizacyjnej

prof. dr hab. Slawomirowi Jerzemu Terlikowskiemu

Na podstawie § 40 ust. 2 pkt 16 Statutu Uniwersytetu Medycznego w Bialymstoku
oraz § 5 ust. 4 pkt 1 Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 13 czerwca 2019 r. w sprawie
nagrod ministra wiasciwego do spraw zdrowia dla nauczycieli akademickich (Dz.U. 2019 r.,

poz. 1150) uchwala sig, co nastepuje:

§1
Senat Uniwersytetu Medycznego w Bialymstoku pozytywnie opiniuje zasadno$¢ wystapienia
z wnioskiem o przyznanie nagrody ministra wlasciwego do spraw zdrowia indywidualnej za
znaczace osiagniecia w zakresie dziatalnosci organizacyjnej prof. dr hab. Stawomirowi

Jerzemu Terlikowskiemu. Uzasadnienie wystapienia z wnioskiem stanowi zatacznik nr 1 do

niniejszej uchwaty.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Senatu
Rektor

A.

prof. dr hab. Adanmi Krgtowski



Zatacznik nr 1 do Uchwaly Senatu UMB nr 60/2019
z dnia 27.06.2019r.

Uzasadnienie wystapienia z wnioskiem o przyznanie nagrody ministra wlasciwego
do spraw zdrowia indywidualnej za znaczace osiagnig¢cia w zakresie
dzialalnos$ci organizacyjnej

prof. dr hab. Slawomirowi Jerzemu Terlikowskiemu

Osiagniecia organizacyjne kandydata na rzecz rozwoju Wydzialu Nauk o Zdrowiu
Uniwersytetu Medycznego w Bialymstoku uwzgledniajg przewidywane kierunki zmian
w szkolnictwie wyzszym oraz wspolprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Obejmuja
oferte edukacyjng dostosowang do potrzeb systemu ochrony zdrowia regionu i kraju, poprawe
struktury organizacyjnej kierowanej przez kandydata jednostki oraz jej wysoki potencjat
naukowo-dydaktyczny (naukowa kategoria A). Maja one na celu budowanie Wydziatu
nowoczesnego, dobrze funkcjonujgcego, przyjaznego studentom i pracownikom,
zaangazowanego w sprawy wazne dla spoleczenstwa zaréwno w zakresie dziatalnosci
promujacej zdrowie jak i rozwijanie wspolpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Ich
odzwierciedleniem jest prowadzenie badan naukowych i1 prac rozwojowych na rzecz
przedsiebiorcow stuzacych ochronie zdrowia, opracowanie  programéw  ksztalcenia
i doskonalenia zawodowego dostosowanych do potrzeb systemu ochrony zdrowia regionu
oraz udzial w pozyskaniu $rodkéw finansowych na rzecz tworzenia i rozwoju nowych
Regionalnych Programéw Polityki Zdrowotnej Wojewddztwa Podlaskiego, koordynowanych
lub wspieranych przez Wydziat Nauk o Zdrowiu UMB w ramach projektow
wspoHinansowanych ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach
,Priorytetu II Przedsiebiorczos¢ i aktywno$¢ zawodowa” jak rowniez rozszerzenie
wspoélpracy miedzynarodowej na rzecz podnoszenia jakosci badan naukowych, prac

rozwojowych, ksztatcenia lub wspierania systemu ochrony zdrowia regionu.

Przewodniczacy Senatu
Rektor

PAY 4.

prof. dr hab. Adam Kretowski



