Uchwatla nr 45/2018
Senatu Uniwersytetu Medycznego w Bialymstoku

z dnia 19.04.2018 r.

w sprawie zmiany Uchwaly nr 129/2017 Senatu Uniwersytetu Medycznego w Bialymstoku
z dnia 19.12.2017r. w sprawie zatwierdzenia wzoréw umoéw na ustugi edukacyjne

$wiadczone przez Uniwersytet Medyczny w Bialymstoku

Na podstawie art. 160a ust. 5 ustawy z dnia 27 lipca 2005r. Prawo o Szkolnictwie Wyzszym

uchwala sie, co nastepuje:

§1
W Uchwale nr 129/2017 Senatu Uniwersytetu Medycznego w Biatymstoku z dnia 19.12.2017r.
w sprawie zatwierdzenia wzoréw uméw na ustugi edukacyjne $wiadczone przez Uniwersytet
Medyczny w Biatymstoku dodaje sie zatgcznik nr 10 — wzér umowy na ustugi edukacyjne na
stacjonarnych Miedzysektorowych Studiach Doktoranckich prowadzonych na Wydziale Lekarskim

z Oddzialem Stomatologii i Oddziatlem Nauczania w Je¢zyku Angielskim.

§2

Uchwata wchodzi z dniem podpisania.

Przewodniczacy Senatu

Rektor _
A KA

prof. dr hab. Adant’Kretowski
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ZALACZNIK NR 10
Do Uchwaly nr 45/2018
Senatu 7 dnia 19.04.2018r.

Umowa

na ushugi edukacyjne w ramach studiow trzeciego stopnia stacjonarnych

zawarta w Bialymstoku w dniu ................. r.
pomiedzy:

Uniwersytetem Medycznym w Biatymstoku, 15-089 Biatystok, ul. Kilinskiego 1,

reprezentowanym przez:

Kierownika Studiéw Doktoranckich na Wydziale ......c.cccoovveveeeecne i S S S R S S R
dziatajacego na podstawie pelnomocnictwa Rektora,

zwanym w dalszej czgsci Umowy Uczelnig

Panig/Panem

ZamieszKalym/a: ........ccooooiiiiiiiiiiiiiiieees
Adres do korespondencji: .........co.oiiiiainineann.
NEPESELS «.cvvvosesrosesmsnmensmmssisssisissaids s
NEAIBUILL .0 enn e momnsnmwmmessnibssisasisiamsassaiss sovs
Zwang/ym w dalszej czeéci Umowy Doktorantem

§1
Przedmiotem niniejszej Umowy jest okreslenie warunkéw odplatnosci za ustugi edukacyjne na stacjonarnych
Miedzysektorowych Studiach Doktoranckich prowadzonych na Wydziale Lekarskim z Oddzialem
Stomatologii i Oddzialem Nauczania w Jezyku Angielskim Uniwersytetu Medycznego w Bialymstoku.

§2
1. Uczelnia zobowigzuje sie wobec Doktoranta do:
1) ksztatcenia Studenta zgodnie z zatwierdzonymi efektami ksztatcenia, programem studiow w tym planem
studiéw. Plan studiéw stanowi zatacznik nr 1 do niniejszej Umowy,
2) bezplatnej realizacji zajeé¢ obowiazkowych, fakultatywnych i praktyk zawodowych objetych planem
studiow,
3) zapewnienia wymaganych do prowadzenia ksztalcenia w zakresie okreslonym w § 1 warunkow
kadrowych, warunkéw lokalowych oraz warunkéw w zakresie wyposazenia,
4) umozliwienia korzystania z zasobéw biblioteki w zakresie niezbednym do realizacji programu
ksztalcenia.
2. Niezaleznie od powyzszego w ramach dzialai w projekcie ,,Krajowe, Migdzysekiorowe Studia Dolktoranckie
na Uniwersytecie Medycznym w Bialymstoku” Doktorant otrzyma wparcie w zakresie organizacji:
1) mentoringu prowadzonego w wymiarze 210 godz. na studenta, w tym min. 108 godz. stazu
w przedsigbiorstwie,
2) pieciodniowej szkoly letniej dot. praktycznych aspektéw przedsigbiorczosci,
3) trzech sesji naukowo-sprawozdawczych dot. oceny postepow pracy badawczej z udzialem przedstawicieli
otocznia spoteczno-gospodarczego,
4) udziatu w konkursie na przyznanie grantéw niezbednych do prowadzenia pracy badawczo-wdrozeniowe;.
Szczegblowe zasady w tym zakresie okresli odrebny Regulamin.
3. Szacunkowy koszt oferowanego w projekcie wsparcia, przypadajacy na doktoranta wynosi 128 000 z1.

§3
1. Doktorant zobowiazuje si¢ do:
1) postgpowania zgodnie z trescig Slubowania oraz do przestrzegania postanowien Statutu Uczelni
i Regulaminu Studiéw Doktoranckich Uniwersytetu Medycznego w Biatymstoku (zwanego dalej

Regulaminem),
2) terminowego uiszczania oplat za ushugi edukacyjne zgodnie z postanowieniami niniejszej Umowy,

Projekt ,,Krajowe Migdzysektorowe Studia Doktoranckie na Uniwersytecie Medycznym w Bialymstoku”
wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska ze srodkow Europejskiego Funduszu Spofecznego
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014 - 2020.
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3) niezwlocznego, pisemnego zawiadomienia Uczelni o zmianie danych osobowych wskazanych na
wstepie.

4) udziatu we wszystkich formach wsparcia oferowanych w projekcie ,.Krajowe, Miedzysektorowe Studia
Doltoranckie na Uniwersytecie Medycznym w Bialymstoku” okreslonych w par. 2 ust. 2 i zgodnie z
harmonogramem dziataf uzupelniajacych podstawowy program Miedzysektorowych Studiow
Doktoranckich stanowiacym zalaczniku nr 2 do umowy.

5) wypehienia dokumentdw niezbednych do udziatu w ww. projekcie

6) uczestnictwa w badaniach ankietowych oraz ewaluacyjnych na potrzeby projektu.

2. Ponadto Doktorant zobowiazuje sie do zachowania w tajemnicy danych osobowych pozyskanych w trakcie
studiow, w szczegdlnosci dotyczacych pacjentdw, wykorzystywania ich wylacznie do celéw zwigzanych
z realizacja studiéw, do przestrzegania zasad ochrony danych osobowych, w szczegélnosci w zakresie ich
zabezpieczania przed niepowolanym dostgpem, nielegalnym ujawnieniem, pozyskaniem, utratg lub
zZniszczeniem.

§4
1. Doktorant jest zobowiazany do uiszczenia oplaty za korzystanie z zajg¢ nieobjetych planem studiéw lub
powtarzanie zaje¢ z powodu niezadowalajacych wynikéw w nauce - w wysoKosci ............. zt zakazda godzine

éwiczeniowa, seminaryjng i zajeé¢ praktycznych.

2. Doktorant uisci oplate za zajecia objete oplata w terminie 7 dni od dnia otrzymania pisemnej informacji
wlasciwego Kierownika Studiow Doktoranckich, okreslajgcej wysokos¢ oplaty.

3. W uzasadnionych przypadkach, Kierownik Studiéw Doktoranckich, na wniosek Doktoranta, moze roztozy¢
oplate, o ktérej mowa w ust. 1 na dwie raty.

§5
1. Niezaleznie od oplat, o ktérych mowa w § 4, Doktorant zobowigzany jest, najpézniej w dniu wydania
dokumentu, do uiszczenia optat za wydanie dokumentéw zwigzanych z przebiegiem studidw.
2. Optaty za wydanie dokumentow, o ktdrych mowa w ust. 1, Uczelnia pobiera w wysokosci:
1) za wydanie elektronicznej legitymacji Doktoranta.- 17 zt
Za wydanie duplikatu legitymacji pobiera sig optate o polowe wyzsza niz za wydanie oryginatu.
2) za wydanie oryginatu dyplomu nadania stopnia doktora wraz z odpisem w jezyku polskim, odpisu
dyplomu w tlumaczeniu na jezyk angielski albo duplikatu dyplomu:
— 120 zt za dyplom wraz z odpisem w jezyku polskim,
— 80 zt za odpis dyplomu w tlumaczeniu na jezyk angielski.
Za wydanie duplikatu dyplomu pobiera si¢ oplate o potowg wyzsza niz za wydanie oryginatu dyplomu.

§6
1. Optaty wnoszone sa na konto Uczelni:
Uniwersytet Medyczny w Bialymstoku, ......iuiiiiiiiiiiiiinien e
2. Za date uiszczenia opfaty uwaza si¢ datg uznania rachunku Uczelni.
3. W przypadku niedotrzymania przez Doktoranta terminu pfatnosci opfat, Uczelnia ma prawo obciazyc

Doktoranta odsetkami ustawowymi z tytutu opéZnienia.

§7

1. Umowa zostala zawarta na czas okreélony od roku akademickiego 2018/2019 do dnia zakonczenia studiow
okreslonego Regulaminem.

2. Niniejsza Umowa wygasa z chwila:

1) skreslenia Doktoranta z listy uczestnikéw studiéw doktoranckich,

2) likwidacji Uczelni albo utraty uprawnien do prowadzenia studiéw wybranych przez Doktoranta
okreslonych niniejsza umowa, przy czym Uczelnia dolozy wszelkich staran z celu zapewnienia
mozliwosci ukoniczenia studiéw przez Doktoranta na innej uczelni na analogicznych, wynikajacych
z niniejszej Umowy warunkach.

3. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 2 niniejszego paragrafu oraz w przypadku rozwigzania Umowy,
Doktoranta obciazaja oplaty za odptatne ustugi edukacyjne w wysokosci proporcjonalnej do zrealizowanych
przez Uczelnie na rzecz Doktoranta odptatnych ustug edukacyjnych.

4, W przypadku niewywigzania si¢ z obowigzku o ktérym mowa w par. 3 ust. 1 pkt. 4 umowy Doktorant moze
byé zobowiazany do zwrotu kosztéw poniesionych przez UMB na wszystkie formy wsparcia udzielone mu w

projekcie.

Projekt ,,Krajowe Migdzysektorowe Studia Doktoranckie na Uniwersytecie Medycznym w Bialymstoku”
wspotfinansowany przez Unie Europejska ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014 - 2020.
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§8

1. Wszelkie zmiany Umowy wymagaja zachowania formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

2. Strony dopuszczaja mozliwos$¢ zmiany wysokosci opfat za studia raz na rok akademicki, poczawszy od roku
akademickiego .............. na podstawie pisemnego aneksu do Umowy. Podstawe zmiany wysokosci oplat
stanowi zarzadzenie Rektora wydane na co najmniej trzy miesigce przed rozpoczeciem roku akademickiego.
W przypadku braku akceptacji nowych opfat, Doktorantowi przystuguje prawo rozwigzania Umowy za

dwutygodniowym okresem wypowiedzenia.

§9
Umowe niniejsza zawarto w dwéch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

Doktorant

Uczelnia

*niepotrzebne skresli¢

Projekt ,,Krajowe Miedzysektorowe Studia Doktoranckie na Uniwersytecie Medycznym w Bialymstoku”
wspéHinansowany przez Unie Europejska ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spofecznego
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014 - 2020.
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Harmonogram dzialan uzupehiajacych podstawowy program Miedzysektorowych
Studiéw Doktoranckich

1) Dzialania uzupelniajgce w roku akademickim 2018/2019

Dzialanie 1: Mentoring uczestnikéw studiéw doktoranckich

Realizacja co najmniej 48 godzin mentoringu z przedsigbiorca —opinia mentora o uzyskanych
pozytywnych efektach prac zwiazanych z procesem mentoringu, potwierdzona przez przedsigbiorce

Realizacja mentoringu ma na celu zdobycie nowej wiedzy oraz umiejetnosci celem opracowania
nowych produktéw, proceséw lub ustug lub tez wprowadzenia znaczonych ulepszen do juz
istniejacych. Tym samym realizacja mentoringu oznacza¢ b¢dzie zdobywanie, taczenie, ksztaltowanie
i wykorzystywanie dostepnej aktualnie i w przyszlosci wiedzy i umiejetnosci z dziedziny nauki,
technologii i biznesu, co prowadzi¢ powinno w przysziosci do opracowania nowych lub ulepszonych
produktéw, procesow lub ustug.

Wspblpraca mentora i uczestnika ma stuzy¢ nie tylko wymianie wiedzy i doswiadczenia ale rowniez
osiagnieciu wspdlnego celu opartego na podziale pracy, ryzyka i wynikéw, wspélnie okreslonego
zakresu pracy badawczo-rozwojowej, przyczyniajac si¢ do jej realizacji. Aspekt praktyczny moze
obejmowaé opracowanie prototypéw i projektéw pilotazowych, ktére mozna wykorzystaé do celow
komercyjnych, demonstracje, testowanie i walidacj¢ nowych lub ulepszonych produktéw, procesow
lub ustug, itp.

Mentoring przeprowadzany bedzie w siedzibie przedsi¢biorcy lub miejscu przez niego
wskazanym.

W ramach mentoringu prowadzony bedzie réwniez staz.

Staz ma na celu poglebienie realizacji mentoringu jako uzupelnienie przygotowania zawodowego w
ustalonych przez obie strony terminach i formie.

W ramach stazu Wykonawca zapewni doktorantom mozliwosé korzystania z infrastruktury
Wykonawcy, celem obserwacji procesu technologicznego.

Efekt realizacji dzialan mentoringu: Opinia mentora potwierdzona przez przedsigbiorce o ilosci
zrealizowanych godzin mentoringu oraz o postgpie prac zwigzanych z przygotowaniem pracy
badawczo-rozwojowej przez doktoranta oraz nabytych umiejetnoéciach z zakresu wprowadzenia
nowych produktéw proceséw lub ustug.

Dzialanie 2: Szkola letnia

Udzial w szkole letniej- opinia koordynatora zad 2.

Realizacja szkoly letniej ma na celu rozwdj praktycznych aspektéw przedsigbiorczosci,
z uwzglednieniem zajeé¢ warsztatowych z trenerami prowadzacymi wiasna dziatalno$é gospodarczg.

Projekt , Krajowe, Miedzysektorowe Studia Doktoranckie na Uniwersytecie Medycznym w Biafymstoku”
wspotfinansowany przez Unig Europejska ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozw6j 2014 - 2020.
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Realizacja szkoly letniej ma na celu rozwdj praktycznych aspektéw przedsigbiorczosci, z
uwzglednieniem zaje¢ warsztatowych z trenerami prowadzacymi wlasng dzialalno$¢ gospodarcza.
Uczestnicy zdobeda umiejetnosci w zakresie realizacji projektéw badawczych na poszczegolnych
etapach mi. projektowania wniosku o dofinansowanie, okre$lenia problemu projektu, konstruowania
budzetu i harmonogramu, prawidlowego prowadzenia dokumentacji, rozliczania projektu. W zakres
tematyczny warsztatéw beda wchodzi¢ zajecia dotyczace praktycznej analizy rynku, konkurencii,
formatowania marketingowego oferty. Jednym z zadan szkoly letniej bedzie trening autoprezentacji
majacy na celu nabycie umiejetnosci pozwalajacych na prezentacj¢ swoich badan/produktéw. Szkota
letnia ma by¢ okazjg do stworzenia panelu dyskusyjnego i wymiany do$wiadczen doktorantow i
mentorow z roznych firm.

Termin realizacji szkoly letniej: IX 2019r.

Zakladany efekt realizacji szkoly letniej — Zdobycie wiedzy z zakresu praktycznych aspektow
prowadzenia prac badawczych z uwzglednieniem sposobéw ich finansowania, aktywny udziat
doktoranta w panelu dyskusyjnym. Potwierdzeniem nabytej wiedzy bedzie autoprezentacja przez
doktoranta wiasnej pracy badawczej.

2) Dzialania uzupekhiajgce w roku akademickim 2019/2020.

Dzialanie 1: Mentoring uczestnikow studiéw doktoranckich

Realizacja co najmniej 54 godzin mentoringu z przedsigbiorca —opinia mentora o uzyskanych
pozytywnych efektach prac zwigzanych z procesem mentoringu, potwierdzona przez przedsigbiorce

Realizacja mentoringu ma na celu zdobycie nowej wiedzy oraz umiejgtnosci celem opracowania
nowych produktéw, proceséw lub ustug lub tez wprowadzenia znaczonych ulepszen do juz
istniejagcych. Tym samym realizacja mentoringu oznaczaé bedzie zdobywanie, taczenie, ksztalttowanie
i wykorzystywanie dostepnej aktualnie i w przyszlo$ci wiedzy i umiejetnosci z dziedziny nauki,
technologii i biznesu, co prowadzi¢ powinno w przysztosci do opracowania nowych lub ulepszonych
produktdw, proceséw lub ustug.

Wspétpraca mentora i uczestnika ma shuzy¢ nie tylko wymianie wiedzy i doswiadczenia ale rowniez
osiagnigciu wspélnego celu opartego na podziale pracy, ryzyka i wynikéw, wspélnie okreslonego
zakresu pracy badawczo-rozwojowej, przyczyniajac si¢ do jej realizacji. Aspekt praktyczny moze
obejmowaé opracowanie prototypéw i projektéw pilotazowych, ktére mozna wykorzysta¢ do celow
komercyjnych, demonstracje, testowanie i walidacj¢ nowych lub ulepszonych produktéw, procesow
lub ushug, itp.

Mentoring przeprowadzany bedzie w siedzibie przedsigbiorcy lub miejscu przez niego wskazanym.

W ramach mentoringu prowadzony bedzie rowniez staz.

Staz ma na celu poglebienie realizacji mentoringu jako uzupetnienie przygotowania zawodowego w
ustalonych przez obie strony terminach i formie.

W ramach stazu Wykonawca zapewni doktorantom mozliwos¢ korzystania z infrastruktury

Wykonawcy, celem obserwacji procesu technologicznego.

Efekt realizacji dzialai mentoringu: Opinia mentora przyjeta przez przedsigbiorcg o ilosci
zrealizowanych godzin mentoringu oraz o postgpie prac zwigzanych z przygotowaniem pracy

Projekt ,Krajowe, Miedzysektorowe Studia Doktoranckie na Uniwersytecie Medycznym w Biafymstoku”
wspdtfinansowany przez Unig Europejska ze srodkdw Europejskiego Funduszu Spofecznego
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014 - 2020.
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badawczo-rozwojowej przez doktoranta oraz nabytych umiejgtnosciach z dziedziny nauki, technologii
i biznesu.

Drzialanie 2: Kolegialna opieka nad przebiegiem pracy doktorskiej

Udzial w sesji naukowo-sprawozdawczej z udzialem przedstawicieli pracodawcéw dotyczacych
przebiegu pracy doktorskie;j.

Potrzeba kolegialnej opieki nad doktorantem (opiekun naukowy/promotor + przedstawiciel otoczenia
spoleczno-gospodarczego) wynika z ponadprzecigtnego programu studiéw, realizujacych aspekt
aplikacyjny.

Efekt realizacji dzialania Opinia opiekuna naukowego oraz mentora z prezentacji postgpow W pracy
naukowo-badawczej.

Dzialanie 3: Grant na prowadzenie pracy badawczo-rozwojowej

Prowadzenie pracy badawczo-wdrozeniowej w ramach dwuletnich grantéw ma na celu podniesienie
jakosci Migdzysektorowych Studiéw Doktoranckich oraz wsparcie rozwoju naukowego doktorantéw.

Udziat w konkursie na przyznanie grantu na prowadzenie pracy badawczo-rozwojowej. Szczegétowe
zasady okresli odrebny regulamin.

3) Dzialania uzupelniajace w roku akademickim 2020/2021

Dzialanie 1: Mentoring uczestnikéw studiow doktoranckich

Realizacja co najmniej 48 godzin mentoringu z przedsigbiorca —opinia mentora o uzyskanych
pozytywnych efektach prac zwigzanych z procesem mentoringu, potwierdzona przez przedsigbiorce

Realizacja mentoringu ma na celu zdobycie nowej wiedzy oraz umiejetnoéci celem opracowania
nowych produktéw, proceséw lub ustug lub tez wprowadzenia znaczonych ulepszen do juz
istniejacych. Tym samym realizacja mentoringu oznaczaé bedzie zdobywanie, faczenie, ksztaltowanie
i wykorzystywanie dostepnej aktualnie i w przyszlosci wiedzy i umiejetnosci z dziedziny nauki,
technologii i biznesu, co prowadzié powinno w przysztosci do opracowania nowych lub ulepszonych
produktow, procesow lub ushug.

Wspblpraca mentora i uczestnika ma stuzy¢ nie tylko wymianie wiedzy i doswiadczenia ale réwniez
osiagnieciu wspélnego celu opartego na podziale pracy, ryzyka i wynikéw, wspdlnie okreslonego
zakresu pracy badawczo-rozwojowej, przyczyniajac si¢ do jej realizacji. Aspekt praktyczny moze
obejmowaé opracowanie prototypéw i projektow pilotazowych, ktére mozna wykorzystaé do celow
komercyjnych, demonstracje, testowanie i walidacje nowych lub ulepszonych produktow, procesow
lub ustug, itp.

Mentoring przeprowadzany bedzie w siedzibie przedsigbiorcy lub miejscu przez niego wskazanym.

W ramach mentoringu prowadzony bedzie réwniez staz.

Staz ma na celu poglebienie realizacji mentoringu jako uzupelnienie przygotowania zawodowego w
ustalonych przez obie strony terminach i formie. W ramach stazu Wykonawca zapewni doktorantom
mozliwo$é korzystania z infrastruktury Wykonawcy, celem obserwacji procesu technologicznego.

Projekt ,Krajowe, Miedzysektorowe Studia Doktoranckie na Uniwersytecie Medycznym w Biafymstoku™
wspdtfinansowany przez Unie Europejska ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014 - 2020.
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Efekt realizacji dzialan mentoringu: Opinia mentora przyjgta przez przedsigbiorcg o ilosci
zrealizowanych godzin mentoringu oraz o postepie prac zwiazanych z realizacjg pracy badawczo-
rozwojowej przez doktoranta oraz nabytych umiej¢tnosciach z zakresu wdrazania innowacji.

Dzialanie 2: Kolegialna opieka nad przebiegiem pracy doktorskiej

Udzial w sesji naukowo-sprawozdawczej z udzialem przedstawicieli pracodawcéw dotyczacych
przebiegu pracy doktorskie;j.

Potrzeba kolegialnej opieki nad doktorantem (opiekun naukowy/promotor + przedstawiciel otoczenia
spoteczno-gospodarczego) wynika z ponadprzecigtnego programu studidw, realizujgcych aspekt
aplikacyjny.

Efekt realizacji dzialania Opinia opiekuna naukowego oraz mentora z prezentacji postgpoéw w pracy
naukowo-badawczej.

Dzialanie 4: Grant na prowadzenie pracy badawczo-rozwojowej

Prowadzenie pracy badawczo-wdrozeniowej w ramach dwuletnich grantéw ma na celu podniesienie
jakosci Miedzysektorowych Studiéw Doktoranckich oraz wsparcie rozwoju naukowego doktorantow.

Realizacja grantu na prowadzenie pracy badawczo-rozwojowej, zgodnie z przeznaczeniem,
potwierdzona przez Opiekuna naukowego.

4) Dzialania uzupelniajace w roku akademickim 2021/2022.

Dzialanie 1: Mentoring uczestnikow studiéw doktoranckich

Realizacja co najmniej 48 godzin mentoringu z przedsigbiorca —opinia mentora o uzyskanych
pozytywnych efektach prac zwigzanych z procesem mentoringu, potwierdzona przez przedsigbiorcg

Realizacja mentoringu ma na celu zdobycie nowej wiedzy oraz umiejetnosci celem opracowania
nowych produktéw, proceséw lub ustug lub tez wprowadzenia znaczonych ulepszefi do juz
istniejacych. Tym samym realizacja mentoringu oznacza¢ bedzie zdobywanie, taczenie, ksztaltowanie
i wykorzystywanie dostepnej aktualnie i w przyszlosci wiedzy i umiejetnosci z dziedziny nauki,
technologii i biznesu, co prowadzi¢ powinno w przysztoéci do opracowania nowych lub ulepszonych
produktéw, proceséw lub ushug.

Wspbtpraca mentora i uczestnika ma stuzy¢ nie tylko wymianie wiedzy i doswiadczenia ale rowniez
osiagnieciu wspélnego celu opartego na podziale pracy, ryzyka i wynikéw, wspélnie okreslonego
zakresu pracy badawczo-rozwojowej, przyczyniajac si¢ do jej realizacji. Aspekt praktyczny moze
obejmowaé opracowanie prototypéw i projektéw pilotazowych, ktére mozna wykorzysta¢ do celow
komercyjnych, demonstracje, testowanie i walidacje nowych lub ulepszonych produktow, proceséw
lub ustug, itp.

Mentoring przeprowadzany bedzie w siedzibie przedsigbiorcy lub miejscu przez niego wskazanym.

W ramach mentoringu prowadzony begdzie réwniez staz.

Projekt ,Krajowe, Miedzysektorowe Studia Doktoranckie na Uniwersytecie Medycznym w Biaftymstoku”
wspdtfinansowany przez Unig Europejska ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014 - 2020.
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Staz ma na celu poglebienie realizacji mentoringu jako uzupelnienie przygotowania zawodowego w
ustalonych przez obie strony terminach i formie.

W ramach stazu Wykonawca zapewni doktorantom mozliwos¢ korzystania z infrastruktury
Wykonawcy, celem obserwacji procesu technologicznego.

Efekt realizacji dzialan mentoringu: Opinia mentora przyjeta przez przedsigbiorcg o o ilosci
zrealizowanych godzin mentoringu oraz o postgpie prac zwigzanych z realizacja pracy badawczo-
rozwojowej przez doktoranta oraz nabytych umiej¢tnosciach z zakresu wdrazania innowacji.

Dzialanie 2: Kolegialna opieka nad przebiegiem pracy doktorskiej

Udzial w sesji naukowo-sprawozdawczej z udzialem przedstawicieli pracodawcéw dotyczacych
przebiegu pracy doktorskie;.

Potrzeba kolegialnej opieki nad doktorantem (opiekun naukowy/promotor + przedstawiciel otoczenia
spoteczno-gospodarczego) wynika z ponadprzecigtnego programu studidéw, realizujacych aspekt
aplikacyjny.

Efekt realizacji dzialania Opinia opiekuna naukowego oraz mentora z prezentacji postgpéw w pracy
naukowo-badawczej.

Zmiana harmonogramu dziatan uzupelniajgcych nastgpuje w formie aneksu do umowy oraz wymaga
zgody Kierownika studiéw doktoranckich po zasiggnigciu opinii Promotora/Opiekuna.

Projekt , Krajowe, Miedzysektorowe Studia Doktoranckie na Uniwersytecie Medycznym w Bialymstoku”
wspotfinansowany przez Unie Europejska ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014 - 2020.






