Zarzadzenie nr 63/2017
Rektora Uniwersytetu Medycznego w Bialymstoku
7z dnia 6 grudnia 2017 r. '
W spraWie wprowadzenia zmian do Zarzadzenia 53/2017 z dnia 21.09. 20 17r.

wprowadzajacego ,.Instrukcje Inwentaryzacyjna Uniwersytetu Medycznego w Biatymstoku™

Na podstawie ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (tekst jednolity Dz.

U. z2016 roku, poz. 1047 z p6zn. zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§1
W ,Instrukcji Inwentaryzacyjnej Uniwersytetu Medycznego w Biatymstoku” stanowiacej
zatacznik do Zarzadzenia 53/2017 z dnia 21.09.2017 r. wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) w cze$ci V Instrukcji ,,Spos6éb przeprowadzania i rozliczania spisu z natury
rzeczowych i pienieznych skladnikéw majatku” zmienia sig tres¢ punktu 1 nadajgc mu
nowe brzmienie:

,,1. Przed przystapieniem do spisu z natury osoby materialnie odpowiedzialne sktadaja
zespolowi spisowemu o$wiadczenia o tresci zgodnej odpowiednio z zalgcznikami nr 4
inr 12 do instrukcji.”

2) wprowadza si¢ zatgcznik nr 12 do instrukcji, bedacy zatacznikiem do niniejszego
zarzgdzenia.

§2

Pozostate zapisy Zarzadzenia 53/2017 pozostajg bez zmian.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

prof. dr hab. Adam Kretowski



Zatacznik Nr 12 do Instrukcji Inwentaryzacyjnej UMB

*OSWIADCZENIE

Oswiadczamy, ze wszystkie znajdujace sie w rejonie spisowym

sktadniki, za ktére przyjelimy materialng odpowiedzialno$¢ zostaty poprawnie
udokumentowane i oznaczone w sposéb okres$lony w obowigzujgcych w naszej jednostce
przepisach.

Dowody ksiegowe dokumentujgce wszystkie operacje gospodarcze zostaty zrealizowane i
ujete w prowadzonej ewidencji. Nie wnioskujemy o zmiane czasokresu uzytkowania
sktadnikéw majatkowych podlegajacych spisowi.

Pole spisowe zostato poprawnie przygotowane do inwentaryzacji. Do zabezpieczenia
powierzonego nam mienia i sktadu Zespotu Spisowego nie zgtaszamy zastrzezen / zgtaszamy
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