Uchwała nr 53/2016
Senatu Uniwersytetu Medycznego w Białymstoku
z dnia 30.05.2016
w sprawie wprowadzenia zmian do uchwały nr 63/13 Senatu UMB z dnia 27.06.2013r. 
w sprawie indywidualnego rozliczenia obowiązku dydaktycznego nauczycieli akademickich UMB

Na podstawie art. 130 ust. 2 i art. 131 ust. 2 ustawy Prawo o szkolnictwie wyższym z dnia 27 lipca 2005r. (Dz. U. z 2012r., poz. 572 z późn. zm.), uchwala się co następuje:
§1
W Uchwale nr 63/13 wprowadza się następujące zmiany:
1. Zmienia się treść §2 nadając mu nowe brzmienie:
„ 1. Nauczycielom akademickim ustala się następujący wymiar godzin dydaktycznych:
1) Pracownicy naukowo-dydaktyczni:
a) profesor oraz doktor habilitowany pełniący równocześnie funkcję:
- Rektora, Prorektora, Dziekana 				60 godz.
- Prodziekana						120 godz.
b) profesor oraz doktor habilitowany będący równocześnie kierownikiem jednostki organizacyjnej						170 godz.
c) profesor oraz doktor habilitowany, 			240 godz.
d) adiunkt, starszy asystent, asystent 			240 godz.
2)	 Pracownicy dydaktyczni:
a) wykładowca, starszy wykładowca 			360 godz.
b) lektor, instruktor 	                                    		540 godz.
      3) uczestnicy studiów doktoranckich -  w maksymalnym wymiarze wynikającym z regulaminu danych studiów doktoranckich.
2. Nauczyciel akademicki pełniący funkcję Pełnomocnika Rektora, może otrzymać zgodę Rektora na obniżenie pensum dydaktycznego, po złożeniu uzasadnionego wniosku każdorazowo przed rozpoczęciem roku akademickiego.
3. Pracownikom, o których mowa w ust. 1 pkt 1 ppkt a) i b) oraz ust. 2, godziny ponadwymiarowe są rozliczane po wykonaniu pensum w wymiarze 240 godzin zajęć dydaktycznych w danym roku akademickim.”
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Uchwała obowiązuje od roku akademickiego 2016/2017.
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