Uchwala nr 61/2017
Senatu Uniwersytetu Medycznego w Bialymstoku
z dnia 30.05.2017r.
w sprawie zmiany Uchwaly nr 30/2017 dotyczgcej wprowadzenia zmian w Regulaminie w
sprawie zasad, trybu i kryteriow kwalifikacyjnych przyznawania nagrod Rektora

nauczycielom akademickim Uniwersytetu Medycznego w Bialymstoku

Na podstawie art. 155 ust. 6 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym (tj. Dz. U. z 2016r., poz. 1842, z poézn. zm.) oraz § 40 ust. 2 pkt 17 Statutu

Uniwersytetu Medycznego w Bialymstoku, uchwala si¢ co nastepuje:

§1

W Zalgczniku do Uchwaly nr 30/2017 Senatu Uniwersytetu Medycznego w Bialymstoku

z dnia 28.04.2017 r. zmienia si¢ tre$¢ pkt. 3 Postanowien ogélnych, nadajagc mu nowe

brzmienie:

3. Nagroda finansowa Rektora moze by¢ przyznana nauczycielom akademickim,
zatrudnionym w UMB na podstawie mianowania lub umowy o prace jako podstawowym
miejscu pracy, w roku za ktory przyznawana jest nagroda.

Wymog zatrudnienia w UMB jako podstawowym miejscu pracy nie dotyczy profesorow

wizytujacych.”

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Senatu

Rektor

prof. dr hab. Ad etowski



