Uchwala nr 33/2017
Senatu Uniwersytetu Medycznego w Bialymstoku
z dnia 28.04.2017 r.

w sprawie uchwalenia Regulaminu Wydzialowej Komisji Kwalifikacyjnej ds. Studiéw w Jezyku
Angielskim na Wydziale Farmaceutycznym z Oddzialem Medycyny Laboratoryjnej
Uniwersytetu Medycznego w Bialymstoku

Na podstawie § 40 ust. 2 pkt 28 Statutu Uniwersytetu Medycznego w Biatymstoku uchwala
si¢ co nastgpuje:

§1
Uchwala sie Regulamin Wydzialowej Komisji Kwalifikacyjnej ds. Studiow w Jezyku

Angielskim na Wydziale Farmaceutycznym z Oddzialem Medycyny Laboratoryjnej Uniwersytetu
Medycznego w Biatymstoku, stanowiacy zatacznik do niniejszej Uchwaty.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczgcy Senatu

Wi

prof. dr hab. Adam Kretowski
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Zatacznik do Uchwaty Senatu UMB nr 33/2017 z dn. 28.04.2017r.

REGULAMIN
WYDZIALOWEJ KOMISJI KWALIFIKACYJNEJ DS. STUDIOW W JEZYKU ANGIELSKIM

§1
Rekrutacje na 5,5-letnie studia w jezyku angielskim na kierunku Farmacja Uniwersytetu Medycznego w Biatymstoku
przeprowadza Wydziatowa Komisja Kwalifikacyjna ds. Studiéw w Jezyku Angielskim, zwana dalej ,Komisjg”. Komisja
jest odpowiedzialna za prawidtowy przebieg rekrutacji kandydatéw na studia.
W sktad Komisji wchodzi: Dziekan Wydziatu Farmaceutycznego z Oddziatem Medycyny Laboratoryjnej, jako
Przewodniczacy, Prodziekan ds. Rozwoju Wydziatu Farmaceutycznego z Oddziatem Medycyny Laboratoryjnej —
Sekretarz, oraz czterech cztonkéw wskazanych przez Rade Wydziatu
Sktad Komisji oraz Regulamin Komisji zatwierdza Senat.

§2
Do zadan Komisji nalezy w szczeg6lnosci:
Przeprowadzenie postepowania kwalifikacyjnego na kierunek, o ktérym mowa w § 1, a w szczeg6lnosci:

1) podejmowanie decyzji, w oparciu o zlozone dokumenty, o dopuszczeniu lub niedopuszczeniu
kandydatow do postepowania kwalifikacyjnego,

2) sporzadzanie list rankingowych, z okresleniem progu punktowego,

3) wydawanie zaswiadczen na etapie postgpowania rekrutacyjnego,

4) organizacja i przeprowadzanie rozmowy kwalifikacyjnej (w tym przy uzyciu srodkéw komunikacji
elektronicznej),

5) sporzadzanie list przyjetych i nieprzyjetych kandydatow,

6) wydawanie decyzji o przyjeciu i nieprzyjeciu na I rok studidéw w ramach posiadanych limitow,

7) zawiadamianie kandydatéw o wynikach postgpowania kwalifikacyjnego.

2. Sporzadzanie dokumentacji z przebiegu rekrutacji.
3. Zwracanie dokumentéw osobom, ktére nie zostaly przyj¢te na studia.
4. Opiniowanie odwotan kandydatéw nieprzyjetych na studia.
§3
1. Od decyzji, wydanych przez Komisj¢ przystuguje odwotanie do Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej, w
terminie 14 dni od daty doreczenia decyzji.
2. Podstawg odwolania moze by¢ jedynie wskazanie naruszenia warunkow i trybu rekrutacji na studia.
3. Decyzje wydane przez Uczelniang Komisj¢ Rekrutacyjna sg ostateczne.
§4
Wyniki postepowania rekrutacyjnego sa jawne.
§5

Przewodniczacy Komisji albo osoba przez niego wyznaczona, sporzadza sprawozdanie z przebiegu rekrutacji
i pracy Komisji, ktére przedstawia Radzie Wydzialu, w terminie trzech miesi¢gcy od dnia zakonczenia

postepowania rekrutacyjnego.

§6

Wszystkich pracownikéw Uczelni, bioracych udzial w rekrutacji oraz osoby zaproszone do wspéipracy
obowigzuje zachowanie tajemnicy stuzbowej.

§7

Regulamin wchodzi w zycie z dniem podjgcia.



