
Zarz^dzenie nr 10/2017
Rektora Uniwersytetu Medycznego w Bialymstoku

z dnia 6.03.2017 r.

w sprawie wprowadzenia zmian do Zarz^dzenia nr 4/2017 Rektora UMB z dnia 17.01.2017 r. w
sprawie wprowadzenia Procedury bezpiecznego post^powania z ostrymi narz^dziami stuz^cymi

do ci^cia, Wucia oraz mogqcymi powodowac zranienia oraz
Procedury post^powania poekspozycyjnego w przypadku wyst^pienia narazenia
zawodowego na zakazenie HIV, HBV, HCV orazwprowadzenia tekstujednolitego

zarz^dzenia

Na podstawie §42 ust. 15 Statutu Uniwersytetu Medycznego w Bialymstoku zarzqdza si?, co
nast?puje:

§1

W Zarz^dzeniu nr 4/2017 Rektora UMB wprowadza si? nast?puj4ce zmiany;

1) w §3 zarz^dzenia skresla si? „ZaI^cznik nr 4 - Wyjasnienia poszkodowanego",

2) w Zal^czniku nr 1 do zarz^dzenia „Procedura bezpiecznego post?powania z ostrymi
narz?dziami sluz^cymi do ci?cia, khacia oraz mog^cymi powodowac zranienia" zmienia si?
tresc ust. 3 nadaj^c mu nast?puj^ce brzmienie;

„3. Sposob post?powania z ostrymi narz?dziami:

Do skaleczen lub zakloc dochodzi najcz?sciej podczas wykonywania, np.; iniekcji, zabiegow
lub w czasie wykonywania prac porz^dkowych. Dotyczy to zarowno pracownikow jak i
studentow oraz doktorantow w czasie zaj?c (pokazy, praktyczne wykonanie czynnosci itp.).
Abyzminimalizowac ryzyko ekspozycji zawodowej na zakazenia krwiopochodne
wsrod pracownikow, studentow, doktorantow i innychosob wprowadza si?;
a) bezwzgl?dny nakaz uzywania odzie^ ochronnej i sprz?tu ochrony osobistej -

szczegolnie r?kawic i okularow ochronnych, maseczek itp.,
b) zakaz ponownego zakladania oslonek na ostre narz?dzia,
c) obowi^zek czytelnego oznakowania znakami bhp miejsca przechowywania srodkow

indj^idualnych,
d) obowi^zek zachowania podstawowych zasad higieny, poprzez cz?ste mycie r^k,

szczegolnie po wykonaniu prac w kontakcie z materialem potencjalnie zakaznym (nawet
po zdj?ciu r?kawic ochronnych),

e) nakaz oslony uszkodzonego naskorka i ran opatrunkiem wodoszczelnym - zakladanie
r?kawic ochronnych,

f) nakaz unikania wykonywania prac przez pracownikow z przewlektymi chorobami skory,
g) obowi^zek noszenia obuwia zaslaniaj^cego stopy w miejscu, gdzie uzywane s^ ostre

narz?dzia,

h) obowiqzek unikania dotykania i chwytania bez r?kawic ochronnych sprz?tu wielokrotnego
uzytku (np. wiertia stomatologiczne) - przy odkazaniu; narz?dzia nalezy umieszczac na
tackach tak, aby nie stanowily zagrozenia dla innych osob,

i) obowi^zek przekladania narz?dzi z tacek do pojemnikow np. szczypcami, p?setami lub
poprzez spowodowanie ich zsuni?cie przechylaj^c tack? w czasie przekladania;
nie dotykac ich ostrych cz?sci - analogicznie nale^ post?powac przy wycieraniu i
wkladaniu narz?dzi do pakietow sterylizacyjnych.



j) zakazponownego wWadania igietdo ostonek po ich uzyciu oraz zakazodkiadania igietna
stomach, szafkach itp.,

k) nakaz wWadania zu^tych ostrych narz^dzi oraz igie^ do odpowiednich pojemnikow
(odpomych na przebicia, odpowiednio gl^bokich oraz w sposob widoczny oznakowanych i
wypetnionych maksymalnie do 2/3 swojej obj^tosci), ktore nale^ ustawic w miejscu
bezpiecznym, ale blisko miejsca pracy,

1) nakaz przekazywania wypeJnionych pojemnikow na odpady, jako odpady potencjalnie
zakazne, do magazynu z zachowaniem odpowiednich procedur i instrukcji, wypeinione
pojemniki nale^ niezwlocznie zast^powac nowymi,

m) nakaz pozostawiania zabrudzonej odzie^ i obuwia ochronnego jednorazowego uzytku
w miejscu przeznaczonym na odziez skazonq, sk^d nast^pnie zostan^ one
przetransportowane jako odpad do magazynu odpadow; zas w przypadku odziezy
wieiorazowego u;^tku - obowi^zek przekazywania do prania i odkazania b^dz
sterylizowania z zachowaniem odpowiednich procedur,

n)bezwzgi^dny obowi^zek uzywania r^kawic ochronnych przy wykonywaniu prac
porzqdkowych (w tym do usuwania zanieczyszczeh, ostrego sprz^tu, przy myciu narz^dzi,
szkta laboratoryjnego),

o)obowiqzek u^wania w przypadkach koniecznych podwojnych r^kawic ( 2 pary),
p) obowi^zek zapewnienia r^kawic dia wszystkich pracownikow (w roznych rozmiarach,

a w przypadku uczulenia na lateks-obowiqzek udost^pnienia r^kawic syntetycznych),
r) nakazscislego przestrzegania procedur i instrukcji podczas transportu opadow,
s) nakaz stosowania narz^dzi, ktore zapobiegaj^ zranieniom (np., do ci?c nale^ stosowac

iasery),

t) nakaz usuwania z pracowni, laboratoriow i innych pomieszczeh „wyszczerbionych",
p?kni?tych naczyh i pojemnikow szkianych,

u)obowi^zek wykonywania czynnosci z zachowaniem przepisow i zasad bhp.
W przypadku przebicia lub podejrzenia przebicia r^kawicy ochronnej nale^:

a) natychmiast j^ zdj^c, a miejsce na skorze przemyc obficie ciepl^ wod^ z mydlem,
b) upewnic si^, czy zranione miejsce zostaio caikowiciezmyte,
c) zato^c opatrunek wodoszczelny."

3) w zalqczniku nr 2 do zarzqdzenia „Procedura post^powania poekspozycyjnego
w przypadku wystqpienia narazenia zawodowego na zakazenie HIV, HBV, HCV" zmienia si? tresc
ust. 5 i ust. 6 nadaj^c im nowe brzmienie:

„ 5. OBOWI^ZKIEM OSOBY, KTORA PRZYJ^LA ZGLOSZENIE o ekspozycji jest:
a) przeprowadzenie wywiadu z osob^ eksponowan^ i wypetnienie stosownej dokumentacji,

t.j.:

- w przypadku pracownikow - Karty zranienia - stanowiqcej Zai^cznik nr 6 do niniejszej
Procedury

- w przypadku studentow i doktorantow - notatki ze zdarzenia.

Dokumentacja powinna bye podpisana przez osob? eksponowan^ oraz odpowiednio przez
przelozonego pracownika, a w przypadku studenta przez nauczyciela akademickiego
prowadzqcego zaj?cia,

b) skierowanie osoby eksponowanej na obowi^zkowe badania do Uniwersyteckiego Szpitala
Klinicznego w Bialymstoku - ui. Zurawia 14,

c) dopilnowanie pobrania krwi na badania wirusologiczne od pacjenta b^d^cego
potencjalnym zrodtem zakazenia (po uzyskaniu jego pisemnej zgody).

6. OSOBA EKSPONOWANA zobowi^zana jest:



a) zglosic si? jak najszybciej, optymalnie do 2 godzin, ale nie pozniej niz 24 godziny po
ekspozycji wraz z Kart^ Rejestracji Ekspozycji Zawodowej na zakazenie HIV, HBV, HCV
wypelnionq w zakresie punktu 1 do Punktu Konsuitacyjnego Kiiniki Chorob Zakaznych i
Hepatologii UMB, ul. Zurawia 14, Pawilon „C" - tel. (85)740 94 39, a po godzinach pracy
Punktu Konsuitacyjnego- do lekarza dyzumego Kiiniki (85) 740 95 57.

b) bezwzgl?dnie przestrzegac i realizowac zalecenia lekarza konsultuj^cego - szczegolnie w
przypadku zastosowania lekow antywirusowych."

4) zmienia si? tresc Zal^cznika nr 1 „Karta rejestracji ekspozycji zawodowej na zakazenie HBV,
HCV, HIV" do Procedury post?powania poekspozycyjnego w przypadku wyst^pienia narazenia
zawodowego na zakazenieHIV, HBV, HCV" nadaj^c mu nast?puj4ce brzmienie:

„Za}. nr 1 do Procedury postpowania po ekspozycji zawodowej na zakazenie wirusem HIV, HBV,
HCV

KARTA REJESTRACJI

EKSPOZYCJI ZAWODOWEJ NA ZAKAZENIE HBV,HCV,HIV

1. DANE PERSONALNEOSOBY PO EKSPOZYCJI (WYPELNIA OSOBA EKSPONOWANA)

a) Imi? i nazwisko
b) Data urodzenia
c) PESEL
d) Adres zamieszkania
e) Miejsce pracy(zaklad)
I) Stanowisko pracy
g) Data i godzina
h) Miejsce zdarzenia
i) Rodzaj materialu infekcyjnego(zaznaczyd odpowiedni):

• krew • wydzieliny, • wydaliny, • tkanka ludzka

j) Rodzaj ekspozycji (zaznaczyd wla^ciwy):
• Blony ^luzowe • mala - kilka icropli krwi, krotki kontakt,

• duza - kilkanascie kropli krwi, zachlapanie, dhigi kontakt

• Skdra nie uszkodzona

• Ekspozycja pozaskoma: • mniejsza - zadrapanie,

• wi?ksza - gt?bokie zaklucie,

k) ^rodlo zakazenia: • znane • nie znane

1) Dokladna nazwaprzedmiotu ktory byl przyczyn^ ekspozycji orazjego pochodzenie

m) Szczegdiowy opis okoliczno^ci w jakich doszio do wypadku

n) Osoba eksponowana podczas ekspozycji stosowala odziez ochronn^
• rfkawice, • okulary ochronne, • przylbic?, • mask? chirurgiczn^,

• czepek ochronny, • fartuch ochronny, • inn^:

Data i podpis osoby eksponowanej

2. WYPELNIA LEKARZ PUNKTU KONSULTACYJNEGO, A PO GODZINACH PRACY PUNKTU -
LEKARZ DYZURNY KLINIKI CHOROB ZAKAZNYCH I HEPATOLOGII



a) Wyniki badania z dnia osobv Doszkodowanei

- HBsAg

- Anty-HBs

- Anty-HCV

- AntyHIV

- Inne badania

b) Zalecenia

Data i podpis lekarza Punktu Konsultacyjnego / lekarza dyiumego Kliniki Chordb Zakaznych

i Hepatologii

Przyj^tem /am do wiadomoSci - data i podpis osoby poszkodowanej

Kserokopie niniejszej karty poszkodowany przekazuje do Lekarza Medycyny Pracy
i Inspektoratu BHP UMB.

Potwierdzam odbior- data i podpis Lekarza Medycyny Pracy

Potwierdzam odbidr - data i podpis InspektoraBHP

5) skresla si? Zat^cznik nr 4 „Wyjasnienia poszkodowanego do Procedury post?powania po
ekspozycji zawodowej na zakazenie wirusem HIV, HBV, HCV."

6) zmienia si? tresc Zal^cznika nr 6 „Karta zranienia" do Procedury post?powania
poekspozycyjnego w przypadku wyst^pienia narazenia zawodowego na zakazenie HIV, HBV,
HCV" nadaj^c mu nast?puj4ce brzmienie:

„Za}^cznik nr 6 do Zarz^dzenia nr 4/2017 Rektora UMB

KARTA ZRANIENIA Nr /

ustalenia okolicznosci i przyczyn zranienia

(Wypelnia INSPEKTORAT BHP)

1. Poszkodowany pracownik jest zatrudniony:

(nazwajednostki organizacyjnej)

(adres siedziby pracodawcy)



2. Dokonano ustaleri dotycz^cych okolicznoSci i przyczyn zranienia, jakiemu w dniu

ok godz ulegl/a

3. ^wiadkowie zdarzenia:

4. Zranienie zglosil/a: telefonicznie wdniu

pisemnie w dniu .

5. Ustalono nast^pujgce okoliczno^ci zranienia:

6. Ustalono nast^puj^ce przyczyny zdarzenia:

7. Skutki zranienia (miejsce i rodzaj urazy):

8. Propozycje moiliwych dzialan maj^cych na celu ograniczenie liczby zranien:

9. Data i podpisosoby przeprowadzaj^cej ustalenia dotycz^ce przyczyn i okoiicznoSci zdarzenia:

10. Poszkodowanego i jego przeloionego zapoznanoz niniejszym dokumentem:

data i podpisposzkodowanego data i podpisprzelozonego

11. Zal^czniki do karty: "



§2
Wprowadza si? tekst jednolity Zarz^dzenia nr 4/2017 Rektora w sprawie wprowadzenia
Procedury bezpiecznego post?powania z ostrymi narz?dziami sluz^cymi do ci?cia, klucia
oraz mogqcymi powodowac zranienia oraz Procedury post?powania poekspozycyjnego
w przypadku wyst^pienia narazenia zawodowego na zakazenie HIV, HBV, HCV,
stanowi^cy zal^cznik do niniejszego zarz^dzenia.

§3
Zarzqdzenie wchodzi w ^cie z dniem podpisania.

RekCor

prof, dr hab. Adam Kr?towski



Za^^cznik do Zarz^dzenia 10/2017 Rektora z dnia 6.03.2017 r.

Tekstjednolity Zarz^dzenia nr 4/2017 Rektora w sprawiewprowadzenia Procedury bezpiecznego
post^powania z ostrymi narz^dziami sluz^cymi do ci^cia, klucia oraz mog^cymi powodowac

zranienia oraz Procedury post^powania poekspozycyjnego w przypadku wyst^pienia
narazenia zawodowego na zakazenie HIV, HBV, HCV

§1-

Wprowadza si? w Uniwersytecie Medycznym w Bialymstoku:

1) Procedur? bezpiecznego post?powania z ostrymi narz?dziami shiz^cymi do ci?cia,
khicia oraz mog^cymi powodowac zranienia, stanowi^c^ Zal^cznik nr 1 do niniejszego
zarz^dzenia,

2) Procedur? post?powania poekspozycyjnego w przypadku wyst^pienia narazenia
zawodowego na zakazenie HIV, HBV, HCV, stanowiqcq Zal^cznik nr 2 do
niniejszego zarz^dzenia.

§2.

Zarzqdzenie niniejsze nie dotyczy przypadkow, gdy do ekspozycji zawodowej dochodzi przy
wykonywaniu czynnosci zwi^zanychz udzielaniem swiadczen zdrowotnych lub promocj^zdrowia.
Zdarzenia takie nale^ zglaszac w podmiocie leczniczym, na rzecz ktorego realizowane byly
swiadczenia i post?powac zgodnie z procedure obowi^zuj^c^ w tym podmiocie.

§3.

Wprowadza si? zal^czniki do niniejszego zarzqdzenia:
- Zaiqcznik nr 3 - Zawiadomienie o zranieniu,

- Zal^cznik nr 4 - Wyjasnienia poszkodowanego - skreslony,
- Zal^cznik nr 5 - Informacje udzieione przez swiadka,
- Zal^cznik nr 6 - Karta zranienia.

§4

Zarz^dzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zaiqcznik nr 1 do Zarzqdzenia

PROCEDURA

BEZPIECZNEGO POST^POWANIA Z OSTRYMI NARZ^DZIAMI SLUZACYMI DO
CI^CIA, KLUCIAORAZ MOGACYMI POWODOWAC ZRANIENIA

1. Cel procedury:
Celem procedury jest ochrona pracownikow, studentow i doktorantow przed zranieniami ostrymi
narz^dziami medycznymi, w tym zakhicia igtami oraz transportem odpadow medycznych, przy
zastosowaniu wszelkiego rodzaju dost^pnych srodkow, ktore wyeliminujq lub w sposob znacz^cy
ogranicz^ stopien narazenia.

Ostrymi narz^dziami sq wyroby medyczne shiz^ce do ci^cia, khicia oraz mogqce spowodowac
zranienie lub przeniesienie zakazenia.

2. Zastosowanie procedury - narazenie osob, w tym w szczegolnosci do:
a) nauczycieli akademickich, pracownikow naukowo - technicznych i in^nieryjno -

technicznych i innych pracownikow UMB,
b) studentow studiow I, II stopnia orazjednoiitych studiow magisterskich, doktorantow UMB,
c) osob wykonuj^cych czynnosci na podstawie umow cywiinoprawnych zawartych z UMB.

3. Sposob post^powania z ostrymi narz^dziami:
Do skaleczen lub zakloc dochodzi najcz^sciej podczas wykonywania, np.: iniekcji, zabiegow lubw
czasie wykonywania prac porzqdkowych. Dotyczy to zarowno pracownikow jak i studentow oraz
doktorantow w czasie zaj^c(pokazy, praktyczne wykonanie czynnosci itp.).

Aby zminimalizowac ryzyko ekspozycji zawodowej na zakazenia krwiopochodne wsrod
pracownikow, studentow, doktorantow i innych osob wprowadza si^:

a) bezwzgl^dny nakaz uzywania odziezy ochronnej i sprz^tu ochrony osobistej - szczegolnie
r^kawic i okularow ochronnych, maseczek itp.,

b) zakaz ponownego zakladania oslonek na ostre narz^dzia,
c) obowi^zek czytelnego oznakowania znakami bhp miejsca przechowywania srodkow

indywidualnych,
d) obowi^zek zachowania podstawowych zasad higieny, poprzez cz^ste mycie r^k, szczegolnie

po wykonaniu prac w kontakcie z materialem potencjalnie zakaznym (nawet po zdj^ciu
r?kawic ochronnych),

e) nakaz oslony uszkodzonego naskorka i ran opatrunkiem wodoszczelnym - zakladanie r^kawic
ochronnych,

f) nakaz unikaniawykonywania prac przez pracownikow z przewleklymi chorobami skory,
g) obowi^zek noszenia obuwia zaslaniaj^cego stopy w miejscu, gdzie uzywane sq ostre

narz^dzia,

h) obowi^zek unikania dotykania i chwytania bez r^kawic ochronnych sprz^tu wielokrotnego
uzytku (np. wiertia stomatologiczne) - przy odkazaniu; narz^dzia nale^ umieszczac na
tackach tak, aby nie stanowily zagrozenia dla innych osob.



i) obowi^zek przeWadania narz^dzi z tacek do pojemnikow np. szczypcami, p?setami lub poprzez
spowodowanie ich zsuni^cie przechylaj^c tack? w czasie przektadania;

nie dotykac ich ostrych cz?sci - analogicznie nale^ post?powac przy wycieraniu i wWadaniu
narz?dzi do pakietow sterylizacyjnych,

j) zakaz ponownego wkladania igiet do ostonek po ich uzyciu oraz zakaz odktadania igiei na
stolach, szafkach itp.

k) nakaz wkiadania zuzytych ostrych narz?dzi oraz igiet do odpowiednich pojemnikow (odpomych
na przebicia, odpowiednio gt?bokich oraz w sposob widoczny oznakowanych i wypetnionych
maksymalnie do 2/3 swojej obj?tosci), ktore naie^ ustawic w miejscu bezpiecznym, ale blisko
miejsca pracy,

1) nakaz przekazywania wypetnionych pojemnikow na odpady, jako odpady potencjalnie zakazne,
do magazynu z zachowaniem odpowiednich procedur i instrukcji, wypetnione pojemniki nalezy
niezwtocznie zast?powac nowymi,

m) nakaz pozostawiania zabrudzonej odziezy i obuwia ochronnego jednorazowego uzytku
w miejscu przeznaczonym na odziez skazon^, sk^d nast?pnie zostan^ one przetransportowane jako
odpad do magazynu odpadow; zas w przypadku odzie:^ wielorazowego u^ku - obowi^zek
przekazywania do prania i odkazaniab^dz sterylizowania z zachowaniem odpowiednich procedur,

n) bezwzgl?dny obowiqzek uzywania r?kawic ochronnych przy wykonywaniu prac porz^dkowych
(w tym do usuwania zanieczyszczeh, ostrego sprz?tu, przy myciu narz?dzi, szkta laboratoryjnego),

o) obowi^ek u^wania w przypadkach koniecznych podwojnych r?kawic ( 2 pary),
p) obowi^zek zapewnienia r?kawic dla wszystkich pracownikow (w roznych rozmiarach,

a w przypadku uczulenia na lateks -obowi^zek udost?pnienia r?kawic syntetycznych),
r) nakaz scistego przestrzegania procedur i instrukcji podczas transportu opadow,
s) nakaz stosowania narz?dzi, ktore zapobiegaj^ zranieniom (np., do ci?c nale^ stosowac lasery),
t) nakaz usuwania z pracowni, laboratoriow i innych pomieszczeh „wyszczerbionych", p?kni?tych

naczyh i pojemnikow szkianych,
u) obowi^zek wykonywania czynnosci z zachowaniem przepisow i zasad bhp.

W przypadku przebicia lub podejrzenia przebicia r?kawicy ochronnej nalezy:

a) natychmiast j^ zdj^c, a miejsce na skorze przemyc obficie ciept^ wod^ z mydtem,
b) upewnic si?, czy zranione miejsce zostato catkowicie zmyte,
c) zato^c opatrunek wodoszczelny.

4. Odpowiedzialnosc i obowi^ki

Za stosowanie procedur w jednostkach organizacyjnych Uczelni odpowiedzialni s^ kierownicy tych
jednostek, ktorzy petniq nadzor w tym zakresie i prowadz^ stosowne szkolenia na stanowisku pracy
(Instruktaz stanowiskowy).

Stuzba bhpjest odpowiedzialna za przekazanie informacji i omowienie zagadnienia w czasie szkolenia
wst?pnego oraz szkoleh okresowych.

Obowi^zkiem wskazanych wyzej osob odpowiedzialnych jest znajomosd i stosowanie niniejszej
procedury co nale^ potwierdzic poprzez ztozenie oswiadczenia na pismie.



5. Podstawa prawna:

1. Rozporzqdzenie Ministra Zdrowia z dnia 6 czerwca 2013r w sprawie bhp przy wykonywaniu
prac zwi^zanych z narazeniem na zranienia ostrymi narz^dziami uzywanymi przy udzielaniu
swiadczen zdrowotnych (Dz. U. z 2013r., poz. 696).

2. Ponadto przy opracowaniu wykorzystano informacje zawarte w:
- miesi^czniku „Atest" Nr 5 i 6 z 2014r,

- miesi^czniku „Przyjaciel przy pracy" Nr 3/2014,

- Ekspozycja Zawodowa w Praktyce - Redakcja Naukowa - Dorota Kilanska

i Aneta Trzcinka, Wydawnictwo Lekarskie PZWL 2014r.



Zalqcznik nr 2 do Zarz^dzenia

PROCEDURA

POST^POWANIA POEKSPOZYCYJNEGO W PRZYPADKU WYST/^PIENIA
NARAZENIA ZAWODOWEGO NA ZAKAZENIE HIV, HBV, HCV

Celem niniejszej procedury jest:

okreslenie sposobu post^powania w przypadku wyst^pienia poekspozycyjnego narazenia zawodowego
z materialem potencjalnie zakaznym oraz w czasie wykonywania prac zwi^zanych
z narazeniem na zranienia ostrymi narz^dziami, b^d^cymi wyrobami medycznytni shizqcymi do
ci?cia, klucia, mog^cymi spowodowac zranienie lub przeniesienie zakazenia.

I. POST^POWANIE PO EKSPOZYCJI NA KREW I INNE POTENCJALNIE INFEKCYJNE

MATERIALY (IPIM) MOG^CE PRZENOSIC ZAKAZENIE WIRUSAMI
KRWIOPOCHODNYMI - HIV, HBV, HCV.

1. EKSPOZYCJA - narazenie na czynniki o potencjalnym lub udowodnionym dzialaniu
szkodliwym na ustroj czlowieka.

2. EKSPOZYCJA ZAWODOWA - narazenie na czynniki wywotujqce zakazenia zwi^zane z
wykonywaniem pracy na rzecz Uniwersytetu Medycznego w Bialymstoku, zajfciami
praktycznymi, naukq zawodu itp.
a) nauczycieli akademickich, pracownikow naukowo - technicznych i inzynieryjno -

technicznych,

b) studentow studiow I, II stopnia orazjednolitychstudiowmagisterskich i doktorantow.
Uwaga: w przypadku, gdy do ekspozycji zawodowej dochodzi przy wykonywaniu czynnosci

zwiqzanych z udzielaniem swiadczen zdrowotnych lub promocjq zdrowia, zdarzenia takie
nalezyzglaszac wpodmiocie leczniczym, na rzecz ktdrego realizowane byfy swiadczenia i
postfpowac zgodnie z procedurq obowiqzujqcqw tympodmiocie.

II. POST^POWANIE PO EKSPOZYCJI NA MATERIAL POTENCJALNIE ZAKA^Y,
SKAZONY WIRUSAMI KRWIOPOCHODNYMI - POSTl^POWANIE NIESWOISTE

Natvchmiastpo ekspozvcii nale^ wykonac nast^puiace czynnosci:

1. Kontaktmaterialu potencjalnie zakaznego z nieuszkodzon^ skorq- niezwiocznie nalezy:

a) zmyc zanieczyszczenie ze skory ciepl^ wod^ z mydlem i osuszyc,
b) eksponowane miejsce zdezynfekowac preparatem do dezynfekcji skory.

2. Jezeli doszio do przeklucia/skaleczenia skory nale^ jak najszybciej:

a) usun^c ostry przedmiot z rany,
b) obficie splukac ran? biezqc^, ciepl§ wodq,
c) nie tamowac krwawienia, nie wyciskac krwi z rany,
d) na ran? zaloi^c jalowy i wodoszczelny opatrunek,
e) nie dezynfekowac rany preparatami na bazie alkoholu.



f) w przypadku, gdy naskorze znajduje si?krew (bez wzgl?du czy skora byta uprzednio
skaleczona, posiadalaotarcia itp.)- doWadnie umyc wod^ i mydiem.

3. Jezeli doszlo do kontaktu materiaiu potencjalnie zakaznego z Wonami sluzowymi, nalezy:
a) delikatnie aczkolwiek doktadnie okolice oczu przephikac wod^ iub 0,9% NaCl przy

otwartych powiekach,

b) btony sluzowejamy ustnej 1nosa kilkanascie razy przepJukac wod^(nie stosowac
srodkow dezynfekcyjnych na bazie alkoholu).

4. OSOBA EKSPONOWANA —powinna niezwiocznie zgiosic zdarzenie bezposredniemu
przetozonemu (np. kierownikowi kliniki lub zaWadu), a w przypadku studenta lub doktoranta -
nauczycielowi akademickiemu prowadz^cemu zaj?cia.

5. OBOWI/^ZKIEM OSOBY, KTORA PRZYJ^LA ZGEOSZENIE o ekspozycji jest:
a) przeprowadzenie wywiadu z osob^ eksponowan^ i wypetnienie stosownej dokumentacji,

tj.:
-w przypadku pracownikow - Karty zranienia - stanowi^cej Zat^cznik nr 6 do niniejszej

Procedury,
- w przypadku studentow 1doktorantow - notatki ze zdarzenia,

Dokumentacja powinna bye podpisana przez osob? eksponowan^ oraz odpowiednio
przez przetozonego pracownika, a w przypadku studenta przez nauczyciela akademickiego
prowadz^cego zaj?cia,

b) skierowanie osoby eksponowanej na obowi^zkowe badania do Uniwersyteckiego Szpitala
Klinicznego w Biatymstoku - ul. Zurawia 14,

c) dopilnowanie pobrania krwi na badania wirusologiczne od pacjenta b?d^cego
potencjalnym zrodlem zakazenia (po uzyskaniu jego pisemnej zgody).

6. OSOBA EKSPONOWANA zobowi^zanajest:
a) zgiosic si? jak najszybciej, optymalnie do 2 godzin, ale nie pozniej niz 24 godziny po

ekspozycji wraz z Kart^ Rejestracji Ekspozycji Zawodowej na zakazenie HIV, HBV, HCV
wypelnion^ w zakresie punktu 1 do Punktu Konsultacyjnego Kliniki Chorob Zakaznych i
Hepatologii UMB, ul. Zurawia 14, Pawilon „C" - tel. (85)740 94 39, a po godzinach pracy
Punktu Konsultacyjnego - do lekarza dyzurnego Kliniki (85) 740 95 57.

b) bezwzgl?dnie przestrzegac i realizowac zalecenia lekarza konsultuj^cego - szczegolnie w
przypadku zastosowania lekow antywirusowych.

7. STUDENCI i DOKTORANCI zobowi^zani s^ do:
a) zglaszanie zaistniaiego zdarzenia do Dziaiu Spraw Studenckich, a nast?pnie post?powac

odpowiednio jak w pkt 6.,
b) Uczelnia pokrywa koszty przeprowadzonych badan specjalistycznych, realizacji recept na

leki antyretrowirusowe. W tym celu nale^ przedio^c faktur? VAT wystawion^ na adres
Uczelni, wraz ze stosown^ notatk^ i opisem zdarzenia, co b?dzie podstawq do regulowania
naleznosci za usiugi wynikaj^ce z procedury po potwierdzeniu przez Dziai Spraw
Studenckich UMB,

c) w przypadku osoby eksponowanej - studenta - odbywaj^cego praktyk? poza siedzib^
Uczelni, po potwierdzeniu przez instytucj?, w ktorej doszio do ekspozycji, nalezy
post?powac odpowiednio jak wyzej.



ni. OBOWI/VZKII ODPOWIEDZIALNOSC

1. Kazdy pracownik zatrudniony w Uniwersytecie Medycznym w Biaiymstoku, student
i doktorant ma obowi^zek przestrzegania powyzszych „Procedur" .

2. Kazdy pracownik po ekspozycji ma obowi^zek zgloszenia zdarzenia Lekarzowi
Medycyny Pracy sprawuj^cemu opiek? nad pracownikami Uczelni.

3. Kazdy pracownik po ekspozycji ma obowi^zek zgtoszenie do Inspektoratu BHP
zaistnialego zdarzenia.

4. Kierownicy jednostek organizacyjnych Uczelni maj^ obowiqzek zapoznania podlegiych
pracownikow z Procedurami, a pracownicy potwierdzaj^ fakt zapoznania si? z nimi
sktadaj^c podpis na formularzu stanowi^cym Zatqcznik nr 2 do niniejszej Procedury. W
przypadku studentow obowiqzek ten spoczywa na Dziekanach poszczegolnych
Wydziatow.

5. Uzupetniony Zal^cznik nr 2 Potwierdzenie zapoznania si? pracownikow, studentow i
doktorantow z Procedure Ekspozycji Zawodowej Na Zakazenie Wirusem HIV, HBV,
HCV nale:^ przekazac do Inspektoratu BHP

6. Koszty leczenia pokrywa pracodawca. Stosowne uregulowania dotycz^ce finansowania
leczenia poekspozycyjnego ustali Kanclerz Uczelni.

IV. PODSTAWA PRAWNA I WYKORZYSTANE OPRACOWANIA

1. Rozporz^dzenie Ministra Zdrowia z dnia 6 czerwca 2013 r. w sprawie bhp przy
wykonywaniu prac zwi^anych z narazeniem na zranienia ostrymi narz?dziami
u^wanymi przy udzielaniu swiadczen zdrowotnych (Dz. U. z 2013 r., poz. 696).

2. Rozporz^dzenie Ministra Zdrowia z dnia 22 kwietnia 2005r. w sprawie szkodliwych
czynnikow biologicznych dla zdrowia w srodowisku pracy oraz ochrony zdrowia
pracownikowzawodowo narazonych na te czynniki (Dz. U. z 2005 r. nr 81, poz. 716,
z pozn. zm.).

3. Ponadto przy opracowaniu wykorzystano informacje zawarte :
- w miesi?czniku: „Atest" Nr 5 i 6 z 2014r,

- w miesi?czniku: „Przyjaciel przy pracy" Nr 3/2014,
• Ekspozycja Zawodowa w Praktyce - Redakcja Naukowa - Dorota Kilanska i

Aneta Trzcinka, Wydawnictwo Lekarskie PZWL 2014r.



Zal^cznik nr 1 do Procedury post^powania po ekspozycji zawodowej na zakazenie wirusem HIV,
HBV, HCV

KARTA REJESTRACJI

EKSPOZYCJI ZAWODOWEJ NA ZAKAZENIE HBV,HCV,HIV

DANE PERSONALNE OSOBY PO EKSPOZYCJI (WYPELNIA OSOBA EKSPONOWANA)

a) Imi? i nazwisko

b) Data urodzenia

c) PESEL

d) Adres zamieszkania

e) Miejsce pracy(zaklad)
f) Stanowisko pracy
g) Data i godzina
h) Miejsce zdarzenia

1) Rodzaj materialu infekcyjnego (zaznaczyc odpowiedni):
• krew • wydzieliny, • wydaliny, • tkanka ludzka

J) Rodzaj ekspozycji (zaznaczyc wlasciwy):
• Blony sluzowe • mala - kilka kropli krwi, krotki kontakt,

• duza - kilkanascie kropli krwi, zachlapanie, diugi kontakt

• Skora nie uszkodzona

• Ekspozycja pozaskorna: • mniejsza-zadrapanie,

• wi^ksza - gI?bokie zaklucie,

k) Zrodio zakazenia: • znane • nie znane

1) Dokladna nazwa przedmiotu ktory byl przyczynq ekspozycji oraz jego pochodzenie

m) Szczegolowy opis okolicznosci w jakich doszio do wypadku

n) Osoba eksponowana podczas ekspozycji stosowala odziez ochronnq
• r^kawice, • okulary ochronne, • przylbic?, • mask? chirurgiczn%

• czepek ochronny, • fartuch ochronny, • inn^:

Data i podpis osoby eksponowanej
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3. WYPELNIA LEKARZ PUNKTU KONSULTACYJNEGO, A PO GODZINACH PRACY

PUNKTU - LEKARZ DYZURNY KLINIKI CHOROB ZAKA^YCH I HEPATOLOGII

a) Wyniki badania z dnia osobv poszkodowanei
- HBsAg

- Anty-HBs

-Anty-HCV

- AntyHIV

- Inne badania

b) Zalecenia

Data i podpis lekarzaPunktu Konsultacyjnego / lekarza dyzurnego Kliniki ChorobZakaznych 1
Hepatologii

Przyjqiem /am do wiadomosci - data i podpisosoby poszkodowanej

Kserokopie niniejszej karty poszkodowany przekazuje do Lekarza Medycvny Pracy
i Inspektoratu HHP UMB.

Potwierdzam odbior - data i podpis Lekarza Medycyny Pracy

Potwierdzam odbior - data i podpis Inspektora BHP



Zat^cznik nr 2 do Procedury post^powania po ekspozycji zawodowej na zakazenie wirusem HIV,
HBV, HCV

POTWIERDZENIE ZAPOZNANIA SI^ PRACOWNIKOW,
STUDENTOWI DOKTORANTOW

Z PROCEDURE EKSPOZYCJI ZAWODOWEJ
NA ZAKAZENIE WIRUSEM HIV,HBV,HCV

DATA IMI^ I NAZWISKO PODPIS



Zal^cznik nr 3 do Zarz^dzenia

Biaiystok
(piecz?djednostki organizacyjnej) (miejscowo^6, data)

(imi? i nazwisko zgiaszaj^cego)

(stanowisko shizbowe)

ZAWIADOMIENIE O ZRANIENIU

1. IMIE I NAZWISKO POSZKODOWANEGO

2. MIEJSCE PRACY POSZKODOWANEGO ...

3. DATA I GODZINA ZRANIENIA

4. MIEJSCE ZRANIENIA

5. SKUTKI ZRANIENIA

6. SWIADKOWIE ZRANIENIA

7. ZWIEZLY OPIS ZDARZENIA :

data i podpis przyjmuj^cego zgloszenie data i podpis zawiadamiaj^cego



Zal^cznik nr 5 do Zarz^dzenia

Bialystok
piecz?e data

Informacje udzielone przez swiadka

W dniu w

(miejsce sporz^dzania dokumentu)

1. Imi? i nazwisko swiadka

2. Jednostka organizacyjna

Informuje:

(podpis Swiadka)



Zaiqcznik nr 6 do Zarzqdzenia

KARTA ZRANIENIANr /

ustalenia okolicznosci i przyczyn zranienia

(Wypelnia INSPEKTORAT BHP)

1. Poszkodowany pracownikjest zatrudniony:

(nazwajednostki organizacyjnej)

(adres siedziby pracodawcy)

2. Dokonano ustalen dotycz^cych okolicznosci i przyczyn zranienia, Jakiemu w dniu

ok godz ulegt/a

3. Swiadkowie zdarzenia:

4. Zranienie zgtosd/a: telefonicznie w dniu ..

pisemnie w dniu

5. Ustalono nast^puj^ce okolicznosci zranienia:

6. Ustalono nast^puj^ce przyczyny zdarzenia:

7. Skutki zranienia (miejsce i rodzaj urazu):

8. Propozycje mozliwychdzialan maj^cych na celu ograniczenie liczby zranien:

9. Data i podpis osoby przeprowadzaj^cej ustalenia dotyczqce przyczyn i okolicznosci zdarzenia:



10. Poszkodowanego i jego przetozonego zapoznano z niniejszym dokumentem:

data i podpis poszkodowanego data i podpis przetoZonego

11. Zal^czniki do karty:


