Zatgcznik nr 5 do Zarzadzenia nr 60/2019 Rektora UMB z dnia 30.09.2019 r.

Whiosek o zawarcie umowy o prace na czas okreslony/na zastepstwo do

realizacji zadan w projekcie

1. Tytut projektu:

4. Okres zatrudnienia w projekcie (DD-MM-RRRR — DD-MM-RRRR): .....ccccvvrverererrerirrenene.
5. Proponowany wymiar etatu: ......ccccceevieeeceveeseeecie et

6. Proponowane stanowisko / jednostka: .........ccceecueeeveviineienerice s

7. Proponowane miesieczne wynagrodzenie zasadnicze brutto:!

8. Proponowany rodzaj umowy (umowa na czas okreslony/na zastepstwo/okres prébny):
Zakres czynnosCi Pani/Pana .......cccccceveeeeriveesereiene e zatagczam do wniosku.
Data, podpis i piecze¢ Kierownika Projektu: ......c..ccceevrvenneeerrnnneenenseenssecsseneeseeenes

Data, podpis i pieczeé¢ kierownika jednostki, w ktérej zatrudniony bedzie pracownik:

Wyliczenie stawki wynagrodzenia brutto oraz innych kosztéw zwigzanych z zatrudnieniem:

Lp. Tresé Koszt llosé/kwota Podpis osoby
kwalifikowany/niekwalifikowany wypetniajacej
(wypetnia Kierownik Projektu) tabele

1. liczba miesiecy pracy w projekcie
(wypetnia Kierownik Projektu)

2. Budzet na wynagrodzenie wraz z
pochodnymi dla osoby, ktérej
whniosek dotyczy (wypetnia

Kierownik Projektu)

1Pkt 2 i 4 uzupetnia sie po wyliczeniu stawki wynagrodzenia zasadniczego brutto oraz innych
kosztow zwigzanych z zatrudnieniem



Lp.

(7D
(D)

Tre

Miesieczne wynagrodzenie brutto
wraz z pochodnymi wynikajgce z
budzetu projektu (wypetnia

Kierownik Projektu)

Wysokos¢ miesiecznego
wynagrodzenia brutto w tym:
- wynagrodzenie zasadnicze

- premia regulaminowa

- dodatek za staz pracy?
(wypetnia Dziat Ptac)
Dodatkowe wynagrodzenie
roczne w stosunku miesiecznym
(wypetnia Dziat Ptac)
Pochodne od wynagrodzenia
ptacone przez pracodawce

(wypetnia Dziat Ptac)

Nagroda jubileuszowa

Sprawdzono pod wzgledem formalnym (Dziat Nauki/Dziat Projektéw Pomocowych /

inna jednostka organizacyjna merytorycznie zarzgdzajgca projektem/):

Koszt
kwalifikowany/niekwalifikowany

(wypetnia Kierownik Projektu)

llo$é/kwota

Podpis osoby
wypetniajacej

tabele

Whniosek akceptuje (data, podpis i piecze¢ Prorektora ds. Nauki i Rozwoju / Prorektora /ds.

Ksztatcenia, /Kanclerza):

2informacja Dziatu Spraw Pracowniczych dotyczgca prawa do dodatku za staz pracy i

nagrody jubileuszowej oraz % dodatku lub % nagrody , data nabycia prawa.



