
Zał. nr 4  do Zarządzenia nr 84/2024 Rektora UMB z dnia 4.07.2024 r. –  zał. nr 5 do Regulaminu wynagradzania 

za pracę i przyznawania świadczeń związanych z pracą dla pracowników zatrudnionych w Uniwersytecie 

Medycznym w Białymstoku 

TABELA MIESIĘCZNYCH STAWEK DODATKU FUNKCYJNEGO DLA PRACOWNIKÓW 

NIEBĘDĄCYCH NAUCZYCIELAMI AKADEMICKIMI  

Lp. Kategoria dodatku 
funkcyjnego 

Stawka dodatku 
funkcyjnego: 
minimalna 
w złotych 

Stawka dodatku 
funkcyjnego: 
maksymalna 
% wynagrodzenia 
profesora, 

    
    

 
 

1 1 250,00 16% 

2 2 350,00 32% 

3 3 500,00 48% 

4 4 650,00 67% 

 
 
 


