
Uchwała nr 111/2024 

Senatu Uniwersytetu Medycznego w Białymstoku 

z dnia 23.05.2024 r. 

w sprawie opinii dotyczącej wniosku o przyznanie nagrody indywidualnej Ministra Zdrowia za 

znaczące osiągnięcia w zakresie działalności organizacyjnej prof. dr hab. Adrianowi 

Chabowskiemu 

Na podstawie: 

§ 28 ust. 1 pkt 20 Statutu Uniwersytetu Medycznego w Białymstoku oraz § 5 ust. 4 pkt 1 

Rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 13 czerwca 2019 r. w sprawie nagród ministra 

właściwego do spraw zdrowia dla nauczycieli akademickich (Dz.U. poz. 1150) uchwala się, co 

następuje: 

§ 1 

Senat Uniwersytetu Medycznego w Białymstoku pozytywnie opiniuje zasadność wystąpienia  

z wnioskiem o przyznanie nagrody ministra właściwego do spraw zdrowia indywidualnej  

za znaczące osiągnięcia w zakresie działalności organizacyjnej prof. dr hab. Adrianowi 

Chabowskiemu. Uzasadnienie wystąpienia z wnioskiem stanowi załącznik nr 1 do niniejszej 

uchwały. 

§ 2 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

Przewodniczący Senatu 

Rektor 

prof. dr hab. Adam Krętowski 

  



Załącznik nr 1 do Uchwały Senatu UMB nr 111/2024 z dnia 23.05.2024 r. 

Uzasadnienie wystąpienia z wnioskiem o przyznanie nagrody ministra właściwego do spraw 

zdrowia indywidualnej za znaczące osiągnięcia w zakresie działalności organizacyjnej  

prof. dr hab. Adrianowi Chabowskiemu 

Istotnym osiągnięciem prof. dr hab. Adriana chabowskiego było zainicjowanie działań  

w niezwykle ważnym obszarze, jakim jest wsparcie dydaktyki na Uniwersytecie Medycznym  

w Białymstoku. Kandydat zaangażował się w prace nad przeprowadzeniem analizy potrzeb 

zarówno kadry akademickiej jak również studentów i doktorantów UMB w zakresie 

nowoczesnego modelu wsparcia dydaktyki. Była to pierwsza tego typu analiza w Uczelni  

i jedna z pierwszych w kraju. Prof. dr hab. Adrian Chabowski uzyskał finansowanie projektu 

"Doskonałość Dydaktyczna Uczelni” – inicjatywy  mającej na celu stworzenie w ramach  

UMB struktury umożliwiającej przeprowadzenie wdrożenia kompleksowego podejścia  

do rozwoju kompetencji pracowników dydaktycznych i badawczo – dydaktycznych, które 

pozwolą im na wykorzystanie na zajęciach ze studentami nowoczesnych technik i metod 

dydaktycznych, w tym w zakresie e-learningu. Szczegółowe cele projektu to dążenie  

do wspierania nauczycieli w tworzeniu środowiska sprzyjającego aktywnemu uczeniu  

się poprzez rozwój metodyki nauczania, e-learningu, obsługę narzędzi, a także budowanie 

społeczności nauczycieli akademickich. 

W ramach zadań przewidzianych w projekcie, wyłoniono Radę Programową, której pracami 

kierował Kandydat do nagrody i opracowano Strategię Doskonałości Dydaktycznej UMB  

na lata 2023-2030.  Najważniejszym jej celem jest podnoszenie jakości kształcenia,  

a co się z tym wiąże, spełnienie oczekiwań studentów, doktorantów oraz nauczycieli 

akademickich. 

Jednym z kluczowych przedsięwzięć tej strategii było utworzenie z dniem 1.10.2023 r. jednostki 

ogólnouczelnianej pn. Centrum Doskonałości Dydaktycznej, które koncentruje  

się m. in. na doskonaleniu praktyk edukacyjnych, rozwoju nowoczesnych technik nauczania na 

odległość z wykorzystaniem platform LMS, koordynacją systemów cyfrowych w tym 

egzaminowania zdalnego, wspierając nauczycieli akademickich w rozwoju nowoczesnych 

narzędzi i metod nauczania. Należy jeszcze podkreślić, że oprócz zadań Centrum określonych  

w Strategii, dodatkowym zadaniem w/w Centrum jest rozwijanie środków komunikacji  

i działania mające na celu integrację całego środowiska akademickiego. Kandydat, powołany 

przez Rektora do pełnienia funkcji Dyrektora Centrum Doskonałości Dydaktycznej, tworząc 



jednostkę  od podstaw wykazał się pełną determinacją i zaangażowaniem, czego wymiernym 

efektem było rozpoczęcie funkcjonowania Centrum oraz uzyskanie kolejnego projektu 

finansowanego ze źródeł zewnętrznych, który będzie realizowany m.in. w Centrum Doskonałości 

Dydaktycznej (projekt NCBiR "Od Adepta do Lidera", kierownikiem projektu jest Kandydat).  

Powyższe osiągnięcia w pełni uzasadniają wystąpienie z wnioskiem o przyznanie nagrody 

ministra właściwego do spraw zdrowia indywidualnej za znaczące osiągnięcia w zakresie 

działalności organizacyjnej prof. dr hab. Adrianowi Chabowskiemu. 

Przewodniczący Senatu 

Rektor 

prof. dr hab. Adam Krętowski 
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