Zarzadzenie nr 14/14
Rektora Uniwersytetu Medycznego w Biatymstoku
z dnia 19.02.2014 r.

w sprawie wprowadzenia Procedury cltagycej zasady powierzania pracownikom
Uniwersytetu Medycznego w Biatymstoku oraz zatrada osob do zadawigzanych z
realizacy projektoéw i zada finansowanych lub wspotfinansowanych z innyobdet niz

okreslone w art. 94 ust. 1 ustawy Prawo o szkolnictwigszym oraz zwikszania

wynagrodzeé z w/w zrédet
Na podstawie 8 42 ust. 15 Statutu Uczelni gdzam, co nagpuje:

81
Wprowadzam Procedgirokreslajgcg zasady powierzania pracownikom Uniwersytetu
Medycznego w Biatymstoku oraz zatrudniania osob zdol@ zwigzanych z realizagj
projektow i zada finansowanych lub wspétfinansowanych z innyobdet niz okreslone w art.
94 ust. 1 ustawy Prawo o szkolnictwieasgym oraz zwikszania wynagrodzez w/w zrodet,

stanowica zahcznik do niniejszego zagdzenia.

§2
Traci moc Zarzdzenie Rektora nr 54/12, Zadzenie Rektora nr 5/13 i Zadzenie
Rektora nr 32/13.

83

Zarzzdzenie wchodzi wycie z dniem podpisania.

Rektor

prof. dr hab. Jacek Nildski



