Zarzadzenie nr 96/2023

Rektora Uniwersytetu Medycznego w Biatymstoku

z dnia 28.09.2023 r.

w sprawie utworzenia Centrum Doskonatosci Dydaktycznej oraz wprowadzenia zmian

w Regulaminie Organizacyjnym Uniwersytetu Medycznego w Biatymstoku, stanowigcym

zatacznik do Zarzadzenia Rektora nr 5/2023 z dnia 2.01.2023 r.

na podstawie § 8 ust. 5 Regulaminu Organizacyjnego Uniwersytetu Medycznego

w Biatymstoku zarzgdzam, co nastepuje:

§1

Tworzy sie jednostke ogdlnouczelniang pod nazwga: Centrum Doskonatosci Dydaktycznej.

§2

Zmienia sie tres¢ Regulaminu Organizacyjnego Uniwersytetu Medycznego w Biatymstoku,

stanowigcego zatgcznik do Zarzgdzenia nr 5/2023 z dnia 13.09.2022 r., w taki sposdb, ze:

1) zmienia sie tre$¢ § 19 w ten sposdb, ze w ust. 2 pkt 9 kropke zastepuje sie przecinkiem i po
dotychczasowej tresci dodaje sie pkt 10 w brzmieniu:
,10) obstuga techniczna zaje¢ dydaktycznych prowadzonych w Centrum Symulacji
Medycznej, w tym:

a) obstuga techniczna systemu audio-video, symulatoréw medycznych oraz
oprogramowania i sprzetu sterujgcego symulatorem,

b) przygotowanie sprzetu przed zajeciami, sprawdzenie kompletnosci oraz sprawnosci
zestawow i urzadzen,

c) ocena sprawnosci i kompletnosci powierzonego sprzetu po zakonczeniu zajec
symulacyjnych,

d) biezacy nadzér nad sprawnoscig techniczng symulatordow, fantomoéw, urzadzen
medycznych i drobnego sprzetu medycznego oraz zgtaszanie do naprawy i serwisu
zgodnie z umowami,

e) kontrola i analizowanie stanu zapaséw sprzetu medycznego i materiatéw
zuzywalnych oraz dokonywanie niezbednych zamowien,

f) administrowanie serwisami internetowymi oraz innymi narzedziami
informatycznymi dedykowanymi CSM.”;

2) dodaje sie § 22e w nastepujgcym brzmieniu:
»CENTRUM DOSKONALOSCI DYDAKTYCZNE)
§ 22e

1. Do podstawowych zadan Centrum Doskonatos$ci Dydaktycznej nalezy:



1)

2)

3)

4)
5)

6)
7)

8)

9)
10)

11)

12)

13)

koordynowanie procesoéw zwigzanych z realizacjg Strategii Doskonatosci
Dydaktycznej Uniwersytetu Medycznego w Biatymstoku,

inicjowanie oraz wspieranie dziatan na rzecz rozwoju ksztatcenia z wykorzystaniem
nowoczesnych metod i narzedzi (w tym narzedzi cyfrowych) oraz implementacji
nowoczesnych rozwigzan w obszarze dydaktyki,

monitorowanie potrzeby pracownikéw akademickich, wsparcie rozwoju ich
kompetencji oraz monitorowanie efektéw doskonalenia dydaktycznego,
organizacja wsparcia metodycznego i pedagogicznego dla nauczycieli akademickich,
rozwoj metod weryfikacji efektow uczenia sie, w tym rozwdj egzaminow testowych,
pisemnych oraz innych metod sprawdzajgcych umiejetnosci,

organizowanie konkursow promujgcych doskonatos¢ dydaktyczng na Uczelni,
wymiany dobrych praktyk krajowych i/lub zagranicznych w zakresie doskonalenia
dydaktyki,

rozpowszechnianie informacji na temat inicjatyw na rzecz doskonatosci
dydaktycznej,

promocja nowoczesnych metod i technik ksztatcenia,

upowszechnianie dobrych praktyk i dzielenie sie wiedzg w zakresie ksztatcenia
poprzez m. in. prowadzenie portalu zawierajgcego np. literature, materiaty
dotyczace doskonatosci dydaktycznej, dobre praktyki, informacje o szkoleniach,
webinariach,

organizacja cyklicznych spotkan przedstawicieli nauczycieli akademickich z wtadzami
Uczelni,

wspotpraca z krajowymi i miedzynarodowymi instytucjami w zakresie rozwoju

jakosci ksztatcenia i doskonatosci dydaktycznej,

rozwoju ksztatcenia na odlegtos¢ oraz prowadzenie helpdesku dla uzytkownikow

platformy edukacyjnej w tym:

a) wsparcie metodyczne i techniczne w zakresie e-learningu akademickiego
pracownikéw badawczo-dydaktycznych, doktorantéw, studentéw oraz
stuchaczy kurséw prowadzonych na Uczelni,

b) obstuga platformy e-learningowej w zakresie zarzgdzania kursami, zarzadzania
rolami i uprawnieniami uzytkownikéw, biezgcego wsparcia mailowego
i telefonicznego uzytkownikdéw platformy przy wsparciu technicznym ze strony
Dziatu Informatyki,

c) organizowanie szkolen dotyczgcych e-learningu akademickiego,

d) inicjowanie rozwoju oraz testowanie narzedzi zwigzanych z ksztatceniem na

odlegtosé,



e) okresowe badania uzytkownikéw wirtualnego sSrodowiska nauczania i jego
rozwoj z uwzglednieniem potrzeb uzytkownikéw,
f) przekazywanie wtadzom Uczelni, Dziekanom oraz kierownikom jednostek
organizacyjnych Uczelni informacji w zakresie funkcjonowania e-learningu
w Uczelni, w tym sprawozdan i statystyk wykorzystania platformy,
14) monitorowanie postepdéw wdrazania Strategii Doskonatos$ci Dydaktycznej UMB,
15) obstuga administracyjna Rady Doskonatosci Dydaktycznej.
3) skredla sie § 55a Dziat Nowoczesnych Metod i Technik Ksztatcenia;
4) w zataczniku nr 2 — Wykaz jednostek organizacyjnych wydziatéw na Wydziale Lekarskim
z Oddziatem Stomatologii i Oddziatem Nauczania w Jezyku Angielskim — Kliniki:
— w pkt 9 zmienia sie nazwe:
| Klinika Choréb Ptuc i Gruzlicy / 1st Department of Lung Diseases and Tuberculosis
na:
| Klinika Choréb Ptuc, Raka Ptuca i Chorob Wewnetrznych / 1st Department of Lung
Diseases, Lung Cancer and Internal Medicine
— w pkt 10 zmienia sie nazwe:
Il Klinika Chordb Ptuc i Gruzlicy / 2nd Department of Lung Diseases and Tuberculosis
na:
Il Klinika Chordb Ptuc, Raka Ptuca i Choréb Wewnetrznych / 2nd Department of Lung
Diseases, Lung Cancer and Internal Medicine;
— w pkt 19 zmienia sie nazwe:
Klinika Hematologii / Department of Haematology
na:
Klinika Hematologii, Choréb Wewnetrznych i Angiologii z Pododdziatem Transplantacji
Komodrek Krwiotwdrczych / Department of Haematology, Internal Medicine and
Angiology with Haematopoietic Cell Transplantation Unit
— w pkt 21 zmienia sie nazwe:
Klinika Kardiologii / Department of Invasive Cardiology
na:
Klinika Kardiologii i Choréb Wewnetrznych z Oddziatem Intensywnego Nadzoru
Kardiologicznego / Department of Cardiology and Internal Medicine with Cardiac
Intensive Care Unit
— w pkt 22 zmienia sie nazwe:
Klinika Kardiologii Inwazyjnej / Department of Invasive Cardiology

na:



Klinika Kardiologii Inwazyjnej, Choréob Wewnetrznych z OIOK i Pracownig
Hemodynamiki / Department of Invasive Cardiology, Internal Medicine with CICU and
Laboratory of Hemodynamics

— w pkt 25 zmienia sie nazwe:
| Klinika Nefrologii i Transplantologii z Osrodkiem Dializ / 1st Department of
Nephrology and Transplantation with the Dialysis Centre
na:
| Klinika Nefrologii, Transplantologii i Chorob Wewnetrznych z Osrodkiem Dializ /
1st Department of Nephrology, Transplantology and Internal Medicine with the
Dialysis Centre

— w pkt 26 zmienia sie nazwe:
Il Klinika Nefrologii z Oddziatem Leczenia Nadcisnienia Tetniczego i Pododdziatem
Dializoterapii / 2nd Department of Nephrology with Division of Hypertension treatment and

subdivision of Dialysis therapy

na:

Il Klinika Nefrologii, Hipertensjologii i Choréb Wewnetrznych z Osrodkiem Dializ /
2nd Department of Nephrology with Division of Hypertension treatment and subdivision of
Dialysis therapy

zatgcznik w zmienionym brzmieniu stanowi zaftgcznik do tekstu jednolitego Regulaminu
Organizacyjnego.
5) w zataczniku nr 5 w pkt 13 kropke zastepuje sie przecinkiem i po dotychczasowej tresci
dodaje sie pkt 14 w brzmieniu:
,14) Centrum Doskonatosci Dydaktycznej / Centre for Teaching Excellence.”
zatacznik w zmienionym brzmieniu stanowi zatgcznik do tekstu jednolitego Regulaminu

Organizacyjnego.

§3
Majac na uwadze dotychczasowe zmiany, wprowadza sie tekst jednolity Regulaminu
Organizacyjnego Uniwersytetu Medycznego w Biatymstoku, stanowigcy zatacznik do niniejszego

Zarzadzenia.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg obowigzujgcg od 1.10.2023 r.

Rektor

prof. dr hab. Adam Kretowski
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