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Ocena rozprawy doktorskiej lekarza magistra psychologii Kacpra Losia:
,» Mindfulness (uwainosc), stres oraz funkcje wykonawcze jako cechy wpfywajgce na efekty

dziatania studentow kierunku lekarskiego w symulacjach medycznych”

Przedstawiona do oceny praca lek. mgr psychologii Kacpra tosia ,Mindfulness fuwaznosc),
stres oraz funkcje wykonawcze jako cechy wplywajgce na efekty dziatonia studentdw kierunku
lekarskiego w  symulacjach  medycznych”  zostata oparta na cyklu  jednorodnych
i spojnych tematycznie publikacji, ktore ukazaty sie w dwodch recenzowanych czasopismach
naukowych, wymienionych na liscie filadelfijskiej o sumarycznej punktacji MNISW wynoszace

210 punktéw oraz wspotczynniku oddziatywania IF wynoszacym 3,390.

Do recenzji rozprawy doktorskiej przystapitem z podobnym jak Autor przekonaniem,
iz zagadnienia zwigzane z mindfulness sg niezwykle wazne z punktu widzenia praktyki w wielu
zawodach medycznych, a szczegdlnie lekarzy i ratownikdéw medycznych. W sytuacjach stresu, ktory
wystepuje szczegblnie w medycynie ratunkowej i ratownictwie medycznym odpowiednia reakcja na
stres, uwaznos¢ moie miec¢ istotny wptyw na jakos¢ opieki nad pacjentem, unikanie bteddw
wynikajgcych z dziatan o charakterze automatycznym, co moze w istotny sposéb przetoiyé sie na
szanse pacjenta na powrdét do zdrowia oraz uzyskiwane wyniki leczenia. Podobnie jak opisat to Autor
uwazam, ze w pracy z pacjentem niezwykle istotne sg kampetencje migkkie, w tym komunikacja
interpersonalna, radzenie sobie ze stresem oraz zarzadzanie personelem, motywowanie

wspotpracownikéw w tym umiejetnosc obrony przed manipulacja i asertywnosé.
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W wielu przypadkach stresu uwaznosé i nieuleganie presji otoczenia moze zwiekszy¢ szanse
pacjenta i jednoczesnie pomdc w unikaniu roszczert wobec personelu medycznego. Doswiadczenie
zawodowe w kontekscie wielu badan naukowych potwierdza, iz uwainoéé, zmniejszenie natezenia
stresu moze wptyngc na poprawe jakosci opieki nad pacjentem.

Przedstawiona do oceny praca liczy 44 strony i obejmuje wprowadzenie, cel pracy, zawiera
omowienie wynikéw przedstawionych w publikacjach i streszczenie a takze petne teksty 2 artykutéw
naukowych, ktorych Doktorant jest pierwszym autorem.

Celem pracy badawczej Doktoranta byta ocena, czy istniejg zwigzki pomiedzy cechami
uwaznosci (mindfulness), wptywem stresu i funkcjami wykanawczymi a efektami dziatan studentow
kierunku lekarskiego w czasie symulacji medycznych wysokiej wiernoéci, w stanach zagrozenia
zdrowia i Zycia u pacjenta pediatrycznego. Celem pracy przegladowe] byta analiza dostepnej,
opublikowanej w recenzowanych czasopismach literatury, dotyczacej wptywu mindfulness, stresu,
funkcji wykonawczych i Swiadomosci sytuacyjne] na dziatania miodych lekarzy i ewentualne
zmniejszenie liczby popetnianych przez nich btedéw medycznych.

Praca badawcza Relationship between executive functions, mindfulness, stress, and
performance in pediatric emergency simulations opublikowana zostata w czasopi$mie International
Journal of Environmental Research and Public Health: 2020 : 17, 6, 10 pp. W pracy tej na grupie
153 studentow VI roku kierunku lekarskiego Uniwersytetu Medycznego w Biatymstoku,
odbywajgcych zajecia z pediatrii w Zaktadzie Symulacji Medycznych, przeprowadzono
306 wystandaryzowanych symulacji wysokiej wiernodci. Scenariusze dotyczyly stanéw zagroienia
zycia pacjenta pediatrycznego. Podczas symulacji studenci odgrywali réine role: lideréw zespotu
medycznego, cztonkéw personelu medycznego lub opiekundéw pacjenta. Kazdy ze studentdw
odgrywat role lidera dwukrotnie, za kazdym razem w innym, losowo przydzielonym scenariuszu.
Kazdy scenariusz posiadat dwa cele: techniczny i nietechniczny, ktdére zostaty okreslone i oceniane

w listach kontrolnych przygotowanych i wystandaryzowanych dla kazdego ze scenariuszy.
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Autor w celu oceny zwigzkéw pomiedzy stanem uwaznosci, stresem, funkcjami
wykonawczymi a efektami dziatan studentéw w trakcie symulacji wysokiej wiernosci zbadat cechy
uwaznosci z uzyciem Pieciowymiarowego Kwestionariusza Uwazinosci (Five Facet Mindfulness
Questionnaire, FFQM), funkcje wykonawcze z zastosowaniem narzedzia Inwentarz Zachowania
Funkcji Wykonawczych (The Behavior Rating Inventory of Executive Functions — Adult, BRIEF-A),
umiejetnosci nietechniczne z zastosowaniem skali Ottawa (Ottawa Crisis Resource Management
Global Rating Scale), umiejetnosci techniczne, somatyczne cechy stresu (czestos$¢ pracy serca,
ci$nienie tetnicze i subiektywna ocena nasilenia stresu;). QOceniony zostat rowniez styl radzenia sobie
ze stresem przy uzyciu - Kwestionariusza Radzenia Sobie w Sytuacjach Stresowych - CISS. Ponadto,
przed kazdym scenariuszem studenci uzupetnili ankiete dotyczacy dziennego spoizycia kawy,
przyjmowania lekdw wyptywajgcych na czynnosé serca oraz praktykowania medytacji/modlitwy,

W pracy wykazano, iz stres i sposdb radzenia sobie z nim wptywaty na umiejetnosci
studentéw w trakcie symulacji pediatrycznych, powtarzanie réinych scenariuszy w tym samym
zespole poprawiato istotnie umiejetnosci nietechniczne, ale nie proceduralne studentdw, niektore
sktadowe mindfulness takie jak nieosadzanie oraz séwiadome dziatanie byty pozytywnie zwigzane
z umiejetnosciami kierownikow zespotow medycznych. Wykazano réwniez iz funkcje wykonawcze
korelowaty z umiejetnosciami nietechnicznymi oraz uwaznoscig studentow kierunku lekarskiego.
Podstawowym wnioskiem z przeprowadzonego badania byto zwrécenie uwagi iz stres, mindfulness
oraz funkcje wykonawcze modelujg zachowania i umiejetnosci studentéw medycyny w trakcie
symulacji zagrozenia zycia dziecka. Podobnie jak Autorzy pracy uwazam, ze poruszone zagadnienia
sg niezwykle wazne z praktycznego punktu widzenia oraz zastuguja na kolejne badania.

Powyzsza praca opublikowana zostata w recenzowanym czasopiémie naukowym.
Praca ta idealnie komponuje sie z tematyka okreslong w rozprawie doktorskiej i stanowi jej trzon
merytoryczny.

Kolejng sktadowg rozprawy doktorskiej jest praca przegladowa. Can the practice
of mindfulness reduce medical errors? Opublikowana w czasopismie Postepy Psychiatrii i Neurologii:
2022 : 31, 3, 7. Powyisza praca w recenzowanym czasopismie wskazuje na posiadanie przez

Doktoranta wysokiego poziomu wiedzy z omawianej tematyki.
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Rozprawa doktorska lek. mgr psychologii Kacpra tosia ,Mindfulness (uwazinosc),
stres oraz funkcje wykonawcze jako cechy wplywajgce na efekty dziatania studentow kierunku
lekarskiego w symulacjoch medycznych” stanowi oryginalne rozwigzanie problemu naukowego
oraz wykazuje wiedze tearetyczng Kandydata, jak tez umiejetnos¢ samodzielnego prowadzenia pracy
naukowej.

Podsumowujgc przediozona do oceny rozprawa doktorska spetnia warunki okreslone
w art. 187 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. z pozn. zmianami o szkolnictwie wyzszym i nauce
(Dz.U. 2022, poz 574) i dlatego tez zwracam sie do Wysokiego Senatu Uniwersytetu Medycznego
w Biatymstoku o dopuszczenie lek. mgr psychologii Kacpra tosia do dalszych etapdéw postepowania

doktorskiego.
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