
Zarządzenie Nr 61/2023 

Rektora Uniwersytetu Medycznego w Białymstoku 

z dnia 13.06.2023 r. 

w sprawie obowiązkowych szkoleń pracowników zatrudnionych w Uniwersytecie 

Medycznym w Białymstoku 

W związku z Art.  943 §  1. oraz Art.  9413 Kodeksu Pracy, Dz.U.2022.1510 t.j. zarządzam, co 

następuję:  

§1 

1. Zobowiązuję wszystkich pracowników Uniwersytetu Medycznego w Białymstoku do 

udziału w następujących szkoleniach e-learningowych. 

„Przeciwdziałanie mobbingowi w pracy” oraz „Efektywna komunikacja ustna”, 

umieszczonych na platformie Blackboard, pod adresem: 

https://umbedu.blackboard.com. 

2. Szkolenia należy odbyć w godzinach pracy pracownika, w terminie do 31.10.2023 r. 

3. Potwierdzenia uzyskania pozytywnych wyników udziału w szkoleniach zostaną wysłane 

automatycznie po zakończeniu szkoleń do Działu Spraw Pracowniczych przez platformę 

szkoleniową.  

4. Nieukończenie szkoleń z wynikiem pozytywnym w wyznaczonym terminie, stanowić 

będzie naruszenie obowiązków pracowniczych. 

§2 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

Rektor 

prof. dr hab. Adam Krętowski 
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