Zarzadzenie nr 75/16
Rektora Uniwersytetu Medycznego w Biatymstoku
z dnia 19.12.2016 1.

w sprawie utworzenia samodzielnego stanowiska Rzecznika Prasowego w Uniwersytecie
Medycznym w Biatymstoku oraz wprowadzenia zmian w Regulaminie Organizacyjnym
Uniwersytetu Medycznego w Biatymstoku, stanowigcym zatacznik do Zarzadzenia Rektora
nr 33/14 z dnia 8.05.2014 r.

Na podstawie Uchwaty nr 134/2016 Senatu Uniwersytetu Medycznego w Biatymstoku
z dnia 15.12.2016 r. i §123 ust. 3 Statutu Uniwersytetu Medycznego w Biatymstoku
zarzadzam, co nastgpuje:

§1
Tworzy si¢ samodzielne stanowisko Rzecznika Prasowego w Uniwersytecie
Medycznym w Biatymstoku.

§2
W Regulaminie Organizacyjnym Uniwersytetu Medycznego w Biatymstoku,
stanowigcym zatgcznik do Zarzadzenia Rektora nr 33/14 z dnia 8.05.2014 r. wprowadza si¢
nastepujace zmiany:
1. Dodaje sie paragraf §51 w nastepujacym brzmieniu:

»RZECZNIK PRASOWY

Do podstawowych zadan Rzecznika Prasowego nalezy:

1. Ksztaltowanie, koordynowanie i realizowanie polityki informacyjnej o dziatalnosci
Uczelni.

2. Stworzenie bazy ekspertéw UMB i zainspirowanie nig mediéw ogolnopolskich
i regionalnych.

3. Monitorowanie wydarzen na rynku zdrowotnym i akademickim. W odniesieniu do
nich kreowanie w mediach wypowiedzi na bazie kadry UMB, monitorowanie prasy.

4. Wewnetrzne zaktywizowanie kadry z prosba o informowanie o nagrodach,
osiggnieciach naukowych, sportowych, zwiazanych z pasjg etc.

5. Organizowanie cotygodniowych spotkan rzecznika z rektorem i prorektorami
w sprawie biezacej polityki uniwersytetu. Planowanie nadchodzacych wydarzen
i przekladanie ich efektow na informacje zewngtrzne.

6. Koordynowanie pracy zespolu odpowiedzialnego za redagowanie informacji
promocyjnych i dziennikarskich (Medyk Biatostocki).

7. Nadzor na strong www, oraz mediami spolecznymi (facebook, twitter).

8. Szybka reakcja w sytuacjach kryzysowych ($mier¢ pacjenta, blad lekarski, itp.).
Wydanie komunikatu, zorganizowanie konferencji prasowej i dyspozycyjnos¢ w
przypadku takich zdarzen w weekendy i $wigta.

9. Kontrola nad zewnetrzng komunikacja UMB, aby nie narazi¢ dobrego wizerunku
uczelni poprzez nieodpowiedzialne wypowiedzi do mediéw os6b nieupowaznionych

do udzielania wywiadow.



10. Wypracowanie procedury zachowania pracownikow UMB w przypadku sytuacji
kryzysowych.
11.Pomoc przy organizacji targéw edukacyjnych, promowanie uczelni w szkotach
$rednich.
12. Praca z rektorem, prorektorami nad medialnymi wystapieniami (wspdlne omoéwienie
waznych wystgpien publicznych, konferencji, wywiadow).”
2. Zmienia si¢ numeracja kolejnych paragraféw.
3. Zmienia sie tre$¢ Zalgcznika nr 1 do Regulaminu Organizacyjnego — Schemat
organizacyjny - w ten sposob, ze dodaje si¢ samodzielne stanowisko Rzecznik Prasowy.
4. Zmienia si¢ tre$¢ Zalgcznika nr 2 do Regulaminu Organizacyjnego — Symbolika
jednostek organizacyjnych - w ten sposéb, ze dodaje si¢ symbol samodzielnego
stanowiska Rzecznika Prasowego - RRP.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z moca obowigzujacg od 4.10.2016 .

W
prof. dr lab. Adam Kretowski



