Zał. nr 1 do Regulaminu wynagradzania za pracę i przyznawania świadczeń związanych z pracą dla pracowników zatrudnionych w Uniwersytecie Medycznym w Białymstoku, wprowadzony Zarządzeniem nr 120/2022 Rektora UMB 
z dnia 19.12.2022 r.
TABELA MIESIĘCZNYCH MINIMALNYCH STAWEK WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO NAUCZYCIELI AKADEMICKICH ZATRUDNIONYCH NA STANOWISKACH BADAWCZYCH, BADAWCZO-DYDAKTYCZNYCH I DYDAKTYCZNYCH 
	Lp.
	Stanowisko
	Grupa stanowisk

	Minimalna stawka wynagrodzenia zasadniczego w złotych

	1
	Profesor posiadający status profesora zwyczajnego:
	· badawczy
· badawczo-dydaktyczny
	8000,00

	2
	Profesor:
	· badawczy
· badawczo-dydaktyczny
· dydaktyczny
	7210,00

	3
	Profesor Uczelni:

	· badawczy
· badawczo-dydaktyczny
· dydaktyczny
	6000,00


	4

	Adiunkt posiadający stopień dr hab.

	· badawczy
· badawczo-dydaktyczny
· dydaktyczny
	5800,00


	5

	Adiunkt posiadający stopień dr 

	· badawczy
· badawczo-dydaktyczny
· dydaktyczny
	5300,00

	6
	Asystent posiadający stopień dr:

	· badawczy
· badawczo-dydaktyczny
· dydaktyczny
	4000,00

	7
	Asystent :
	· badawczy
· badawczo-dydaktyczny
· dydaktyczny
	3610,00


	8
	Lektor i instruktor
	
	3610,00
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