Zatacznik do Uchwaty nr 44/2021 Senatu UMB z dnia 25.03.2021 r.

REGULAMIN SZKOLY DOKTORSKIEJ UNIWERSYTETU MEDYCZNEGO W BIALYMSTOKU

Biatystok 2021

I. Postanowienia ogdlne

§1

Regulamin Szkoty Doktorskiej Uniwersytetu Medycznego w Biatymstoku, zwany dalej

»Regulaminem” okresla:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

warunki i tryb organizacji procesu ksztatcenia w Szkole Doktorskiej,

sposéb wyznaczania i zmiany promotora, promotoréw lub promotora pomocniczego,
sposéb przeprowadzania oceny $Srédokresowej doktorantow,

stosowane skale ocen,

sposéb dokumentowania przebiegu ksztatcenia,

tryb skreslania z listy doktorantow,

warunki:

a) odbywania ksztatcenia wedtug programu ksztatcenia i indywidualnego planu
badawczego, w tym prowadzenia badan naukowych i sktadania sprawozdan z ich
przebiegu, zwanych dalej indywidualnym planem badawczym,

b) uzyskiwania zaliczen i zdawania egzamindw,

¢) ukoniczenia Szkoty Doktorskiej,

warunki wlasciwej realizacji procesu dydaktycznego, z uwzglednieniem szczegdlnych potrzeb
doktorantéw bedacych osobami niepetnosprawnymi,
warunki przedtuzania terminu ztozenia rozprawy doktorskie;j.

§2

llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1)
2)

3)
4)

5)

Uczelni — nalezy przez to rozumieé Uniwersytet Medyczny w Biatymstoku,

Szkole Doktorskiej — nalezy przez to rozumiec zorganizowang forme ksztatcenia w co
najmniej 2 dyscyplinach,

Doktorancie — nalezy przez to rozumiec osobe ksztatcgcg sie w Szkole Doktorskiej,
Ustawie — nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
Wyzszym i nauce;

Statucie — nalezy przez to rozumiec Statut Uniwersytetu Medycznego w Biatymstoku,



6)

7)

8)

9)

Rektorze — nalezy przez to rozumiec Rektora Uniwersytetu Medycznego w Biatymstoku
lub osobe przez niego upowazniong,

Dyrektorze Szkoty Doktorskiej lub Dyrektorze — nalezy przez to rozumieé osobe
posiadajgca co najmniej stopien doktora habilitowanego, zatrudniong w Uczelni w
petnym wymiarze czasu pracy, powotang przez Rektora do kierowania biezgca
dziatalnoscig Szkoty Doktorskiej,

Radzie Programowej Szkoty — nalezy przez to rozumiec zesp6t doradczy sktadajacy sie

z kilku oséb posiadajgcych co najmniej stopien doktora habilitowanego, reprezentujgcych
dyscypliny, w ramach ktérych odbywa sie ksztatcenie oraz przedstawiciela samorzadu
doktorantéw. Zadaniem Rady jest wspieranie merytoryczne Dyrektora. Cztonkowie Rady
sg powotywani przez Rektora, po zasiegnieciu opinii Dyrektora, poza pierwszg Rada
powotywang z inicjatywy Rektora. Cztonkami Rady mogg by¢ réwniez osoby spoza
Uczelni. Pracami Rady kieruje jej Przewodniczgcy, powotywany przez Rektora po
zasiegnieciu opinii Dyrektora Szkoty Doktorskiej,

Komisji ewaluacyjnej — nalezy przez to rozumieé zespét trzech oséb, w tym co najmniej
jednej osoby spoza Uczelni, reprezentujacych dyscypline, w ktérej przygotowywana jest
rozprawa doktorska. Zadaniem Komisji ewaluacyjnej bedzie dokonywanie srédokresowej
oceny realizacji indywidualnego planu badawczego. Komisje powotuje Rektor po

zasiegnieciu opinii Dyrektora Szkoty Doktorskiej,

10) Promotorze — nalezy przez to rozumiec osobe sprawujgcg opieke nad przygotowaniem

1.

rozprawy doktorskiej w rozumieniu art. 190, ust. 1, 4, 5 6, ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.

Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

Il. Warunki i tryb organizacji procesu ksztatcenia w Szkole Doktorskiej

§3
Szkota Doktorska jest zorganizowang forma ksztatcenia doktorantéw, koncentrujacg sie
na wspieraniu rozwoju naukowego i osobistego, w tym umiejetnosci i kompetenc;ji
ogolnych. Szkota Doktorska w Uniwersytecie Medycznym w Biatymstoku przygotowuje
do uzyskania stopnia doktora w 3 dyscyplinach do wyboru: naukach medycznych,
naukach farmaceutycznych oraz naukach o zdrowiu.
Osoby niebedgce obywatelami polskimi mogg podejmowac i odbywac ksztatcenie

w Szkole Doktorskiej na zasadach okreslonych w art. 323 ustawy oraz w aktach



wykonawczych regulujgcych podejmowanie i odbywanie ksztatcenia w Szkole
Doktorskiej przez cudzoziemcéw.
3. Ksztafcenie w Szkole Doktorskiej jest bezptatne.
§4
Szkota Doktorska tworzona jest przez Rektora w drodze zarzadzenia.
§5
1. Biezgcq dziatalnoscig Szkoty Doktorskiej kieruje Dyrektor Szkoty Doktorskiej.
2. Dyrektora Szkoty Doktorskiej powotuje i odwotuje Rektor w uzgodnieniu z wtasciwym
organem Samorzgdu Doktorantéw.
3. Dyrektor Szkoty Doktorskiej:
1) organizuje realizacje programu ksztatcenia,
2) dokonuje oceny realizacji programu ksztatcenia oraz prowadzenia badan naukowych
przez doktorantéw,
3) zalicza doktorantowi kolejne lata ksztatcenia w Szkole Doktorskiej,
4) w uzasadnionych przypadkach wydaje zgode na zmiane promotora/promotoréw
5) podejmuje decyzje w sprawie stypendium doktoranckiego,
6) przedstawia Rektorowi roczne sprawozdanie z przebiegu ksztatcenia w Szkole
Doktorskiej,
7) zgtasza Senatowi wnioski w sprawie organizacji i przebiegu ksztatcenia w Szkole
Doktorskiej oraz w sprawie wprowadzenia zmian do Regulaminu.
§6
Rada Programowa Szkoty Doktorskiej:
1) opiniuje zasady rekrutacji do Szkoty Doktorskiej,
2) przygotowuje propozycje programu ksztafcenia,
3) opiniuje szczegétowy sposdb dokonywania oceny realizacji programu, w tym
prowadzenia badan naukowych przez doktorantéw,
4) opiniuje sposéb organizacji zaje¢ prowadzonych w Szkole Doktorskiej,
5) wspiera umiedzynarodowienie.
§7
1. Program Szkoty Doktorskiej przewiduje 4-letni okres ksztatcenia doktorantéw.
Okresem zaliczeniowym jest rok akademicki.

2. Do zaliczenia 1 roku doktorant przedktada Dyrektorowi Szkoty Doktorskiej:



a) indywidualny plan badawczy,

b) roczne sprawozdanie z realizacji indywidualnego planu badawczego
zaakceptowane przez promotora/promotoréw,

c) uzupetniong karte okresowych osiggnie¢ doktoranta,

d) oswiadczenia o zrealizowaniu praktyk zawodowych (zatgcznik nr 1),
potwierdzone przez kierownika jednostki, w ktorej prowadzono lub
wspotprowadzono zajecia.

3. Do zaliczenia 2 roku doktorant przedktada Dyrektorowi Szkoty Doktorskiej:

a) dwa semestralne sprawozdania z realizacji indywidualnego planu badawczego
(kazde do 14 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych w semestrze)
zaakceptowane przez promotora/promotorow,

b) uzupetniong karte okresowych osiggnie¢ doktoranta,

c) oswiadczenia o zrealizowaniu praktyk zawodowych, potwierdzone przez
kierownika jednostki, w ktérej prowadzono lub wspoétprowadzono zajecia,

d) karte oceny srédokresowej (7 dni przed planowanym terminem oceny
Srédokresowej) zaakceptowang przez promotora/promotordéw (zatgcznik nr 2).

Warunkiem zaliczenia 2 roku jest uzyskanie pozytywnego wyniku z oceny

Srédokresowe;j.

4. Do zaliczenia 3 roku doktorant przedktada Dyrektorowi Szkoty Doktorskiej:

a) dwa semestralne sprawozdania z realizacji indywidualnego planu badawczego
(kazde do 14 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych w semestrze)
zaakceptowane przez promotora/promotorow,

b) uzupetniong karte okresowych osiggnie¢ Doktoranta,

c) oswiadczenia o zrealizowaniu praktyk zawodowych, potwierdzone przez
kierownika jednostki, w ktérej prowadzono lub wspdétprowadzono zajecia.

5. Do zaliczenia 4 roku doktorant przedktada Dyrektorowi Szkoty Doktorskiej:

a) dwa semestralne sprawozdania z realizacji indywidualnego planu badawczego
(kazde do 14 dni po zakoniczeniu zaje¢ dydaktycznych w semestrze)
zaakceptowane przez promotora/promotoréw,

b) uzupetniong karte okresowych osiggnie¢ Doktoranta,

c) oswiadczenia o zrealizowaniu praktyk zawodowych, potwierdzone przez

kierownika jednostki, w ktérej prowadzono lub wspdtprowadzono zajecia,



d) potwierdzenie ztozenia rozprawy doktorskiej
Warunkiem zaliczenia roku jest uzyskanie zaliczen wszystkich zadeklarowanych zajeé

dydaktycznych i praktyk zawodowych oraz uzyskanie pozytywnych ocen ze wszystkich

egzamindw przewidzianych w programie ksztatcenia, a takze realizacja
indywidualnego planu badawczego zgodnie z jego harmonogramem
7. Zaliczenie roku powinno nastgpi¢ do 15 wrzes$nia danego roku akademickiego.
8. Zaliczenia roku dokonuje Dyrektor Szkoty Doktorskie;.

§8

Przebieg ksztatcenia w Szkole Doktorskiej dokumentowany jest w:

1) protokotach egzaminacyjnych oraz protokotach zaliczenia przedmiotu,
2) kartach okresowych osiggnie¢ Doktoranta,
3) systemie informatycznym Uczelni.

§9

Zakonczenie ksztatcenia w Szkole Doktorskiej odnotowuje sie w:

1) systemie informatycznym Uczelni,
2) protokole zakonczenia roku akademickiego.

§10
Zaliczenie zaje¢ obowigzkowych jest potwierdzeniem nalezytego przygotowania,
obecnosci i aktywnego udziatu w zajeciach oraz uzyskania pozytywnych ocen prac
objetych tymi zajeciami.
Zaliczenie przedmiotu niekonczgcego sie egzaminem dokonywane jest na podstawie
zaliczenia zaje¢, poprzez wpisanie do dokumentacji przebiegu ksztatcenia w Szkole
Doktorskiej danego doktoranta wyrazu ,zaliczono” w formie skrétu ,,zal.”. Jezeli
przedmiot nie zostat zaliczony do dokumentacji wpisuje sie ,nie zaliczono”: w formie
skrétu ,,nzal.”.
W przypadku przedmiotdéw konczacych sie egzaminem, warunkiem dopuszczenia
do egzaminu jest uzyskanie zaliczenia zajec.
Zaliczenie przedmiotu koriczgcego sie egzaminem uzyskuje doktorant, ktory zaliczyt
zajecia i uzyskat pozytywng ocene na egzaminie koricowym.
Zaliczenia przedmiotu dokonuje kierownik jednostki dydaktycznej lub upowazniony
nauczyciel akademicki prowadzacy zajecia, poprzez wpis do dokumentacji przebiegu

studiow danego doktoranta. Upowaznienia, o ktérym mowa powyzej, na wniosek



10.

11.

12.

13.

14.

kierownika jednostki dydaktycznej, w ktérej prowadzone s3 zajecia, udziela Dyrektor

Szkoty Doktorskiej.

Do oceniania egzamindw stosuje sie nastepujacg skale ocen:

a) pozytywne: bardzo dobrze (5), ponad dobrze (4,5), dobrze (4), dos¢ dobrze (3,5),
dostatecznie (3),

b) negatywna: niedostatecznie (2).

Doktorantowi mozna stworzyé mozliwos¢ poprawienia oceny uzyskanej na zajeciach,

jezeli zwréci sie z tego rodzaju prosbg w ciggu 14 dni po uzyskaniu oceny, ktérg chce

poprawié.

Niezgtoszenie sie na egzamin w ustalonym terminie bez usprawiedliwienia, skutkuje

uzyskaniem oceny niedostateczne;j.

Usprawiedliwienie powinno by¢ ztozone u egzaminatora najpdzniej w dniu egzaminu,

a w wyjatkowych przypadkach w ciggu 7 dni po terminie egzaminu. Usprawiedliwieniem

moze by¢ zwolnienie lekarskie, badZ poswiadczone przez Dyrektora Szkoty Doktorskiej

oswiadczenie o zaistnieniu wypadku losowego.

W przypadku uznania, ze niezgtoszenie sie doktoranta na egzamin jest usprawiedliwione,

egzaminator wyznacza nowy termin egzaminu. Egzamin ten traktuje sie jako sktadany

we wiasciwym terminie.

W przypadku uzyskania na egzaminie oceny niedostatecznej, doktorantowi przystuguje

prawo do jednego egzaminu poprawkowego z kazdego niezdanego egzaminu.

Na pisemny wniosek doktoranta, podwazajgcy obiektywizm egzaminatora, ztozony

w ciggu 3 dni od daty ogtoszenia negatywnego wyniku egzaminu poprawkowego,

Dyrektor moze zarzadzié¢ egzamin komisyjny, ktéry powinien sie odbyé w terminie nie

dtuzszym niz 7 dni od daty ogtoszenia wynikdw, ale nie pdzniej niz 15 wrzesnia. Tryb

przeprowadzania egzaminu ustala Dyrektor Szkoty Doktorskiej.

Egzamin komisyjny odbywa sie przed komisjg ztozong z Dyrektora lub wyznaczonej przez

niego osoby, jako przewodniczgcego komisji, egzaminatora powotanego przez Dyrektora

oraz drugiego specjalisty z zakresu przedmiotu objetego egzaminem lub specjalizacji

pokrewnej. Egzamin komisyjny jest egzaminem ustnym, z ewentualnymi objasnieniami

pisemnymi (wzorami, reakcjami, rysunkami).

Na wniosek doktoranta w sktad komisji egzaminacyjnej moze wejs¢ przedstawiciel

organdow Samorzadu Doktorantow bez prawa gtosu.



15. Ocena z egzaminu komisyjnego jest ostateczna.

1.

2.

3.

4.

§11
Doktorant moze realizowac czes$¢ procesu ksztatcenia w innej uczelni lub instytucie
naukowo-badawczym (zaréwno w kraju, jak i za granicg). Decyzje o warunkach zaliczenia
okresu ksztatcenia w innej uczelni podejmuje Dyrektor Szkoty Doktorskiej, uwzgledniajac
przenoszenie i uznawanie zaliczonych zaje¢ oraz realizacje indywidualnego planu badan,
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
W przypadku przedtuzenia pobytu doktoranta w osrodku zagranicznym powyzej
dwunastu miesiecy, zaliczenie tego okresu przez Dyrektora Szkoty Doktorskiej bedzie
uzaleznione od uzyskania pozytywnych efektéw naukowych pracy wykonanej za granica.
Pojecie ,pozytywne efekty” nalezy rozumiec jako publikacje artykutu oryginalnego w
czasopismie rejestrowanym w miedzynarodowych bazach danych literaturowych lub
ztozenie aplikacji patentowej, a takze pozytywng opinie osrodka przyjmujacego o
postepach doktoranta w pracy badawczej.
W przypadku wystgpienia rdéznic programowych wynikajgcych z realizacji czesci okresu
ksztatcenia w osrodkach, o ktérych mowa w ust. 3 lub 4, doktorant jest zobowigzany do
ich wyréwnania po powrocie do uczelni macierzystej, w nastepnym roku akademickim.
W przypadku wystgpienia zalegtosci, powstatych wskutek usprawiedliwionych
krétkotrwatych nieobecnosci doktoranta, kierownik jednostki dydaktycznej okresla
mozliwos¢ i sposdb zaliczenia zalegtosci.
§12
Obowigzkowy wymiar praktyk zawodowych w formie prowadzenia zaje¢ lub
uczestniczenia w ich prowadzeniu nie moze przekraczac 60 godzin dydaktycznych
rocznie. Promotor jest zobowigzany do ztozenia do Dyrektora w terminie do dnia 15
pazdziernika planowanego harmonogramu realizacji praktyk zawodowych w danym roku
akademickim (zatgcznik nr 3) i dokonywania jego aktualizacji w przypadku wystgpienia
zmian. W przypadku braku promotora, harmonogram realizacji praktyk zawodowych
okresla Dyrektor.
§13
Kazdy doktorant przygotowuje indywidualny plan badawczy zaakceptowany przez

promotora.



2.

Indywidualny plan badawczy doktorant przedktada do akceptacji Dyrektorowi Szkoty
Doktorskiej w ciggu 12 miesiecy od rozpoczecia ksztatcenia w Szkole Doktorskiej.
Indywidualny plan badawczy okresla zadania przewidziane do realizacji w okresie
rozliczeniowym, w szczegdlnosci opis planowanych badan naukowych i etapy
przygotowania pracy doktorskiej.
W wypadku potrzeby dokonania zmian indywidualnego planu badawczego, doktorant
przedktada zaktualizowany plan do akceptacji promotorowi i nastepnie Dyrektorowi
Szkoty Doktorskiej.
§14
Ocena srédokresowa przeprowadzana jest w potowie okresu ksztatcenia. Termin oceny
ustala Dyrektor Szkoty Doktorskiej i zawiadamia doktoranta i promotora/promotoréw na
co najmniejl14 dni przed terminem oceny.
Kazdemu doktorantowi wyznaczany jest indywidualny termin oceny $rédokresowej.
Doktorant wraz z promotorem/promotorami sg obecni na ocenie. Na wniosek doktoranta
przedstawiciel Samorzadu Doktorantow moze byé obecny na ocenie srodokresowe;.
Obecnos¢ doktoranta na ocenie srodokresowej jest obowigzkowa. Usprawiedliwieniem
nieobecnosci doktoranta moze byé zwolnienie lekarskie ztozone najpdzniej w dniu oceny,
a w szczegdlnych przypadkach do 7 dni po ocenie. Doktorantowi, ktéry usprawiedliwit
swojg nieobecno$é na ocenie wyznacza sie nowy termin oceny. Nieusprawiedliwiona
nieobecnos¢ doktoranta na ocenie srodokresowej skutkuje wynikiem negatywnym.
Ocenie podlega realizacja indywidualnego planu badawczego, ktéry zawiera
w szczegdlnosci harmonogram badan i przygotowania rozprawy doktorskie;j.
Ocena srodokresowa jest przeprowadzana przez Komisje Ewaluacyjng, powotang przez
Rektora na wniosek Dyrektora Szkoty Doktorskiej. W sktad Komisji wchodzg 3 osoby,
w tym co najmniej 1 osoba posiadajgca stopien doktora habilitowanego lub tytut
profesora w dyscyplinie, w ktérej przygotowywana jest rozprawa doktorska, zatrudniona
poza podmiotem prowadzgcym Szkote Doktorska. Promotor i promotor pomocniczy nie
mogg by¢ cztonkami komisji. Cztonkowie Komisji sposrdd swojego grona wybierajg
przewodniczacego.
Doktorant, w porozumieniu z promotorem/promotorami, przygotowuje karte oceny
srodokresowe;j i przedktada jg Dyrektorowi Szkoty Doktorskiej na 7 dni przed planowanym

terminem oceny $rédokresowej. Do karty doktorant zatgcza dokumenty potwierdzajgce



8.

1.
2.

10.

wykonanie poszczegdlnych punktéw planu. Doktorant moze réwniez wykazac sie
dziataniami wykraczajgcymi poza indywidualny plan badawczy. Doktorant przedstawia
Komisji zatozenia swojego planu oraz omawia realizacje poszczegdlnych punktéw.
Po rozmowie z doktorantem Komisja podejmuje decyzje oraz informuje o jej wyniku
doktoranta.
Ocena srodokresowa koriczy sie wynikiem pozytywnym lub negatywnym.

§15
Ksztatcenie w Szkole Doktorskiej trwa 8 semestrow.
Ramowag organizacje roku ustala Rektor i podaje do wiadomosci przed rozpoczeciem roku
akademickiego.
Rektor moze w czasie trwania roku akademickiego wprowadza¢ w nim zmiany oraz moze
zawiesic zajecia na czas okreslony.
Rektor moze ustanowi¢ w ciggu roku akademickiego dni wolne od zaje¢, z koniecznoscia
odrobienia zaje¢ przypadajacych na ten dzien.
Dyrektor Szkoty Doktorskiej moze w ciggu roku akademickiego ustanowi¢ godziny wolne
od zajeé, z koniecznoscig odrobienia zaje¢ przypadajgcych na ten czas.
Ksztatcenie doktoranta konczy sie ztozeniem rozprawy doktorskiej.
Na wniosek doktoranta Dyrektor Szkoty Doktorskiej po zasiegnieciu opinii Rady
Programowej Szkoty moze przedtuzyc termin ztozenia rozprawy doktorskiej okreslony
w indywidualnym planie badawczym, nie dtuzej jednak niz o 2 lata. Do wniosku
doktorant zatgcza opinie promotora.
Ksztatcenie, na wniosek doktoranta jest zawieszane na okres odpowiadajacy czasowi
trwania urlopu macierzynskiego, urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego, urlopu
ojcowskiego oraz urlopu rodzicielskiego, okreslonych w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r.
— Kodeks pracy.
W okresie zawieszenia ksztatcenia do ustalenia wysokosci stypendium doktoranckiego
stosuje sie odpowiednio przepisy dotyczgce ustalania zasitku macierzynskiego, z tym ze
przez podstawe wymiaru zasitku rozumie sie wysoko$é miesiecznego stypendium
doktoranckiego, przystugujgcego w dniu ztozenia wniosku o zawieszenie.
Dyrektor Szkoty Doktorskiej, po zasiegnieciu opinii promotora, moze umozliwi¢ skrécenie
ksztatcenia maksymalnie o 1 rok, pod warunkiem zrealizowania programu ksztatcenia

i indywidualnego planu badawczego.



§16

1. Doktorant moze ubiegac sie o ksztatcenie w Szkole Doktorskiej wedtug indywidualnej
organizacji, pod warunkiem przedstawienia merytorycznego uzasadnienia takiego
whniosku. Uzasadnienie takiego wniosku powinno obejmowa¢é przynajmniej jedno
z ponizszych:

1) koniecznos¢ prowadzenia badan naukowych w innej jednostce akademickiej lub
naukowo-badawczej w kraju lub za granica,

2) oddelegowanie przez macierzystg uczelnie do dodatkowych obowigzkow,
dydaktycznych, naukowych lub organizacyjnych, ktérych rzetelne wypetnienie
mogtoby kolidowac z realizacjg programu Szkoty Doktorskiej,

3) przyczyny zdrowotne w szczegdlnosci zwigzane z orzeczong niepetnosprawnoscia
doktoranta.

2. Decyzje o zezwoleniu badz odmowie zezwolenia na odbywanie ksztatcenia wedtug
indywidualnej organizacji i programu ksztatcenia, wydaje Dyrektor Szkoty Doktorskiej na wniosek
doktoranta, po zasiegnieciu opinii promotora.

3. W przypadku zezwolenia na forme ksztatcenia wedtug indywidualnej organizacji, Dyrektor
okresla zasady i warunki ksztatcenia w uzgodnieniu z promotorem doktoranta.

§17

1. W terminie do 3 miesiecy od dnia podjecia ksztatcenia Dyrektor wyznacza doktorantowi
promotora lub promotoréw, w tym promotora pomocniczego. Przy wyznaczaniu
promotora uwzglednia sie m.in. informacje zawarte w ankiecie kwalifikacji promotora
(zatqcznik nr 4). Wniosek doktoranta o powotanie drugiego promotora i wniosek
0 powotanie promotora pomocniczego stanowig odpowiednio zafgcznik 4A i zatgcznik
4B do Regulaminu. Do wniosku o powotanie drugiego promotora lub promotora
pomocniczego nalezy dotgczyé ankiete kwalifikacji promotora.

2. Promotorem moze by¢ osoba posiadajgca stopien doktora habilitowanego lub tytut
profesora, a promotorem pomocniczym — osoba posiadajgca stopien doktora.

3. Promotorem moze by¢ osoba niespetniajgca warunkéw okreslonych w art. 190, ust. 4,
ustawy, ktora jest pracownikiem zagranicznej uczelni lub instytucji naukowej, jezeli
organ, o ktérym mowa w art. 178 ust. 1 ustawy, uzna, ze osoba ta posiada znaczgce
osiggniecia w zakresie zagadnien naukowych, ktérych dotyczy rozprawa doktorska.

4. Promotorem nie moze zosta¢ osoba, ktdra w okresie ostatnich 5 lat:
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1)

2)

byta promotorem 4 doktorantdow, ktérzy zostali skresleni z listy doktorantow z
powodu negatywnego wyniku oceny srodokresowej lub

sprawowata opieke nad przygotowaniem rozprawy przez co najmniej 2 osoby
ubiegajgce sie o stopien doktora, ktére nie uzyskaty pozytywnych recenzji, o ktérych

mowa w art. 191 ust. 1 ustawy.

5. W celu zmiany promotora/promotoréw doktorant sktada wniosek do Dyrektora Szkoty

Doktorskiej (zatgczniki nr 5 i 5A ). Do wniosku nalezy dotgczy¢ ankiete kwalifikacji

promotora, o ktérej mowa w ust. 1.

6. Na uzasadniony wniosek doktoranta lub promotora, Dyrektor Szkoty Doktorskiej moze

zezwoli¢ na zmiane promotora/promotoréw. W przypadku, gdy wniosek jest wynikiem

powstania sytuacji konfliktowej miedzy doktorantem a promotorem lub promotorami,

Dyrektor Szkoty Doktorskiej moze podja¢ prébe polubownego rozwigzania konfliktu

poprzez osobiste negocjacje ze stronami, badz wystgpi¢ do Rektora o wyznaczenie

mediatora w sprawie.

7. Do zadan promotora nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

akceptacja indywidulanego planu badawczego i jego aktualizacji,

dokonywanie po kazdym roku oceny postepdw w pracy naukowe] doktoranta, w tym
akceptacja semestralnych i rocznych sprawozdan doktoranta z realizacji
indywidualnego planu badawczego,

nadzorowanie realizacji indywidualnego planu badawczego doktoranta,
zabezpieczenie, w porozumieniu z Prorektorem ds. Nauki, srodkéw finansowych na
prowadzenie badan naukowych przez doktoranta,

zabezpieczenie doktorantowi miejsca realizacji badan naukowych oraz uzyskanie
pisemnej akceptacji kierownika jednostki organizacyjnej, w ktorej doktorant bedzie
prowadzi¢ badania naukowe,

zabezpieczenie miejsca prowadzenia zaje¢ dydaktycznych przez doktoranta oraz
uzyskanie pisemnej akceptacji kierownika wtasciwej jednostki organizacyjnej,

w ktorej doktorant bedzie realizowaé zajecia dydaktyczne,

obecnos$¢ podczas prezentacji doktoranta na sesji naukowo —sprawozdawczej,
prowadzenie ewidencji nieobecnosci doktoranta w danym roku kalendarzowym i jej
przekazywanie do Szkoty Doktorskiej raz w roku w terminie do 10 stycznia roku

nastepujacego po roku, ktérego ewidencja dotyczy. W przypadku ostatniego roku
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ksztatcenia doktoranta ewidencje nalezy przekaza¢ w terminie do dnia 15
pazdziernika.

9) informowanie Dyrektora Szkoty Doktorskiej o nieusprawiedliwionych
nieobecnosciach doktoranta i braku postepéw w realizacji indywidualnego planu

badawczego.

lll. Rekrutacja do Szkoty Doktorskiej
§18
1. Nabor uczestnikdow Szkoty Doktorskiej odbywa sie w sposdéb zapewniajgcy wytonienie
najlepszych kandydatow.

2. Warunki i tryb rekrutacji okresla kazdorazowo uchwata Senatu.

IV. Prawa i obowiazki doktorantow
§19
Do obowigzkéw doktoranta nalezy:
1) przestrzeganie Regulaminu Szkoty Doktorskiej,
2) postepowanie zgodnie z trescig $lubowania,
3) terminowe realizowanie programu ksztatcenia,
4) uzyskiwanie zaliczen i zdawanie egzamindw wymaganych programem ksztatcenia,
5) prowadzenie badan naukowych zgodnie z indywidualnym planem badawczym i sktadanie
Dyrektorowi Szkoty Doktorskiej sprawozdan z ich przebiegu,
6) odbywanie praktyk zawodowych, o ktérych mowa w § 12 Regulaminu, z zastrzezeniem ze:
a) doktoranci bedacy kierownikami projektow badawczych/zadan badawczych,
realizowanych dzieki pozyskaniu dla Uczelni srodkéw finansowych ze Zrédet
zewnetrznych — realizujg obowigzek w wymiarze 10 godzin w formie
wspoétuczestniczenia w prowadzeniu zajeé dydaktycznych, w kazdym roku
akademickim realizacji projektu badawczego/zadania badawczego ktérym kieruja,
b) doktoranci bedgcy wspétwykonawcami projektow badawczych/zadan badawczych,
realizowanych dzieki pozyskaniu dla Uczelni sSrodkéw finansowych z instytucji
zewnetrznych mogg odbywacd catosé lub czes¢ z praktyk zawodowych w formie
wspoétuczestniczenia w prowadzeniu zajeé dydaktycznych, w wymiarze okreslonym
przez kierownika projektu/zadania badawczego, w porozumieniu z promotorem
doktoranta, po akceptacji Prorektora ds. Ksztatcenia (zatgcznik nr 6), na podstawie

zasad wynikajgcych z §24 ust. 3 Regulaminu,
12



c) doktorant, ktéry po ocenie srddokresowej zostanie zatrudniony w Uczelni
w charakterze nauczyciela akademickiego, prowadzacego zajecia dydaktyczne
w Uczelni, jest zwolniony z praktyk realizowanych w formie prowadzenia zaje¢
dydaktycznych w ramach ksztatcenia doktorantéw.

7) uczestniczenie w corocznej sesji naukowo-sprawozdawczej doktorantéw
z uwzglednieniem nastepujgcych zasad:

a) niezgtoszenie sie na sesje w ustalonym terminie bez usprawiedliwienia skutkuje
niezaliczeniem sesji i moze by¢ podstawg do skreslenia doktoranta z listy doktorantéw,

b) usprawiedliwienie nieobecnosci na sesji powinno by¢ ztozone u Dyrektora Szkoty
Doktorskiej najpdzniej w dniu sesji, a w wyjatkowych przypadkach w ciggu 7 dni po jej
terminie; usprawiedliwieniem moze by¢ jedynie zwolnienie lekarskie, bgdz urlop
udzielony przez Dyrektora Szkoty Doktorskiej,

c) w przypadku nieobecnosci usprawiedliwionej Dyrektor Szkoty Doktorskiej ustala sposéb
i termin zaliczenia sesji przez doktoranta,

8) w przypadku, gdy doktorant jest autorem publikacji/doniesienia zjazdowego,
dokonywanie afiliacji, ze wskazaniem Uniwersytetu Medycznego w Biatymstoku i nazwy
jednostki organizacyjnej — miejsca realizacji badan, ktdrych wyniki stanowity podstawe
do opracowania publikacji,

9) wykazywanie sie postepami w przygotowaniu pracy doktorskiej,

10) niezwtoczne powiadomienie obstugi administracyjnej o istotnych zmianach dla toku
ksztatcenia, przede wszystkim o zmianie danych osobowych, numeru konta bankowego,
na ktére wyptacane sg stypendia, a takze w przypadku zatrudnienia w Uczelni.

§20

1. Doktorant opracowuje konspekty i materiaty niezbedne do samodzielnego
przeprowadzenia zaje¢ dydaktycznych.

2. Konspekty i materiaty, o ktérych mowa w ust. 1 zatwierdza kierownik wtasciwe;j
do prowadzenia zajeé dydaktycznych jednostki.

§21
1. Doktoranta skresla sie z listy doktorantéw w przypadku:
a) negatywnego wyniku oceny srédokresowej,
b) nieztozenia rozprawy doktorskiej w terminie okreslnym w indywidualnym planie badawczym,

c) pisemnej rezygnacji doktoranta z ksztatcenia w Szkole Doktorskiej.
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Za rezygnacje przyjmuje sie rowniez nieusprawiedliwione nieuczestniczenie w zajeciach

wynikajgcych z programu ksztatcenia przez okres co najmniej 3 miesiecy.

2. Doktorant moze by¢ skreslony z listy doktorantéw w przypadku:

a) niezadowalajgcego postepu w przygotowaniu rozprawy doktorskiej,
b) nie wywigzywania sie z obowigzkéw okreslonych w §19.

3. Doktorant, ktéry uzyskat stopier naukowy doktora, ale nie zrealizowat petnego programu
ksztatcenia traci status doktoranta.

4. Decyzje o skresleniu podejmuje Rektor na wniosek Dyrektora Szkoty Doktorskiej.

5. Skreslenie z listy doktorantow nastepuje w drodze decyzji administracyjnej. Od decyzji
przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy.

§22

1. Uniwersytet Medyczny w Biatymstoku upowaznia doktoranta do przetwarzania danych
osobowych studentdéw, uczestnikdw badan naukowych, w zakresie i celu niezbednym
do realizacji ksztatcenia w Szkole Doktorskiej.

2. Doktorant zobowigzany jest do przestrzegania powszechnie obowigzujgcych przepisow
o ochronie danych osobowych oraz wewnetrznych aktéw prawnych obowigzujacych
w Uczelni dotyczgcych ochrony danych osobowych.

3. Doktorant zobowigzany jest do przetwarzania danych osobowych, do ktérych uzyska
dostep podczas ksztatcenia, wytgcznie do celdw realizacji ksztatcenia.

4. Doktorant zobowigzany jest do zabezpieczenia i zachowania w tajemnicy — zarowno
w trakcie ksztatcenia, jak i po ukoriczeniu ksztatcenia — danych osobowych, do ktérych
uzyska dostep.

5. Doktorant ponosi petng odpowiedzialnosé za bedace nastepstwem jego zachowan
szkody wyrzgdzone udostepnieniem danych osobowych osobom nieupowaznionym,
zabraniem danych osobowych przez osobe nieuprawniong, oraz zmiang, utratg,
uszkodzeniem lub zniszczeniem.

§23
1. Doktorant nie ma prawa do powtarzania roku.
2. W Szkole Doktorskiej nie przewiduje sie wznowienia ksztatcenia.
3. W przypadku nie uzyskania zaliczenia jednego przedmiotu w okreslonym terminie,
w danym roku akademickim, Dyrektor Szkoty Doktorskiej moze wydaé decyzje

o warunkowym zezwoleniu na kontynuowanie ksztatcenia na nastepnym roku (tzw.
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warunek). Doktorant, ktory nie zaliczyt przedmiotu z danego roku ma obowigzek
zaliczenia tego przedmiotu nie pdzniej niz w nastepnym roku akademickim, na ktérym
podejmie nauke.

4. Doktorant, ktory powtarza dany przedmiot jest zobowigzany do uczestniczenia
w zajeciach i zaliczenia wszystkich form tego przedmiotu.

6. W trakcie catego ksztatcenia w Szkole Doktorskiej, doktorant moze skorzystac z prawa
warunkowego zaliczenia przedmiotu nie wiecej niz dwa razy.

§24

1. Doktoranci moga byc¢ kierownikami projektéw badawczych finansowanych ze zrodet
zewnetrznych oraz projektéw UMB.

2. Doktoranci, za zgodg promotora, mogg by¢ rowniez wspdétwykonawcami prac
badawczych realizowanych w Uczelni przez nauczycieli akademickich. Mogg réwniez
uczestniczyé, w innych projektach badawczych/zadaniach badawczych realizowanych w
Uczelni na zasadach okreslonych w projekcie.

3. W przypadku doktorantow bedgcych wspdtwykonawcami projektu/zadania

badawczego:

a) o wartosci od 50 000 PLN do 300 000 PLN (lub réwnowaznej kwocie w innej walucie),

tgczny wymiar praktyk realizowanych przez doktorantéw w formie
wspoétuczestniczenia nie moze by¢ wiekszy niz 60 h w kazdym roku akademickim
realizacji projektu/zadania,

b) o wartosci powyzej 300 000 PLN, ale nie przekraczajgcej 1 000 000 PLN (lub
rownowaznej kwocie w innej walucie), tgczny wymiar godzinowy praktyk
zawodowych, realizowany przez doktorantéw w formie wspotuczestniczenia nie
moze by¢ wiekszy niz 90 h w kazdym roku akademickim realizacji projektu/zadania,

C) o wartosci 1 000 000 PLN (lub réwnowaznej kwocie w innej walucie) lub wiecej —
taczny wymiar godzinowy praktyk zawodowych, realizowany przez doktorantéow
w formie wspétuczestniczenia nie moze by¢ wiekszy niz 120 h w kazdym roku
akademickim realizacji projektu/zadania.

4. Wymiar praktyk realizowany przez doktoranta w formie wspdtuczestniczenia
w prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych dotyczy roku akademickiego, w ktérym realizowany
jest projekt/zadanie badawcze i jest przyznawany przez kierownika projektu

w uzgodnieniu z promotorem doktoranta, po akceptacji Prorektora ds. Ksztatcenia.
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W przypadku doktorantdw bedgcych wspotwykonawcami projektu/zadania badawczego
decyzja o mozliwosci i wymiarze realizacji praktyk zawodowych w formie
wspotuczestniczenia w prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych jest uzalezniona od poziomu
zaangazowania doktorantéw w realizacje projektu/zadania badawczego.
Za $rodki ze zrédet zewnetrznych przyjmuje sie Srodki inne niz wymienione w art. 365
ustawy, w tym srodki pochodzgce z NCN, NCBR, od jednostek organizacyjnych, instytucji
naukowych, przedsiebiorcéw polskich i zagranicznych, darczyncéw, instytucji
i organizacji europejskich i Swiatowych, zagranicznych agencji finansujgcych badania,
instytucji ministerialnych, polskich i zagranicznych instytucji rzagdowych, instytucji
samorzgdowych, fundacji, stowarzyszen, towarzystw naukowych, organizacji pacjentow.
§25
Doktoranci majg prawo do uczestniczenia w konferencjach krajowych i zagranicznych,
zwigzanych z realizacjg pracy doktorskiej na zasadach obowigzujgcych w Uczelni.
Whiosek w sprawie wyjazdu, zaakceptowany przez promotora, podpisuje Dyrektor Szkoty
Doktorskiej i przekazuje do zatwierdzenia Prorektorowi ds. Nauki.

§ 26

Doktorant ma prawo realizowac czes¢ badan wynikajgcych z realizacji indywidualnego planu

badawczego poza Uczelnig na podstawie skierowania.

§ 27

Doktoranci majg prawo do:

1) przerw wypoczynkowych w wymiarze nieprzekraczajgcym osmiu tygodni w ciggu
roku, ktére powinny byé wykorzystane w okresie wolnym od zajeé dydaktycznych,
udzielanych przez promotora na pisemny wniosek doktoranta (zatqcznik nr 7),
pozytywnie zaopiniowany przez kierownika jednostki, w ktorej doktorant odbywa
praktyki zawodowe w formie prowadzenia zaje¢ dydaktycznych.

2) ubezpieczenia spotecznego i powszechnego ubezpieczenia zdrowotnego na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach,

3) sSwiadczen zdrowotnych na niepracujacego wspétmatzonka i dzieci.

§28
Po uzyskaniu stopnia doktora, okres ksztatcenia w Szkole Doktorskiej, nie dtuzszy niz

cztery lata, zalicza sie do okresu pracy, od ktérego zalezg uprawnienia pracownicze.
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2. W sytuacji okreslonej w ust. 1 doktorantowi zalicza sie rowniez okres odbywania
ksztatcenia w Szkole Doktorskiej, jezeli zostato ono przerwane z powodu podjecia
zatrudnienia w charakterze nauczyciela akademickiego lub pracownika naukowego
w instytucjach naukowych lub z powodu zaprzestania ksztatcenia doktorantéw w danej
dyscyplinie.

3. W przypadku zaprzestania ksztatcenia doktorantéw w danej dyscyplinie, Uczelnia
zapewnia doktorantom przygotowujgcym w tej dyscyplinie rozprawe doktorska
mozliwos¢ kontynuowania ksztatcenia w innej Szkole Doktorskiej w tej dyscyplinie.

4. W przypadku braku Szkoty Doktorskiej prowadzace] ksztatcenie w danej dyscyplinie,
Uczelnia pokrywa osobom, ktére utracity mozliwo$¢ ukonczenia ksztatcenia, koszty
postepowania w sprawie nadania stopnia doktora w trybie eksternistycznym (art. 206
ustawy).

§29

1. Doktorant otrzymuje legitymacje doktoranta oraz indeks elektroniczny.

2. Osoba, ktora zostata skreslona z listy doktorantéw zwraca legitymacije.

3. Doktorantowi, ktéry ukonczyt Szkote Doktorska, na jego wniosek wydaje sie zaswiadczenie
o ukonczeniu ksztatcenia, za$ doktorant, ktéry nie ukonczyt Szkoty Doktorskiej, moze
otrzymac zaswiadczenie o przebiegu ksztatcenia.

4. Warunkiem ukonczenia Szkoty Doktorskiej jest:

1) uzyskanie wszystkich zaliczen i zdanie egzamindw zgodnie z programem,

2) zakonczenie badan naukowych zgodnie z indywidualnym planem badawczym,
potwierdzone na pismie przez promotora,

3) spetnienie wszystkich obowigzkéw wynikajgcych z programu ksztatcenia,

4) ztozenie rozprawy doktorskiej.

V. Swiadczenia na rzecz doktorantéw
§30
1. Uczestnik Szkoty Doktorskiej otrzymuje stypendium doktoranckie. tgczny okres
otrzymywania stypendium doktoranckiego w szkotach doktorskich nie moze przekroczyé
4 |at.
2. Do okresu, o ktorym mowa w ust. 1, nie wlicza sie okresu zawieszenia oraz okresu
ksztatcenia w szkole doktorskiej w przypadku, o ktérym mowa w art. 206 ust. 2 ustawy.
3. Stypendium nie moze by¢ nizsze niz:

17



a) 37% wynagrodzenia profesora — do miesigca, w ktdrym zostata przeprowadzona
ocena srédokresowa,

b) 57% wynagrodzenia profesora — po miesigcu, w ktérym zostata przeprowadzona
ocena $rodokresowa.

4. Doktorant posiadajgcy orzeczenie o niepetnosprawnosci, orzeczenie o stopniu
niepetnosprawnosci albo orzeczenie, o ktérym mowa w art. 5 oraz art. 62 ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, otrzymuje stypendium doktoranckie w wysokosci zwiekszonej o0 30%
kwoty wskazanej w ust. 3 pkt a.

5. Doktorant, ktéry ztozyt rozprawe doktorskg w terminie wczesniejszym niz termin
ukonczenia ksztatcenia przewidziany w programie ksztatcenia, otrzymuje stypendium
doktoranckie do dnia, w ktérym uptywa termin ukonczenia ksztatcenia, jednak nie dtuzej
niz przez 6 miesiecy. Przepis ust. 1 stosuje sie.

6. Doktorant nie moze by¢ zatrudniony jako nauczyciel akademicki ani pracownik naukowy.
Zakaz nie dotyczy zatrudnienia doktoranta:

— w celu realizacji projektu badawczego, o ktérym mowa w art. 119 ust. 2 pkt 2i 3
ustawy;

— po ocenie srodokresowej zakoriczonej wynikiem pozytywnym, z tym ze w przypadku
zatrudnienia w wymiarze przekraczajagcym potowe petnego wymiaru czasu pracy,
wysokos¢ stypendium wynosi 40% wysokosci miesiecznego stypendium, o ktérej
mowa w ust. 2 pkt b;

— ktdéremu nie przystuguje stypendium doktoranckie.

§31

1. Doktorantowi, ktdry zostat skreslony z listy doktorantéw, zaprzestaje sie wyptaty
stypendium doktoranckiego z pierwszym dniem miesigca nastepujgcego po miesigcu,

w ktérym decyzja o skresleniu z listy doktorantéw stata sie ostateczna.

2. Doktorantowi, ktéry zrezygnowat z ksztatcenia w Szkole Doktorskiej, zaprzestaje sie
wyptaty stypendium doktoranckiego z pierwszym dniem miesigca nastepujgcego po
miesigcu, w ktdrym rezygnacja nastgpita.

§32

Doktorantowi przystugujg Swiadczenia i stypendia okreslone w art. 210-213 oraz 360 ustawy.
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VI. Odpowiedzialnos$¢ dyscyplinarna doktorantéw
§33
Za naruszenie przepisow obowigzujgcych w Uczelni oraz za czyny uchybiajgce godnosci
doktoranta, doktorant podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej na zasadach okreslonych

w art. 322, ust. 1i 2 ustawy oraz w Statucie Uczelni.

VIl. Postanowienia koricowe
§34
Obstuge administracyjng Szkoty Doktorskiej prowadzg Dziekanaty wtasciwe dla dyscyplin
naukowych, w ramach ktoérych realizowane jest ksztatcenie w szkole doktorskiej.
§35

Zmiany w Regulaminie wprowadza sie w trybie okreslonym dla jego uchwalenia.
Rektor

prof. dr hab. Adam Kretowski
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Warunki i tryb organizacji procesu ksztatcenia w Szkole Doktorskiej

M. Rekrutacja do Szkoty Doktorskiej

V. Prawa i obowigzki doktorantéw

V. Swiadczenia na rzecz doktorantéw

VI. Odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna doktorantow
VII.  Postanowienia koncowe

Spis tresci

20

12
12
17
19
19
20



