Zarzadzenie nr 89/2021
Rektora Uniwersytetu Medycznego w Biatymstoku
zdnia 2.09.2021 r.

w sprawie zapewniania dostepnosci w Uniwersytecie Medycznym w Biatymstoku

Na podstawie § 21 ust. 1 pkt 2 Statutu Uniwersytetu Medycznego w Biatymstoku, w zwigzku

z ustawg z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami

(Dz. U.z2020r. poz. 1062, z pdzn. zm.) oraz art. 5 i art. 8 ustawy z dnia 4 kwietnia 2019 r.

o dostepnosci cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotéw publicznych

(Dz. U. poz. 848 z pdin. zm.) zarzgdza sie, co nastepuje:
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Postanowienia ogdlne

1.

§2

W zwigzku z realizacjg obowigzkdéw wynikajacych z przepiséw ustawy z dnia 19 lipca 2019 .

0 zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (zwanej dalej ustawg)

powotuje:

1) Koordynatora do spraw dostepnosci — kierownika Dziatu Organizacji i Kontroli,

2) Podkoordynatora do spraw dostepnosci w zakresie architektonicznym — Kierownika Dziatu
Konserwacji i Eksploatacji,

3) Podkoordynatoréw do spraw dostepnosci serwisow internetowych i aplikacji mobilnych
Uniwersytetu Medycznego w Biatymstoku — Kierownika Biura Promocji i Rekrutacji
i Kierownika Dziatu Informatyki,

4) Podkoordynatora do spraw dostepnosci w zakresie informacji zamieszczanych na stronach

internetowych: https://biblioteka.umb.edu.pl/ oraz https://ppm.umb.edu.pl/index.seam—

Dyrektorowi Biblioteki,
5) Podkoordynatora do spraw dostepnosci w zakresie informacji zamieszczanych na stronie

internetowej http://zamowienia.umb.edu.pl/ - Kierownikowi Dziatu Zaméwien Publicznych.

. Kierownicy jednostek organizacyjnych, organizacji i stowarzyszen dziatajgcych na terenie

Uniwersytetu Medycznego w Biatymstoku, ktdrzy zamawiajg, tworzg i aktualizujg strony
internetowe lub aplikacje mobilne odpowiadajg za zapewnienie ich dostepnosci cyfrowej oraz

publikacje i aktualizacje deklaracji dostepnosci.

. Kierownicy jednostek organizacyjnych, ktore zamieszczajg informacje w serwisach

internetowych i aplikacjach mobilnych Uniwersytetu Medycznego w Biatymstoku, ponosza
odpowiedzialnos¢ za dostepnos¢ tych informacji. Nadzor nad zamieszczanymi informacjami
sprawujg podkoordynatorzy, o ktédrych mowa w ust. 1 pkt 3. Instrukcja aktualizacji

i dostosowania serwiséw internetowych i aplikacji mobilnych Uniwersytetu Medycznego

w Biatymstoku stanowi zatgcznik nr 1 do Zarzgdzenia.

Zadania Koordynatora do spraw dostepnosci i podkoordynatoréw okresla ustawa.


https://biblioteka.umb.edu.pl/
https://ppm.umb.edu.pl/index.seam
http://zamowienia.umb.edu.pl/

§3

Zadania kierownikdéw jednostek odpowiedzialnych za zapewnianie dostepnosci

1.
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Kierownicy jednostek odpowiedzialnych za zapewnienie dostepnosci, o ktérych mowa

w § 1, zobowigzani sg do:

1) weryfikowania, spetniania wymagan dostepnosci w zakresie realizowanych zadan;

2) merytorycznego przygotowania projektu odpowiedzi na informacje o braku dostepnosci
zgtaszanych Uczelni w zakresie swojej wiasciwosci i niezwtocznego przekazania jej
wtasciwemu koordynatorowi;

3) merytorycznego przygotowania projektu rozpoznawania wniosku o zapewnienie dostepnosci
Uczelni w zakresie swojej wtasciwosci i niezwtocznego przekazania go wtasciwemu
koordynatorowi;

4) opracowywania propozycji wewnetrznych regulacji zapewnienia dostepnosci Uczelni
w zakresie dotyczacym jednostki;

5) opracowywania czesci raportu o stanie dostepnosci Uczelni w zakresie dotyczgcym jednostki.

. Odpowiedzialnos¢ za realizacje zadan okreslonych w ust. 1 ponoszg osoby wskazane w § 1 lub

osoby przez nie wyznaczone.

. Nadzér nad Raportem o stanie zapewniania dostepnosci podmiotu publicznego sprawuje

Koordynator do spraw dostepnosci.

Obowigzek tworzenia tresci dostepnych cyfrowo

1.

2.

§5

Jednostki merytoryczne majg obowigzek tworzenia tresci w formie dostepnej cyfrowo. Przez
tresci rozumie sie wszystkie elementy publikowane w serwisach internetowych i aplikacjach
mobilnych Uniwersytetu Medycznego w Biatymstoku oraz w Biuletynie Informacji Uniwersytetu
Medycznego w Biatymstoku, tj. teksty, grafiki, wykresy, mapy, multimedia (dZwiek, wideo,
prezentowane réwniez w sposob interaktywny, lub potaczenie tych form przekazu), animacje
oraz pliki (pdf, doc, docx, xls, xIsx).

Jednostki merytoryczne sporzadzajace dokumenty w formie elektronicznej majg obowigzek
tworzenia tych dokumentéw zgodnie z Instrukcja tworzenia dokumentdéw cyfrowych

w programie WORD, stanowigcg zatgcznik nr 2 do Zarzadzenia.

Obowigzek uwzglednienia dziatan na rzecz oséb ze szczegélnymi potrzebami w inwestycjach

Inwestycje realizowane przez Uczelnie, w szczegdlnosci inwestycje budowlane, winny uwzgledniaé

na kazdym etapie przygotowywania i realizacji zwiekszanie dostepnosci Uczelni dla osob ze

szczegolnymi potrzebami, w tym oséb z niepetnosprawnosciami. Realizowane inwestycje powinny

uwzglednia¢ w szczegdlnosci wymagania w zakresie dostepnosci architektonicznej, cyfrowej

i informacyjno-komunikacyjnej zgodnie z art. 6 ustawy oraz wskazywacé skuteczne sposoby usuwania

i zapobiegania powstawaniu barier.



§6
Obowigzek uwzglednienia dziatan na rzecz oséb ze szczegdlnymi potrzebami w projektach
Jednostki, przygotowujgce wnioski o dofinansowanie z funduszy zewnetrznych, obowigzane sg do
uwzglednienia we wnioskach dziatan nakierowanych na zwiekszenie dostepnosci Uczelni dla oséb ze
szczegblnymi potrzebami, w szczegdlnosci osob z niepetnosprawnosciami. Projekty powinny uwzglednia¢ w
szczegodlnosci:
1) wymagania w zakresie dostepnosci architektonicznej, cyfrowej i informacyjno- komunikacyjnej,
zgodnie z art. 6 ustawy;
2) wskazywac skuteczne sposoby usuwania i zapobiegania powstawaniu barier, w tym miedzy
innymi, mozliwosci zakupow sprzetu, oprogramowania, organizacji warsztatow, kurséw,

szkolen.

§7

Postanowienia koncowe

Traci moc Zarzadzenie Rektora nr 12/2015 z dnia 19.03.2015 r. w sprawie dostosowania serwisu
internetowego www.umb.edu.pl do minimalnych wymagan dla rejestrow publicznych i wymiany

informacji w postaci elektronicznej oraz minimalnych wymagan dla systemow teleinformatycznych.

§8

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor

prof. dr hab. Adam Kretowski


www.umb.edu.pl
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