Plan dzialalno$ci

Uniwersytetu Medycznego w Bialymstoku"

na rok 2019

CZESC A: Najwainiejsze cele do realizacji w roku 2019.

(w tej czesci planu nalezy wskazaé nie wigcej niz pieé najwazniejszych celéw przyjetych przez ministra/kierownika
Jjednostki do realizacji w zakresie jego wlasciwosci)
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UNalezy poda¢ nazwe ministra, zgodnie z rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow w sprawie szczegélowego
zakresu dziatania ministra, a w przypadku gdy plan jest sporzadzany przez kierownika jednostki — nazwe jednostki.

N 'Nalezy wypetnié tylko w przypadku, gdy plan jest sporzadzany przez ministra, podajac nazwy wszystkich dziatéw
administracji rzadowej przez niego kierowanych.

3)Nalezy podaé co najmniej jeden miernik. W przypadku gdy cel jest ujety w budzecie zadaniowym na rok, ktérego
dotyczy

plan, nalezy poda¢ przypisane celowi mierniki wskazane w tym dokumencie.

YW przypadku gdy wskazany cel jest ujety w budzecie panstwa w uktadzie zadaniowym na rok, ktérego dotyczy
plan, nalezy

podaé wszystkie podzadania budzetowe wymienione w tym dokumencie stuzgce realizacji tego celu.

%) Jezeli potrzeba realizacji wskazanego celu wynika z dokumentu o charakterze strategicznym, nalezy podac jego
nazwe.




CZESC B: Cele priorytetowe wynikajace z budzetu panstwa w ukladzie zadaniowym do
realizacji w roku 2019

(w tej czesci planu naleiy wymienié cele zadari w budiecie panstwa w ukladzie zadaniowym, w ramach czesci
budzetowych, ktorych dysponentem jest
minister, wskazanych jako priorytetowe na potrzeby opracowania projektu ustawy budietowej na rok, ktorego

dotyezy plan, wraz z przypisanymi im
miernikami oraz podzadaniami stuzgcymi realizacji tych celéw. Nie nalezy wymieniac celow uprzednio

wskazanych w czesci A)
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CZESC C: Inne cele przyjete do realizacji w roku 2019
(w tej czesci planu naleiy wskazad cele przyjete do realizacji, ktore nie zostaly wymienione w czesci A lub B)

Mierniki okreslajace stopien realizacji celu®
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6) Nalezy wskazaé wszystkie podzadania budzetowe sluzace realizacji poszczegélnych
celow wymienionych w kolumnie 2.







