Uchwala nr 36/2016

Senatu Uniwersytetu Medycznego w Bialymstoku
z dnia 29.04.2016

w sprawie wprowadzenia zmian do Statutu Uniwersytetu Medycznego w Bialymstoku

Na podstawie art. 56 ust. 1 i 59 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyZzszym
(tj. Dz. U. z 2012, poz. 572 z pozn. zm.) uchwala sig, co nastepuje:

§1.

Wprowadza sig nastgpujace zmiany do Statutu Uniwersytetu Medycznego w Biatymstoku:

- w § 18 dodaje sie ust. 8 o tresci:

W przypadku podjgcia przez pracownika dzialan konkurencyjnych w stosunku do Uczelni,
Rektor moze cofnaé wczedniej wydang zgode na podjecie lub kontynuacje dodatkowego
zatrudnienia lub odwolaé pracownika z funkeji kierownika,™

- w § 79 otrzymuje brzmienie:

,» 1. Stosunek pracy z mianowanym nauczycielem akademickim moze byé rozwigzany w trybie
art. 125 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym decyzja Rektora, po uzyskaniu opinii Senatu.
2. Za waing przyczyng moze byé uznane podejmowanie dzialalnosci konkurencyjnej, w tym
m.in. :

— uczestniczenie w organizacji kierunku studiow lub prowadzeniu zajeé w innej uczelni
badz instytucie na kierunku studiow podobnym programowo do  kicrunku
prowadzonego przez Uczelnig,

- afiliowanie innych uczelni wyzszych w publikacjach pracownikéw Uczelni, w ktorych
zatrudniony jest pracownik Uczelni, a prowadzacych kierunek studiow podobny
programowo do kierunku prowadzonego przez Uczelnig,

- pozyskiwanie lub udzial w grantach naukowych, badawczo-rozwojowych lub
projektach  inwestyeyjnych  prowadzonych przez inne uczelnie, jednostki
naukowe/badaweczo-rozwojowe bez uwzglednienia udziatu Uniwersytetu Medycznego
w Bialymstoku Iub Uniwersyteckiego Szpilala Klinicznego w  Bialymstoku,
Uniwersyteckiego Dziecigcego  Szpitala  Klinicznego w  Biatymstoku  lub
Specjalistycznej Lecznicy Stomatologicznej Uniwersytetu Medycznego w Bialymstoku
spolka z 0.0.

— udzial w patentach, badaniach naukowych, publikacjach naukowych prowadzonych
przez inne uczelnie lub jednostki naukowe/badawezo-rozwojowe bez uwzglednienia
udziatu Uniwersytetu Medycznego w Bialymstoku lub Uniwersyteckiego Szpitala
Klinicznego w Bialymstoku, Uniwersyteckiego Dziecigecego Szpitala Klinicznego w
Biatymstoku lub Specjalistycznej Tecznicy Stomatologicznej Uniwersytetu
Medyeznego w Bialvmstoku spotka z o.0.

3. Okolicznosci wskazane w ust. 2 mogga stanowi¢ rowniez przyczyng rozwidzania stosunku
pracy z pracownikiem zatrudnionym na podstawic umowy o pracg lub z osoba zatrudniong na
podstawie umowy cywilnoprawnej.”

§ 2.

Uchwata wechodzi w zycie z dniem podjecia

Przewodniczgey Senatu
Rektor
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Prof. dr hab. Jacek Niklinski



