







Załącznik nr 3 do Procedury
Wniosek o powierzenie pracownikowi Uczelni dodatkowych zadań w związku z realizacją projektu finansowanego ze środków KNOW i przyznanie dodatku z tytułu wykonywania zadań projakościowych
(na podstawie §4 Uchwały Senatu Nr 105/2013 z dnia 12.11.2013r.)
Proszę o przyznanie  Panu/Pani ………………………………………………………………...              


                                                                   (imię i nazwisko pracownika)

zatrudnionemu/ej………………………………………………………………………….…….



                     (jednostka organizacyjna)

na stanowisku …………………………………………………………………………………..
dodatku z tytułu wykonywania zadań projakościowych 

w wysokości  ……………………………………..   
na okres od dnia ……………………………..  do dnia ………….…………………………….
Uzasadnienie przyznania dodatku:

………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………….

…………………………………

           (podpis przełożonego)

Dodatek sfinansowany zostanie z dotacji podmiotowej na dofinansowanie zadań projakościowych dla Centrum Badań Innowacyjnych mającego status KNOW                   







………………………………………                                                                             








             (podpis Prorektora ds. Nauki)
Decyzja  Rektora UMB:

      Wyrażam zgodę na przyznanie dodatku z tytułu wykonywania zadań projakościowych
       w wysokości …………………. na okres …………………………

       Nie wyrażam zgody


………………………………
            (podpis Rektora UMB)
